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INTRODUCTION




CONTEXTE ET JUSTIFICATION

D’une part, I'éducation tient une place importadens le développement de lindividu,
physiquement, intellectuellement et moralemente eksure son épanouissement dans le
milieu social ou il évolue ainsi que I'amélioratiale son mode de VieDans un sens plus
élargi, I'éducation est une richesse future car pgmmettant de maitriser I'évolution
technologique par laquelle on peut améliorer lassamce économique de la population, elle
joue un rdle majeur pour réduire les inégalitésades et c’est ainsi que certains auteurs sont
allés jusqu’a penser méme que I'éducation estdesur du développement » d’'un pays ; elle
occupe une place centrale dans le classement d®sGn

D’autre part, les technologies de linformation d& la communication constituent un
facteur important dans le développement socialn@wique et technologique. Par une
meilleure organisation, par une circulation accfaeile et rapide de toutes les informations,
elles contribuent & I'amélioration des performandesia compétitivité et de la productivité

Dans le contexte historique de I'éducation d’ungpdiabsence, voire le manque d’outils
didactiques pour lillustration afin de mieux tramsttre les savoirs aux éleves, est un
probleme d’envergure nationale, sinon internatieradr ce sont ces outils didactiques qui
vont soutenir les démarches d’apprentissage, ledreeplus ludiques, plus performantes et
plus sensibles.

A Madagascar, ce probleme de manque ou d’inexistdioutils didactiques est de plus en
plus amplifié du fait de la pauvreté aussi bienl’'#¢at en général que de sa population,
rendant ainsi les enseignants et leurs éleves & deumoyens pour financer I'achat de
matériels didactiques afin de mener a bien I'édanat

Souvent, chaque enseignant essaie de résoudredungllement et a sa propre fagon ce
probleme en allant de la fabrication des simpleslsodidactiques jusqu'a la recherche
personnelle des documents de version numériqueesuges divers sites web sur Internet.

Cette piste de solution semble, a bien des égamds efficace pour apporter des solutions ;

'RAKOTONAMBININTSOA, C. F., 2012. Etudes comparatives des écoles primaires publiques et des écoles
primaires privées de la CISCO de Fénérive-Est. Mémoire de Maitrise &s Sciences économiques de la Faculté de
DEGS, Université de Toamasina, p.9.

2ANDRIAM PARANY, V. E. Y., 2016. L’absentéisme des enseignants : causes et répercussions. Mémoire de CAPEN,
Université d’Antananarivo, p.1.

RAKOTONAMBININTSOA, C. F., 2012. Etudes comparatives des écoles primaires publiques et des écoles
primaires privées de la CISCO de Fénérive-Est. Mémoire de Maitrise es Sciences économiques, Université de
Toamasina, p.9.

*CHAACHOUA, H., 2012. Usage des TICE dans I'enseignement : Quelles compétences pour un enseignant des
mathématiques ? IUFM de Grenoble et Equipe EIAH, Université Joseph Fourier, 21 pages.



elle présente toutefois une certaine limite du dai¢ le domaine du numérique ne convient

toujours pas a la possibilité de tout le mondaietaus les plans.

PROBLEMATIQUE

Connaissant et conscient de telle situation, I'Htetlagasy a déja déployé beaucoup
d’efforts et a ainsi mené tant d’actions dont Ié é&t de fournir aux établissements scolaires,
aux responsables pédagogiques, aux enseignants éileves des matériels pédagogiques
et/ou des outils didactiques parmi lesquels, ort piéer :

- les manuels scolaires intitulésA toi de parler> pour enseigner le francgais en tant que
langue étrangere distribués aux établissementaise®ldu niveau primaire vers les
années 90;

- les kits composés de cartable, de tablier et denfiowes scolaires distribués aux éleves
du primaire vers les années 2000

- les kits composés de cartable et de fournituredaises distribués aux éléves du
primaire et des tablettes tactiles munies de disfsode connexion Internet distribués
aux éleves des lycées pilotes a I'’heure actuelle.

Au lycée d’enseignement général de Fénérive-Est, Ipabiais de la politique de
déconcentration des services de I'Etat et de desdesaition des collectivités territoriales
mettant en partenariat la région Analanjirofo (Mgakcar) et la région Nord Pas-de-Calais
(France) en matiére de I'’éducation, un accord dejage a été signé avec le lycée horticole
de Lomme qui se trouve dans la banlieue de la délille, chef-lieu de ladite région.

Dans le cadre de ce jumelage, beaucoup de sujtdrades ensemble par les lycées en
binbmes a savoir les échanges d’expériences kenprersonnel administratif et technique en
matiére de gestion d’établissement et entre leopas enseignant en matiere de pédagogie,
les échanges de culture entre les éleves, lesuttaVaménagement paysager mais surtout la
fourniture en outils didactiques avec le développeinmde I'éducation numérique. En 2012,
cette politique de jumelage a conduit les deux dgcpartenaires a la mise en place d'un
systeme de ressources d’'informations et des mist@léetechnologie d’enseignement et de
communication, objet de mission du projet de juigpelde classes numériques entre la région
Analanijirofo et la région Nord-Pas de Calais, démenprojet SANKORE.

Cette mise en place d’'un systéme de formation fafimation et de communication a

permis aux deux lycées jumelés de bénéficier, aumenénoment, de matériels de

4RAFANOMIAZANTSOA, F., 2004. Place de I’éducation dans la protection de I'environnement dans la région de
Toamasina. Mémoire de CAPEN, Université d’Antananarivo, pp.2-26.
5

Idem.



communication comme le grand modem & haut débitSPavec le routeur wifi et des
outils didactiques comme le tableau numérique aatér(TNI” ou TBF).

Selon le responsable de I'association HETSIKA, reaitceuvre du projet, ce dernier s’est
bien déroulé et s’est bien achevé tel qu’il a é&p et selon le responsable de I'association
REPTA, partenaire pédagogique, il y a eu une apg@tign immédiate des nouveaux outils
par les professeurs et les éléves

Cependant, lors de notre descente sur le site pmiwisite d’observations, quelque chose
nous rend perplexe car les matériels de TNI que espérons trouver installés dans les salles
de classe sont bien rangés dans le bureau du tEposomptable du lycée d’enseignement
général de Fénérive-Est. On est alors en droied®soser la question suivante : « pourquoi un
matériel si neuf et si sophistiqué que tout le neoedpére apporter de changements dans
'enseignement au sein de cet établissement seatést pas utilisé comme il le doit ? ». Et
ce sera notre problématique pour trouver des r&soasune telle question que ce sujet de
recherche nous a été proposé pour faire des igatistis plus approfondies comme le suivi
et I'évaluation de I'utilisation de ce matériel.

Ce sujet intitulé « Evaluation de l'utilisation dableau numérique interactif, un nouvel
outil didactique mis en pratique au lycée d’ensergant général de Fénérive-Est » nous sert
alors de moyen permettant de mesurer la percemtaEs bénéficiaires (administration,
enseignants et éléves), de percevoir son degrécitete dans I'enseignement par rapport
aux objectifs fixés et de soulever les problemesaie utilisation en vue de pouvoir avancer

des solutions appropriées.

HYPOTHESES
Le tableau numérique interactif, un outil didacéqueés rentable a I'enseignement et a

'apprentissage des éléves se trouve mal explaitélyaée d’enseignement général de

e Asymetric Digital Subsciber Line ou Réseau de Raccordement Numérique Asymétrique

’ Tableau Numérique Interactif

® Tableau Blanc Interactif numérique

*HETSIKA, 2012. Projet de jumelage de classes numériques entre la région Analanjirofo, Madagascar et la
région Nord-Pas de Calais dans le cadre du projet Sankoré. Rapport du déroulement des opérations; SIREN
529 219 875, p.6.

HETSIKA, 2014. Projet de jumelage de classes numériques entre la région Analanjirofo, Madagascar et la
région Nord-Pas de Calais —ASSOCIATION HETSIKA - Sankoré volet 2 - rapport déroulement opérations -
v3.0.docx ; 22 pages.

REPTA, 2012. Jumelages de classes numériques entre la Région Nord Pas-de-Calais et la Région Analanjirofo de
Madagascar. Formation aux usages pédagogiques du numérique, p.13.



Fénérive-Est du fait que son utilisation n’est paaitrisée par les enseignants et par les
éleves.

H1 : Le tableau numérique interactif est un outil didpct trés rentable a I'enseignement
et a I'apprentissage des éleves. Cette rentaldilit€éNI est due a sa rapidité et a son moindre
colt dans le processus d’enseignement-apprentisaagge qu'a sa forte capacité de
documentation.

H2: Le tableau numérique interactif est un outil didpet sous exploité au lycée
d’enseignement général de Fénérive-Est du faitspumeutilisation n’est pas maitrisée par les

enseignants et par les éleves.

METHODOLOGIE

Trois principales méthodes ont été empruntées puaner la présente recherche
concernant « L’évaluation de [l'utilisation du taddlenumeérique interactif, un nouvel outil
didactique mis en pratique au lycée d’enseignemgénéral de Feénérive-Est»: les
observations directes des faits sur le site, leserehes bibliographiques et les enquétes. Les
cibles de nos enquétes durant le troisieme trirmeddr 'année scolaire 2014—-2015 sont les
enseignants et les éleves. Il faut également fgihed petites conversations menées avec le
chef d’établissemenke personnel administratif et technique ainsi qatales représentants de

I'organisme donateur de cette aide matérielle.

PLAN
Trois grandes parties ont été traitées et présendies le présent ouvrage dont :
- La présentation du site d’études ;
- La méthodologie de recherche ;

- Etles résultats, les interprétations suivies desudsions.



Partie 1 :
PRESENTATION DU SITE DETUDES




Cette étude a été menée au lycée d’enseignemeétafjéte Fénérive-Est, CISCOde
Fénérive-Est, DREN Analanijirofo.(Cf. figure 01)

Figure 01 : Localisation du district et de la ville de Fénérie-Est

le.Saintemal

“Soanierana,|Vongo

Fenenﬁe

Wavatenina L\
&
T‘Iaham bo

amatave

Data 510, NOAA U'S Mawy NGA, GEBCO Google Farth

Sorce :Google Earth, image Landsat décembre 2015

La ville de Fénérive-Est, chef-lieu du district Eénérive-Est et de la région Analanjirofo
se trouve au centre-Est de la Grande lle de MadagaSituée a 49°25’Est et 17°19'Sud, elle
est distante de 479km de la Capitale Antananariva d02km au nord de la ville de

Toamasina.

10 . . s .
Circonscription scolaire

11 . . Jo , . .
Direction régionale de I'’éducation nationale



|.1- APERCU GENERAL DE L'ETABLISSEMENT
» Dénomination : lycée d’enseignement général de ié@né&st ;
» Adresses : Lieu d'implantation : Parcelle 03 Sall@Jeokontany Sahavola — Marabout
(509) Fénérive-Est, Madagascar.
Téléphone : +261 20 57 908 33, BP 54, E-miiteefen@gmail.com

 Situation juridique : en demande d’affectation anistere de I'éducation nationale ;

La figure 02 représente le plan de masse du lyedseignement général de Fénérive-Est.

Figure 02 : Plan de masse du lycée d’enseignement généralrmérive-Est

Petit portail 01
1 °
Petit portail 0z
B D
A J
C E
F
Portail principal —
LEGENDE Portail logement K
: Batiment principal{07 Bureaux et 08 salles de classe) ;
: Batiment a 03 salles de classe ;
: Batiment a 02 salles de classe ;
: Batiment a 02 salles de classe ;

: Batiment a 02 salles de classe ;

: Batiment a 02 salles de bureau de la surveillance

: Batiment a 12 cases de toilettes ;

. Batiment a 05 chambres pour logement.
NB : Un batiment (H) a 03 salles de classe et un aytjea 02
salles de classe et a une salle de laboratoirergfigue sont
dans I'enceinte du CEG Sahavola (Vers petit portad).

Source :lycée d’enseignement général de Fénérive-Est, brtd2015

A
B
C
D
E : Batiment & 02 salles de classe ;
F
G
J
K



l.2- HISTORIQUE

[.2.1- Création et ouverture

Au début, le college d’enseignement général d’Amiat Fénérive-Est a été créé le 07
septembre 1964 et a été ouvert le 26 février 196&st I'arrété d’ouverture n° 907/AC.

Pour son extension, ce méme CEG a été annexé adkaheze qui est devenu plus tard, le
05 novembre 1973, le lycée mixte de Sahavola Réné&rst.

A partir de I'année scolaire 2003 — 2004, la séparadu cycle « college » du cycle
« lycée » de ce lycée mixte a conduit a la créationcollége d’enseignement général de
Sahavola qui est actuellement individualisé pampoapa celui dAmbataria et au lycée

d’enseignement général de Fénérive-Est.

[.2.2- Les proviseurs successifs

Onze proviseurs se sont succédés a la téte du tyedseignement général de Fénérive-
Est depuis 1973 jusqu’a I'heure actuelle. Le tallesuivant montre la liste de ces proviseurs

suivant leur ordre de succession.

Tableau-| : Liste des proviseurs successifs

Ordre de succession Nom et prénoms Quialification
01 JOSOA Professeur licencié
02 JEAN Claude Rabo Professeur licencié
03 HORACE Anaclet Professeur licencié
04 RAMAROLAHY Prosper Professeur licencié
05 RAJAONARISON Fulgence Théodore Professeur ligenc
06 RODERA Professeur licencié
07 RAJAONARISON Fulgence Théodore Professeur liigenc
08 MILAHEVITRA Armand Professeur certifié
09 RALESA Frédéric Attaché de planification
10 RAFANOMIAZANTSOA Fidelice Professeur certifie
11 MILAHEVITRA Armand Professeur certifié

Source :lycée d’enseignement général de Fénérive-Est, brd2015



|.3- STRUCTURE
Comme pour tous les autres lycées de Madagascarlal@tructure est édictée par le
bulletin officielle n° 09 de I'éducation nationap@ru le mois de septembre 1996 selon le
décret n° 96 — 714 du 14 aolt 1996, le lycée dignsenent général de Fénérive-Est possede
sa propre structure administrative et sa proprarasgtion pédagogiqtfe
[.3.1- Structure administrative
Le lycée d’enseignement général de Fénérive-Egtiegé par un chef d’établissement, le
proviseur, assisté par un conseil d’établissemantéynit notamment les représentants é€lus
des membres de la communauté scolaire et des toaties territoriales décentralisées de la
ville de Fénérive-ESE.
* Le proviseur
Le proviseur assure, en tant que représentant distnei de I'éducation nationale au
sein de son établissement :
- La sauvegarde, I'entretien et la gestion du domsaootaire ;
- La gestion administrative de son personnel ain® tu régularisation de leur
situation financiére ;
- Les relations extérieures de I'établissement coroeties avec les collectivités, les
entreprises, les associations et tout autre ongemnjs
- La production et I'acheminement de toutes les mittions demandées par les
autorités hiérarchiques ;
- Sur le plan financier, I'engagement des dépenses fatetionnement de
I'établissement en tant qu’utilisateur de crédits.
Dans I'accomplissement de ces taches administsatig@groviseur est assisté par :
» Le proviseur-adjoint
Il exerce ses responsabilités en matiere d’admatish du personnel en général
(dossiers, solde, ponctualité, assiduité, absenge,
» La secrétaire particuliére
Le secrétariat particulier est un organe rattachécment au provisorat. La
secrétaire particuliére assure donc :
- Laréception des audiences et la fixation des endes ;
- L’établissement, la réception, I'enregistrement, dessement et I'envoi des

courriers.

12 MINESEB, 1996. Bulletin Officiel de I'Education nationale n° 09. CNAPMAD, pp.195-280.
13
Idem.



e L'économe

L’économe est chargé de :

L’élaboration du budget en vue de sa présentatiacoaseil d’établissement ;

La gestion des matiéres et des deniers ;

L’établissement des commandes ;

L’achat des vivres, des fournitures et des magerigbcessaires au bon
fonctionnement du lycée ;

Le controle du personnel sous ses ordres : le nraggde gardien et le jardinier.

[.3.2- Organisation pédagogique

Selon le décret n° 96 — 714 du 14 ao(t 1496 proviseur, dans I'accomplissement de ses

taches pédagogiques, est assisté par :

» Le Proviseur-adjoint

Il exerce ses responsabilités en matiére d’admatish des surveillants, des

enseignants et des éleves. Les attributions dugaasadjoint sont alors :

L’élaboration des emplois du temps général et idde des enseignants en

fonction des effectifs des éleves, des enseignahtsnombre de sections, des
locaux et du temps disponibles.

La répartition des éleves par salle de classe, ignatire des carnets de

correspondance, 'organisation et le contrle dgwités culturelles, sportives et

environnementales.

Le contrOle des cahiers de textes des classessfaasurer du bon avancement des
programmes.

L’organisation et la bonne marche des examens.

* Le surveillant général

Le surveillant général exerce ses fonctions dans perspective éducative qui

implique le dialogue avec les parents ou toutegrars qui assume des responsabilités a

I'égard des éléves. Il assure alors :

La tenue du registre matricule des éleves ;

La délivrance des autorisations d’entrée et deesdée I'établissement ;
Le suivi de la ponctualité et de I'assiduité desés ;

Le suivi de la santé des éléeves

14 MINESEB, 1996. Bulletin Officiel de I'Education nationale n° 09. CNAPMAD, pp.195-280.
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Les surveillants

Les surveillants assurent les travaux de secrétiita surveillance générale comme :

La totalisation des notes des compositions et xasiens ;

Le contrdle des présences et des absences des Eleve

La surveillance des éleves pendant les études ettlrclasses ;

La salubrité, l'assainissement et I'embellissemeht domaine scolaire en

particulier les batiments et les salles de classe ;

Les responsables « examens

Le responsable examens assure les travaux de secrétariat du provisewirdd]

La réception, la saisie, I'impression, la multiplion et la sécurité des sujets
d’examens internes (contréles continus, compostibimestrielles et examens de
passage) ;

La réception des dossiers de candidatures desséivexamen du BEPC en
provenance des centres d’écrit (CEG publics) at éewoi au centre informatique
de la CISCO;

La réception des dossiers de candidature des éldeek classe terminale a
'examen du baccalauréat et leur envoi au servicbatcalauréat de I'université de

Toamasina ;

Les bibliothécaires

Tout en étant membres de I'équipe pédagogiqueétlgblissement, les bibliothécaires

ont une fonction étroitement liées a l'activité pgdgique. lls assurent l'initiation et la

formation des éleves a la recherche documentdisesd chargent de mieux faire

connaitre, a I'extérieur, 'établissement et & Vousur son environnement.

Les enseignants et I'équipe pédagogique de I'étasdiement

Répartis en équipes pédagogiques par disciplis&rseignants assurent :

La régularité des cours et 'avancement du programm

L’évaluation des éléves par les notes journaligi@snées lors des interrogations
orales ou des devoirs écrits réguliers ;

La notation, la surveillance et la correction despositions ;

La transcription des notes dans les bulletins seslaen collaboration avec la
surveillance générale ;

Le conseil des éléves dans le choix de leurs prdjetientation ;

La participation aux conseils de classe.
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Remarque
Outre que son secrétariat particulier et le cortéilablissement qui lui sont directement

rattachés, le provisorat du lycée d’enseignemenérgde de Fénérive-Est possede également
d’autres organes rattachés a savoir ses parteraitemes qui sont la FRAM et le lycée
horticole de Lommeg(Cf. figure 03)

Figure 03 : Organigramme du lycée d’enseignement général de iérive-Est

PROVISORAT

Conseil d’Etablissement Secrétariat Particulier

ADJOINT AU PROVISORAT

. Lycée Horticole de Lomme
Partenaires externes —
FRAM FRANCE
|

> SECRETARIAT Philosophie 4
\ 4 E
-ul Dépositaire comptable . Malagasy 0
Conseil des Profs B

. . "
_.l ECONOMAT Mathématique S
3 8
_g L 2 Histoire — Géographie [ ,
@ P SURVEILLANCE GENERALE g
= Equipe Pédagogique ] . S
R , . Physique — Chimie Y =
c de I'Etablissement ~d
E »]  Responsable EXAMENS g
< Francais N .g

< .

. " Q
> Sécurité Q
Sciences de la Vie et de la Terre & 8
2
> Jardinerie Anglais e g_
w

- BIBLIOTHEQUE <« Education Physique et Sportive |

|

Source :lycée d’enseignement général de Fénérive-Est, brd015

|.4- FONCTIONNEMENT

[.4.1- Les infrastructures d’accueil
a) Les batiments scolaires
Dans un domaine scolaire de 05ha 00a 00ca, unegigiegonciére appartenant au

ministere de I'éducation nationale et répartie eerir lycée d’enseignement général de

Fénérive-Est, le college d’enseignement générabaleavola et le college d’enseignement

B Fikambanan’ny ray aman-drenin’ny mpianatra ou association des parents d’éleves (APE)
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général de référence, sont implantés pour le lfidébatiments qui lui sont utilisés comme
l'indique le tableau-Il suivant.

Tableau-ll: Les batiments scolaires

N° | Batiments | Etat | Nombre de salles Salles Utilisadn
Al Bureau du Proviseur
A2 Bureau du secrétariat
A3 Bureau de I'économat
A4 Magasin
A5 Bureau du Proviseur-Adjoint
A6 Bureau des examens
A7 Salle informatique
01 A ME 15 A8 Salle de classe
A9 Salle de classe

Al0 Salle de classe
All Salle de classe
Al2 Salle de classe
Al3 Salle de classe
Al4 Salle de classe
Al5 Salle de classe

B1 Salle de classe
02 B ME 3 B2 Salle de classe

B3 Salle de classe

C1l Salle de classe
03 C ME 2 C2 | Bibliotheque

D1 Salle de classe
04 D BE 2 D2 Salle de classe

E1l Salle de classe
05 E BE 2 E2 Salle de classe

F1 Salle de classe
06 F BE 2 F2 Salle de classe
07 G ME 1 Gl Bureau de la surveillance

H1 Salle de classe
08 H ME 3 H2 Salle de classe

H3 Salle de classe

11 Salle de classe
09 I ME 3 12 Salle de classe

13 Laboratoire scientifique

J1 Lavoir

J2 Pissoir

J3 wC

J4 wC

J5 wC

J6 wC
10 J BE 12 J7 Douche

J8 wC

J9 wC

J10 wC

Ji1 wC

J12 Douche

K1 Logement
K2 Logement
11 K ME 5 K3 Logement
K4 Logement
K5 Logement

B : BE : bon état; ME : mauvais état
Source :FPE 2015, lycée d’enseignement général de Fénéige, octobre 2015
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Ces 11 batiments qui comptent au total 23 sallescldese permettent au lycée
d’accueillir chaque année scolaire jusqu’a 2000adeet plus(Cf. figure 02 et tableau-Il)

b) Les infrastructures sportives

Dans ce vaste domaine scolaire de 05ha, outre a@sdnts, I'établissement dispose
d'un terrain de football et d’'un grand parking desgemblement, ce dernier pouvant étre
transformé momentanément en terrain mixte de bdmtbtde hand-ball et de volley-ball.

Bien que cela, 'absence des matériels adéquatshpen installer un tel terrain mixte
n‘empéche pas les enseignants, professeurs d’'HEBGrg€leves de pratiquer leurs séances de
cours au stade municipal qui se trouve a 500médalllissement.

c) Les mobiliers et les matériels

Le tableau-lll nous montre les mobiliers de buredaules mobiliers scolaires dont
dispose I'établissement pour fonctionner.

Tableau-lll: Les mobiliers

. Tables bancs| Tables de . . Tableaux
Mobiliers 22 places bureau Chaises| Armoires Placards noirs
Nombre 645 20 30 19 5 28

Source :FPE 2015, lycée d’enseignement général de Fénéige, octobre 2015

En général, les matériels sont groupés en maténfelsnatiques, outils didactiques et
documentations pédagogiques.

C’est surtout a ces matériels informatiques uslis@mme outils didactiques que cette
étude est axée car elle vise a faire I'évaluatier’utilisation du TNI. Le lycée dispose de 5
kits TNI qu’il a acquis grace a la coopération décdisée entre la région Analanijirifo
(Madagascar) et la région Nord Pas — de Calaisi¢E)ace qui permet au lycée de Fénérive-
Est de se jumeler au lycée horticole de Lomme.

Figure 04 : Des batiments dont les salles sont équipées en TNI

Source :RAZAFIMAHEFA Onja, avril 2016
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1.4.2- Le personnel
a) Le personnel administratif
Pour faire tourner sa machine administrative, leédy d’enseignement général de
Fénérive-Est emploie 18 agents constituant soropeed administratif et technique comme le
montre le tableau-1V.

Tableau-1V: Le personnel administratif et technique

Fonction Nombre
Homme | Femmes| Ensemble

Proviseur 01 - 01
Proviseur-Adjoint 01 - 01
Secrétaire - 02 02
Econome - 01 01
Comptable - 01 01
Dépositaire comptable 01 - 01
Surveillant Général 01 - 01
Surveillant 03 - 03
Responsable Examens » 01 - 01
Bibliothécaire 01 03 04
Jardinier 01 - 01
Gardien 01 - 01

Total 11 07 18

Source :FPE 2015, lycée d’enseignement général de Fénéiat, octobre 2015
b) Le personnel enseignant
Voici le tableau faisant apparaitre par spéciafit, sexe et par statut les enseignants du
lycée d’enseignement général de Fénérive-Est.

Tableau-V: Le personnel enseignant
Matieres| Philosophie | Malagasy Mathématique| Francais Histo-Géo | Phsiquezhimie| Anglais SVT EPS

Statut | fonct | ENF | fonct | ENF | fonct | ENF | fonct | ENF | fonct | ENF | fonct| ENF | fonct| ENF | fonct | ENF | fonct| ENF
Sexe HF H F|H F|H F|H/F|H/ F|H/FIH F|H F/H|lF|H|F|Hl F|H FIH F|H FI|H F|H F|H|lF

Effectif | 3| 1/0|0|1{2(0|3/3|2(3|0|3|2|1|1{3]0(4|1|2| 0 3 0/|0(4|2|12|2(2|3|1]1|0|2]|0

Sous | 4 | o | 3| 3| 5| 3| 5| 2| 3 5 2 3 al 3 4 4 1 3
total 1

Sous
Sous 4 6 8 7 8 5 7 8 3
Total 56

NB : fonct : fonctionnaire ENF : enseignant non fonctionnairél;: homme ;F : femme.
Source :FPE 2015, lycée d’enseignement général de Fénékgt, octobre 2015
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56 enseignants forment I'équipe pédagogique deadlitsement qui est a son tour
subdivisée en 9 équipes pédagogiques par matiese5&enseignants sont également répartis
en 36 hommes et 20 femmes et en 31 fonctionndir®s eacataires. D'une maniére générale,
ce sont le mathématique, I'histoire-géographie &t ISVT qui disposent, les plus,
d’enseignants (de l'ordre de 8 enseignants parémggtsuivis par le francais, I'anglais et le
malagasy (de I'ordre de 6 enseignants par matprs)viennent enfin la physique-chimie, la
philosophie et 'EPS qui ne disposent que de e 4 enseignants par matiere.

1.4.3- Les éléves

Les 2159 éleves du lycée sont présentés par nipaaggrie et par sexe dans le tableau VI.
Tableau-VI: Les éleves

Classes Seconde Premiere A Premiére ( Premiere D erfminale A | Terminale C | Terminale D
Nombre de 6 5 1 3 6 1 4
sections
Sexe Filles| GarcondFilles| GarconsFilles| Garcons| FillesGarcons| FillesGarcons| Filley Garcons| Filles gar¢ons
Effectif 252 287 222 142 1 37 85 186 427 336 0 16 35 183
Sous total 1 539 364 38 271 769 16 168
Sous total 2 539 673 947
Total 2159

Source :FPE 2015, lycée d’enseignement général de Fénékat, octobre 2015
D’aprés ce tableau, on voit que la classe termiftalgtes les séries confondues) groupe
presque la moitié des éléves. Le paragrdplyei concerne les résultats scolaires nous
donnera beaucoup plus d’explication sur ce déséquiti’effectif. La figure 05 illustre une
photo des éleves en classe.

Figure 05 : Eleves d’'une classe terminale en plein cours de tha

f o
Source :RAZAFIMAHEFA Onja, avril 2016

1 cf paragraphe 1.5, page 17 du présent document
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|.4.4- Les partenaires de I'établissement
a) L’association des parents d’éleves (APE) ou FRAM
La FRAM est une association ayant son propre stmtutpant les parents des éleves du
lycée et qui fonctionne en tant que son partenedrame dans le cas du payement de la
vacation des enseignants non fonctionnaires. Lesbres du bureau de la FRAM sont élus
en assemblée générale par tous ses membres ettspEge un mandat de trois ans. Le

proviseur fait office de commissaire au compte asgle I'association.

b) Le lycée horticole de Lomme

Le lycée horticole de Lomme, lycée partenaire junal lycée d’enseignement général
de Fénérive-Est depuis I'année 2808st un lycée & vocation agricole, spécialisé dans
'aménagement paysager et dans la production lotetiet IEgumiere, qui se trouve dans la
banlieue de la ville de Lille, chef-lieu de la R&giNord-Pas-de Calais, France. Il s’agit d’'un
lycée dont la formation ne s’y arréte pas au baccéht mais elle va plutdt jusqu’au niveau
du brevet de technicien supérieur (BTS). Le lycéditnle de Lomme connait deux types
d’éleves : les éleves de formation initiale quenlappelle les étudiants et les éléves (le plus
souvent des adultes) en formation continue ou deg@®nnement appelés les appreni.

annexe 3)

[.5- RESULTATS SCOLAIRES

[.5.1- Les examens de passage

Les examens de passage de classe (passage endelgzseiére et en classe terminale)
sont organisés a sa propre facon par I'établissen@as examens concernent les controles
continus et les compositions trimestrielles et f@skion en classe supérieure nécessite une
moyenne annuelle supérieure ou égale a 10/20. e da redoublement pendant les sept

dernieres années scolaires est représenté daiddau-VII suivant.

Y Bien que la convention de jumelage n’a été signée a Lomme que le 20 avril 2012. (Cf. annexe 3)
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Tableau-VII : Taux de redoublement de 2008 a 201Unité : %)

90 -
80 -
70 A

B SECONDE Gargons
60 -

W SECONDE Filles
>0 W PREMIERE Gargons
40 1 m PREMIERE Filles
30 A m TERMINALE Gargons
20 - ® TERMINALE Filles
10 -

0 T T 1 1 T 1 1

2008 - 2009 2009 -2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015

Source :CISCO Fénériv-Est, mars 2016

Durant les sept derniéres anr scolairesle taux de redoublement oscille autour da
10% pour les passagde class et autour de 25 et 30% pour la classe terminalepidires
net de plus de 80% pour la classe terne a été cependant enregistré en 2015. Selc
responsables, I'explication que I'on peut avarpour ce pia’est le fait que cette année a
marquée par l'arrivée en classe terminale de lenjgre promotion des éléves ciblés pa
projet de réformeale I'éducation stipulant la poursuite des 7 anrBésides du primaire «
I'application des démarchegdagogiqus APC? et APS® qui semblerart mal maitrisées.

1.5.2- Les examens officiel

Les examens officiels du baccalauréat sont organssis la tutelle diministere de
I'enseignementigpérieur et de Irecherche scientifigueeci par I'intermédiaire dservice du
baccalauréat de lhiversité de Toamasina. Cette derniere décenmiiéectif des candidatdu
lycée d’enseignemengégéral de Fénéri-Esta cet examen ne cesse d’augmenter d’annt
année. Les effedt et les taux de réussite a cet exa durant les sept dernieéres ann

scolairessont consignés danstableau-VIII suivant.

18 .
Approche par les compétences

19 . .
Approche par la situation
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Tableau-VIll: Résultats au baccalauréat de 2008 a 2015

ANNES INSCRITS PRESENTS ADMIS POURCENTAGES
SCOLAIRES | G F | Ensemble] G F |Ensemblel G F |Ensemblel G F | Ensemble
2008 - 2009 | 240| 169 409 236| 164 400 88| 75 163| 37,29| 45,73 40,75
2009 - 2010| 236| 183 419 226| 178 404 98| 76 174| 43,36| 42,70 43,07
2010-2011| 227| 180 407 227| 180 407 99| 72 171| 43,61| 40,00 42,01
2011 -2012| 250| 200 450 241 195 436/ 110 65 175| 45,64 33,33 40,14
2012 - 2013 | 275| 247 522| 269| 242 511| 95| 84 179| 35,32| 34,71 35,02
2013 -2014| 368| 298 666| 351| 292 643| 156 120 276| 44,44| 41,10 42,92
2014 - 2015| 567| 353 920| 542| 323 865 92| 44 136 16,97| 13,62 15,72

NB : G : garcons; F : filles
Source :CISCO Fénérive-Est, mars 2016
Pendant les sept dernieres années scolaires, le dauréussite aux examens du
baccalauréat varie aux alentours des 40%. Toutefaisnée scolaire 2014 — 2015 a été
marquée non seulement par le gonflement tres neefflectif des candidats mais également
par la baisse considérable du taux de réussite’pudd%. Ces données justifient davantage
les explications avancées plus haut par les reaptasa propos du taux de redoublement des

éleves de la classe terminale en cette méme anokérs.

Ainsi, le lycée d’enseignement général de Fénéfisteest donc I'unique établissement
scolaire public du niveau secondaire du seconceayella ville de Fénérive-Est, chef-lieu de
la région Analanjirofo. Dirigé par un proviseur ehployant 18 agents administratifs et 56
enseignants, le lycée accueille chague année pra9ao éléves, un effectif lui semblant trop
lourd si I'on se réfere a ses 11 batiments com@ariotal 23 salles de classe.

La partie suivante du document nous montre commantjiveau de cet établissement
scolaire, nous avons pu obtenir toutes les infdonat nécessaires afin d’analyser les

problemes de l'utilisation du tableau numériqueriattif par les enseignants et par les éléves.



Partie 2 :
METHODOLOGIE DE RECHERCHE
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Trois activités ont été menées pour avoir toutes ildormations nécessaires sur
« L'évaluation de I'utilisation du tableau numérnginteractif, un nouvel outil didactique mis
en pratique au lycée d’enseignement général derivérest » : les observations directes des

faits sur le terrain, les recherches bibliograpbgjat les enquétes.

Il.1- LES OBSERVATIONS DIRECTES

Trés tot depuis I'année scolaire 2013 — 2014, nawsns commenceé a collecter les
informations relatives a la conception du préseémaire. Nous avons fait a plusieurs
reprises des descentes sur le site d’études, phasspment au lycée d’enseignement général
de Fénérive-Est pour voir de nos propres yeux dafités concernant le projet SANKORE
avec le lancement du tableau numérique interdatifs de ces visites, nous avons demandé
aux responsables de I'administration du lycée le®resations de faire des constatations
(observations, description et essais sur l'utiliisgt de tout ce qui est matériel de TNI et
d’assister a des séances de cours utilisant leriglaté

Ce premier type de méthode nous a permis d’appdé&hnéea réalité vécue, plutdét que d’en
obtenir un écho éventuellement déformé au travessreprésentations des différents acteurs
du projet. En effet, témoin des comportements calipau lycée dans leurs lieux habituels,
sans en modifier le déroulement ordinaire de laagibn, nous avons eu I'avantage de la prise
d’'informations approfondies, de se servir du mekdéte nos propres mains et de faire une

approche a la fois quantitative et qualitative.

Il.2- LES PROSPECTIONS BIBLIOGRAPHIQUES
Nous avons visité plusieurs sites web, biblioth&gefecentres de documentation et nous
avons consulté différentes sortes de documentsvairsdes ouvrages, des articles de
publication, des brochures ainsi que divers supptgtdonnées virtuels.
En voici quelques types de ces documents :
* Les théses ou les mémoires de fin d’études donthEsmes sont similaires a celui du
présent mémoire comme :

- L’ «Impact de la formation en milieu de pratigue des stagiaires quant au
développement de leur niveau d’alphabétisation rmédique, de leur sentiment
d’auto-efficacité et de leurs attitudes de stresd'atilité percue au regard des
TIC », Université de Sherbrooke, novembre 2807

°GRENON, V., 2007. Impact de la formation en milieu de pratique sur les stagiaires quant au développement de
leur niveau d’alphabétisation informatique, de leur sentiment d’auto-efficacité et de leurs attitudes de stress et
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- L’ «Intégration des TICE dans l'éducation en contesfieicain: le cas de
Madagascar pEcole Normale Supérieure, Université d’Antanargr2012* ;

- « Quels obstacles a l'intégration des TICE dansideignement élémentaire ? »
Université Bordeaux Segalen, 2612

» Les revues et les journaux édités par des institatspécialisées commeeiudit, le

STICEF, ... :

- Introduction : formation des enseignants a [linédgn pédagogique des
TIC : Esquisse historique des fondements, des relcbe et des pratiques ; Erudit,
20027,

- Technologie de l'information et de la communicateinndigene numeérique : quelle
situation ; STICEF, 2068

- Les cahiers 24x32, Mémoirel sur la situation de€ETlet quelques tendances
internationales d’évolution ; STICEF, 2089

» Les brochures offertes par le chef d'établissenetres responsables de I'organisme
donateur pour complément d’informations au momentatre interview’.

» Les programmes scolaires élaborés par le minigt&ducation nationale :
- Programme scolaire pour la classe de seddnde
- Programme scolaire pour les classes de preffligre

- Programme scolaire pour les classes termifiales

d’utilité pergue au regard des TIC. These en vue de I'obtention du grade Philosophea Doctor (Ph.D.), Université
de Sherbrooke, 284 pages.

ZlRAMBELOSON, A. H. R, 2012. Intégration des TICE dans I’éducation en contexte africain: le cas de
Madagascar. Mémoire de CAPEN, Université d’Antananarivo. 104 pages.

ZZTEYSSEDRE, M. G., 2012. Quels obstacles a l'intégration des TICE dans I'enseignement élémentaire ? These
pour le Doctorat de I'Université bordeaux 2, Mention : Société, Politique, Santé publique Option : Sciences de
I’éducation, 381 pages.

2PERAYA, D. et al, 2002. Introduction : formation des enseignants a l'intégration pédagogique des TIC :
Esquisse historique des fondements, des recherches et des pratiques. Erudit: Revue des sciences de
I'éducation, vol. 28, n° 2, pp.243-264.

24BARON, G-L. et BRUILLARD, E., 2008. Technologies de l'information et de la communication et indigénes
numériques : quelle situation ? Rubrique de la revue STICEF : Sciences et Technologies de |'Information et de la
Communication pour |'Education et la Formation, Volume 15, 2008, ISSN : 1764-7223, mis en ligne le
29/05/2009, 12 pages.

25CHAPTAL, A., 2009. Mémoirel sur la situation des TICE et quelques tendances internationales d’évolution,
Revue STICEF : Sciences et Technologies de |'Information et de la Communication pour |'Education et la
Formation, Volume 16, 2009, ISSN : 1764-7223, mis en ligne le 15/03/2010, 37 pages.

26HETSIKA, 2012. Projet de jumelage de classes numériques entre la région Analanjirofo, Madagascar et la
région Nord-Pas de Calais dans le cadre du projet Sankoré. Rapport du déroulement des opérations ; SIREN
529219 875 ; 36 pages.

’MINESEB, 1996. Programme scolaire classe de 2"*. CNAPMAD, p.56.
28MINESEB, 1998. Programme scolaire classes Terminales. CNAPMAD, p.69.
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» Les documents relatifs au site d’études tels que :

- La « monographie de la commune urbaine de Féné&sve.

Ces documents, bien que riches et facilement abtesssont souvent trop compliqués.
Comme les recherches dans le domaine des TICE demtsciences assez récentes, les
ressources documentaires y afférentes nous paraissavelles et ambigies. D’éventuelles
consultations d’autres documents tels que lesaodictires et les encyclopédies nous servent

alors de solutions alternatives pour faire face &etiprobléme.

[1.3- LES ENQUETES

On peut dire que les enquétes sont les méthodgaugsmportantes pour la collecte des
données dans la réalisation de ce mémoire. C'déxtda de nos informations.

Comme ce mémoire constituera un rapport de suidiétaluation d’un projet mené par
une institution, il est souhaitable que les infatiores recueillies faisant I'objet des analyses et
des interprétations en vue de prendre la positomiktux appropriée dans le cadre de cette
étude ne doivent pas étre biaisées par la subjéctie certains interlocuteurs qui, parfois,
tendent a fausser leurs réponses selon leur posigea-vis de ce projet.

Pour pouvoir confronter diverses informations émarde différentes ressources, nous
avons non seulement interviewé les cadres du pieleigue le représentant de I'association
HETSIKA, maitre d’ceuvre du projet et faisant offabe donateur du matériel du TNI et celui
de I'association REPTA, partenaire pédagogiquelestesponsables de I'administration du
lycée, représentant les bénéficiaires, mais égaleerejuété les enseignants et les éleves qui

sont les utilisateurs.

[1.3.1- Choix du site d’études
Le lycée d’enseignement général de Fénérive-E$€ zhéisi comme site d’études pour
réaliser cette recherche pour diverses raisons :
- Le lycée est la cible du projet dit « projet SANKBR ou le donateur a installé les TNI
pour le piloter ;
- Le donateur lui-méme nous a confié cette étude faing le suivi et I'évaluation de son

projet ;

29MINESEB, 1998. Programme scolaire classes Terminales. CNAPMAD, p.69.
*®COMMUNE URBAINE DE FENERIVE-EST; 2011. Monographie de la Commune Urbaine de Fénérive-Est. 09
pages.
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- La ville de Fénérive-Est est le lieu de notre dolmice qui facilite nos études sur le

terrain avec le moindre codt pour les divers déptants nécessaires.

[1.3.2- Méthodes d’enquéte

a) Catégorisation des personnes enquétées
Les diverses catégories de personnes ciblées panguétes pour faire cette évaluation
sont multiples a savoir les enseignants, les éJdeeshef d’établissement, le personnel

administratif et technique ainsi que les représdatde I'organisme donateur.

a;- Les enseignants
Tous les enseignants du lycée sont ciblés : hommémme, fonctionnaires ou
vacataires, littéraires ou scientifiques, tenardlésse de seconde ou de premiere ou de

terminale et travaillant avec ou sans le TNI.

a,- Les éleves
De méme pour les éleves, ils sont ciblés sansidisation ni de sexe, ni d’age, ni
de niveau, ni de statut (passant — redoublant)@mende provenance (éléves provenant

des zones rurales ou de la ville de Fénérive-Est).

as- Le chef d’établissement

Le chef d’établissement nous est tres utile powrsn@nseigner de l'historique de
I'établissement, de sa structure et de son foneéorent. Il nous fournit également
d’autres informations telles que le partenariatcav@ssociation des parents d’éleves
(FRAM) et avec les organismes donateurs d’aidesoethe cas des batiments scolaires

et des outils didactiques, en particulier le TNil fagit I'objet de la présente étude.

ay- Le personnel administratif

Le personnel administratif et technique, entreeqguér dépositaire comptable joue le
réle de magasinier qui s’occupe de la gestion dasénes et des matériels du lycée.
C’est alors grace a ce responsable que nous aesngéks sur la frequence d’'usage du
TNI par les enseignants en nous laissant condeliefiches et les cahiers de décharge
des matériels lors de leur sortie de prét pouilisation par les enseignants et par les

éleves.
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as- Les représentants de I'organisme donateur

Les représentants de l'organisme donateur, en Uioence le responsable de
'association HETSIKA et celui de l'association RER nous ont fournis les
informations telles que les caractéristiques temes et la performance pédagogique du
matériel, ainsi que des idées sur le partenariat da donateur et le lycée cible du
projet : les grandes lignes de l'accord de partahafavancement du projet, les

problémes rencontrés et les solutions mises enexuvr

b) Elaboration des fiches d’enquéte

Du fait de leur grand effectif et de leur dispohibj des fiches d’enquéte ont été
élaborées pour les enseignants et les éléves.|d&t s informations que nous avons
voulues collecter, les questionnaires sont désadléssi largement que possible mais pour
prévenir I'analyse et I'interprétation des répad®aucoup de questions ont été élaborées
selon le type de questions fermées c’est-a direqdestions a répondre par « OUI ou
NON » ou le type « QCM » : question a choix muégl

Les guestions demandant des descriptions, desoogipiersonnelles et des suggestions
ont été, cependant, formulées pour avoir des r&somgvertes.

Des modeles de fiches d’enquéte sont portés enxar(@d. annexes 1 — 2)e cet
ouvrage.

b;- Fiches d’enquéte pour les enseignants

La fiche d’enquéte des enseignants contient destigne dont les réponses nous

permettent d’avoir une certaine référence sur :

- Leur connaissance générale de ce que I'on entaritiNda description.

- L’'usage et 'utilisation du TNI pendant leur courfacon, fréquence, motif, utilité,
efficacite, ...

- Les compétences acquises pour I'exploitation duér@t formations recues
concernant leur mode d’emploi ;

- Les avantages apportés par le matériel ;

- Leurs critiques, leurs suggestions personnellésues attentes concernant le TNI
et son utilisation aussi bien pour leur établissginmgue pour I'éducation en
géneral.

b,- Fiches d’enquéte pour les éleves

La fiche d’enquéte des éléves contient des questipm peuvent nous fournir des

informations concernant :



L'usage et l'utilisation du TNI: fréquence,

manipulation ;

assistance spéciale ;

I'acquisition des savoirs ;

24

Leur connaissance générale du matériel (le TN&scdption, ...

nédess participation a sa

Les compétences acquises pour I'exploitation duérnet formations et

Les avantages apportés par le matériel . impactssate utilisation dans

Leurs critiques, leurs suggestions personnellésues attentes concernant le TNI

et son utilisation aussi bien pour leur établissginmgue pour I'éducation en

général.

Les principaux points mentionnés dans ces fichemngliéte avec leurs questions

respectives sont resumeés dans le tableau-IX suivant

Tableau-IX: Les questions dans les formulaires d’enquéte

INFORMATIONS A

QUESTIONS DANS LE FORMULAIRE

OBTENIR

Fiche d’enquéte des enseignants

Fiche d’enquéte ddaves

Notion générale sur le TNI

Qu’est-ce qu’'un TNI ?

'@€3t-ce qu'un TNI ?

Usage et utilisation du TNI

Utilisez-vous du TNI pour enseignern ?

Si oui,

- Comment {Fréquence)

- A quel moment du cours ?

- Pour quelle raison précise ?

- Avec qui ?(Appui en documents)
- Avec quoi ALogiciels servis)

- Comment trouvez-vous

I'utilisation du TNI ?

- Avec quelles matieres utilisez-
vous le TNI ?

- Participez-vous a la manipulation
du TNI ?

- Avez-vous eu l'occasion d'utiliser
sans prof le TNI ?

Compétences a user du TN

Avez-vous déja recu des formations
spéciales pour utiliser le TNI ?

Avez-vous déja recu des formation
spéciales pour utiliser le TNI ?

Avantages fournis par le TN

- Etes-vous satisfaits de I'utilisation
| duTNI?
- Que vous apporte le TNI ?

- Pourquoi le TNI vous intéresse-t-
il?

- Est-il pratique d’utiliser le TNI ?

- Etiez-vous satisfaits durant les
séances avec le TNI ? Pourquoi

Suggestions et attentes a
propos du TNI

Donner votre opinion personnelle
concernant le TNI.

Donner votre opinion personnelle
concernant le TNI.

Source :L'auteur, avril 2015
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c) Reéalisation des enquétes

Lors de notre premiere visite du lycée, nous nomsminses présentés au premier
responsable, le proviseur du lycée, en lui montraar le respect de la formalité
administrative, la lettre d’introduction que I'éeohormale supérieure nous a établie
prouvant ainsi que nous sommes autorisés a metteratade. C’est alors a ce moment
gue nous leur avons demandé quelques petites iprécisoncernant la rencontre avec les
enseignants, avec les éleves et avec le respondeblenatériels de I'établissement afin
gu'on puisse se fixer de rendez-vous pour les vigess et la distribution suivie des

explications du mode de remplissage des fichexyd&te.

ci1- Distribution des fiches d’enquéte

Avec les enseignants et les éleves, les enquétmsear la distribution et par le
remplissage des fiches d’enquéte.

Pour les éleves, nous visitons la classe a enqgpéteron distribue aux éleves les
fiches et on les dirige a les remplir en leur exydint les mots du questionnaire leur
semblant difficiles et les questions leur paraisflans.

Pour les enseignants, on invite tout simplemenk ¢l sont intéressés a remplir la

fiche et on leur demande de rendez-vous pour tegéser.

Co- Entretiens et interviews

Avec le chef d’établissement, le personnel adnmai$tet technique et les agents de
'organisme donateur, il n'y a pas de fiche d’ertqudistribuée. Seules des petites
conversations et des consultations de documerashbres, dépliants et textes officiels)
nous ont permis de collecter les informations l@ancernant aussi bien pour
I'établissement lui-méme que pour le projet merahbacquisition du TNI par le lycée

d’enseignement général de Fénérive*E4Ef. annexes 4 — 8)

3 HETSIKA, 2012. Projet de jumelage de classes numériques entre la région Analanjirofo, Madagascar et la
région Nord-Pas de Calais dans le cadre du projet Sankoré. Rapport du déroulement des opérations ; SIREN
529 219 875 ; 36 pages.

HETSIKA, 2014. Projet de jumelage de classes numériques entre la région Analanjirofo, Madagascar et la
région Nord-Pas de Calais —ASSOCIATION HETSIKA - Sankoré volet 2 - rapport déroulement opérations -
v3.0.docx ; 22 pages.

REPTA, 2012. Jumelages de classes numériques entre la Région Nord Pas-de-Calais et la Région Analanjirofo
de Madagascar. Formation aux usages pédagogiques du numérique ; 14 pages.
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Des entretiens et interviews par correspondancs-a’elire des échanges via téléphone,
mail et/ou skype et I'assistance a des conférefaites par cet organisme sur le TNI ont été
également des opportunités non négligeables qatit fmnentionner dans la collecte des
informations nécessaires a l'accomplissement derésente étude. Citons en exemple
l'assistance a la conférence de Madame Isabelle ABAIRT, Directeur exécutif de la
fondation TELMA, sur« Les TIC et le développement localosganisée par I'association
HETSIKA et présentée le 23 mars 2016 au ministerBimtérieur Anosy, Antananariv@Cf.
figure 07)

Figure 07: Conférence sur« Les TIC et le développement local »

Source :HARIVOLA Ando, 23 mars 2016

[1.3.3- Traitement des informations recueillies

a) Dépouillement des fiches d’enquéte

Les informations fournies par les réponses aux toress posées dans les fiches
d’enquéte ont été triées, classées, regroupéesapagorie de personnes enquétées, par
guestion, par similarité de réponse en vue de fl@sedénombrements et les analyses

statistiques.
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b) Analyses statistiques

Faute de moyen technique, nous n'avons pas pu desdogiciel professionnel de
statistique comme le SP8Sni de test spécifique de contingence d’hypothésasme le
test statistique de Khi-deux ou autres. Nous avountefois emprunté le tableur EXCEL
pour le dénombrement des effectifs et le calcul prgrcentages correspondant a chaque

catégorie de réponses obtenues.

Commentées et expliquées, ces données ont étdeenenirontées avec les informations
obtenues lors des observations, des interviewsstansultations de documents pour pouvoir
faire les recoupements nécessaires ainsi quetlEpiétations, ce qui nous améne alors dans
la troisieme partie du présent ouvrage qui concégaerésultats, les interprétations et les

discussions.

32 Statistical package for social sciences
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Les informations recueillies a partir des obseorsti et des interviews ainsi que les
réponses obtenues a partir des enquétes menéesnaaignants et aux éleves ont été
commentées, analysées, expliquées et interprééesont ces informations qui constituent ce
gue nous appelons les résultats de cette étudsoriisdonc présentés dans cette troisieme
partie de I'ouvrage et ils feront I'objet de nosalissions, apres, vers la fin de cette méme

partie.

[11.1- RESULTATS DES OBSERVATIONS

[11.1.1- Description sommaire du Tableau Numériquelnteractif

Le tableau numérique interactif, un grand écrarfiuséf par un projecteur muni d'un
dispositif d’interactivité et connecté a un ordmat est un meédia qui participe a la
meédiatisation cognitive de I'enseignement. Il feeil'interactivité de I'enseignant et/ou des
éléves aussi bien entre eux qu’avec le tableamérié®,

Le tableau numérique interactif n'est qu'un outipplémentaire, comme l'ont été ses
prédécesseurs qui ont aussi apporté une certdaradtivité dans une salle de classe. Tel est
le cas du tableau noir et de la craie qui étaieddgnts dans toutes les salles de classe depuis
des siécles et qui permettaient aux enseignantsié de dessiner et de fixer. Alors, le
tableau numérique interactif est un lieu de foadilim ou les éléves sont invités a chercher
autour d'un texte ou d'un schéma les nouveaux rsaafin de pouvoir les mémoriser, les
remobiliser et les réutiliser en d’autres momentams d’autres situations.

L’'ordinateur et le vidéoprojecteur sont tres pradisf pour diffuser de nombreuses
ressources utiles a la classe comme les imagesanesations, les pages web et les
diaporamas. Avec le tableau numérique interadtifilisateur a la possibilité de diffuser tout
type de média et d’interagir directement a partirtdbleau grace a I'existence des outils
accessoires comme la baguette et/ou le atylet

En somme, le TNI peut étre alors comparé a une stiécran d’ordinateur géant qui
permet d’intégrer naturellement les TICE au seidadeéance d’apprentissage. Les éléves se
familiarisent ainsi au jour le jour a I'environnemeinformatique, a lutilisation d’un

traitement de texte et a la recherche sur internet.

33 NATHAN, 2006. Dictionnaires des nouvelles technologies en éducation, 100 notions-clés de B2i a Wifi. ISBN :
209-121906-1. pp.228; 229.
* | dem.
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En fait, le nom de& tableau numérique interactif ypeut désigner, tantot I'écran diffusé ou
sont présentées les illustrations d’'un cours pendae séance d’apprentissage, tant6t le kit
formant 'ensemble des matériels qui le compoSent

[11.1.2- Les matériels composants du TNI
%Au moment de leur acquisition par le lycée, chatjé a été offert sous forme de kit
complet composé de plusieurs appareils informasig@dacun de ces appareils a sa propre
spécificité mais leur synergie offre au TNI sa perfance technique et sa pertinence
pédagogique sans précédentes. Les différents elatéui composent chaque TNI offert au
lycée d’enseignement général de Fénérive-Est $ors las suivants :
- Un ordinateur ;
- Un vidéoprojecteur
- Des dispositifs d’interactivité ;
- Un écran;
- Des dispositifs de connexion internet ;
- Des dispositifs de sonorisation.
a) L’ordinateur
C’est le matériel principal du TNI qui, avec legiloels qui y sont intégrés, permet des
découvertes semblant difficiles a organiser sursiample tableau ou affiche-papier. Les
ordinateurs destinés a l'usage du tableau numérimpeeactif du lycée d’enseignement
général de Fénérive-Est sont des ordinateurs pestale 17 pouces, de marque
SAMSUNG pour les premiers kits offerts a la premieague de I'équipemerfProjet
SANKORE Volet 1¢t de marque FUJITSU pour les quatre autres obtara deuxieme
tranche(Projet SANKORE Volet 2)
Si le premier ordinateur use le systéme d’explioitatWINDOWS 7, les quatre
machines qui arrivent en deuxiéeme vague porterd dég leur acquisition le systéeme

UBUNTU, ce dernier est reconnu comme un systeme attequable par les virus

3 NATHAN, 2006. Dictionnaires des nouvelles technologies en éducation, 100 notions-clés de B2i a Wifi. ISBN :
209-121906-1. pp.228 ; 229.

TEYSSEDRE, M. G., 2012. Quels obstacles a I'intégration des TICE dans I'enseignement élémentaire ? These
pour le Doctorat de I'Université bordeaux 2, Mention : Société, Politique, Santé publique Option : Sciences de
I’éducation, p.39-44.

TRAORE, D., 2008. Quel avenir pour I'usage pédagogique des TIC en Afrique subsaharienne ? Cas des cing pays
membres du ROCARE. In K. Toure, T.M.S. Tchombe, & T. Karsenti (Eds.), ICT and Changing Mindsets in
Education. Bamenda, Cameroon: Langaa; Bamako, Mali: ERNWACA / ROCARE. 12 pages.
® HETSIKA, 2012. Projet de jumelage de classes numériques entre la région Analanjirofo, Madagascar et la
région Nord-Pas de Calais dans le cadre du projet Sankoré. Rapport du déroulement des opérations ; SIREN
529 219 875, p.6-9.
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informatiques, ce qui réduit le risque de dététioradu matériel par une simple erreur de

se servir des disques amovibles malveillants.

b) Le vidéoprojecteur

Le vidéoprojecteur est une aide visuelle utiliséargrésenter I'information aux éléves.
Il s’agit, pour le lycée, d’'une performante machuhe la grande marque HITACHI de
fabrication japonaise. La particularité qui nouschappé a propos de ce vidéoprojecteur
c’est la possibilité de linstallation en doublensec'est-a-dire que le vidéoprojecteur est
réversible. C’est simplement avec une commandeni@tque I'on peut ajuster la position
de l'image suivant que le matériel est installéitdoa installé & I'envers. Il est alors plus
facile de présenter les informations provenant ‘dedihateur a l'aide de logiciels
informatiques et pédagogiques préconcus. Il estrodgnt important de connaitre toutes

les fonctionnalités et programmes nécessaires aahttiliser.

c) Les dispositifs d’interactivité

Les dispositifs d’interactivité comportent troiséilents : une petite machine a
rayonnement laser appetéCapteur »de marque OnfinityCf. figure 08)qui est accroché
avec le vidéoprojecteur et des bat@lasbaguette et/ou le styletjui servent a pointer, a
tracer ou méme a écrire. A l'aide de ces dispssitifinteractivité, le tableau est lié
directement a l'ordinateur de telle maniére querdasipulations diverses sur les mots et

sur les images sont possibles au-dela d'une sifiidée du tableau noir.

d) L'écran

L’écran est un outil qui permet de faire apparaiwar visualiser les images a caractéres
virtuels diffusées par le vidéoprojecteur. Il suffe diffuser la projection a un support de
couleur claire pour que les images, en milieu olescapparaissent sur I'écran. On peut
utiliser alors soit du mur de la salle de claseé,du linge blanc mais I'essentiel c’est que
les aspects clés de la lecon soient bien claitisibles de telle sorte que tous les éleves
puissent écrire et lire. Il faut souligner qu’avé&rcran du TNI, il est recommandeé d’y
inscrire uniquement les idées ou les points pranoip plutdét que de longs éléments

d’'information.
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e) Les dispositifs de connexion internet

Le kit TNI offert au lycée d’enseignement généralFEnérive-Est est accompagné des
dispositifs de connexion internet composé d’un dremodem MoovBox a haut débit et
d’un routeur wifi. A cet effet, en plein cours dasse, dans la cour de recréation ou bien a
d’autres endroits ou en d’autres moments qui leat favorables, les enseignants et les
éleves ont I'avantage de se connecter via integheaint la possibilité de présenter des
informations provenant directement d’autres souocteméme de créer leurs propres pages
Web.

f) Les dispositifs de sonorisation

Deux enceintes de sortie audio font partie d’unddtTNI. A cet effet, des supports
didactiques spéciaux comme les films, les dialogoesenregistrés ou les animations
munies des effets sonores peuvent étre entendudessspiléves sans se contenter des haut-
parleurs intégrés de I'ordinateur portable qui ise le TNI.

Figure 08 : TNI : Le vidéoprojecteur avec les dispositifs d’iteractivité

Source :Cliché de I'auteur, octobre 2015
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Figure 09 : TNI : L'ordinateur et les dispositifs de connexioninternet

Source :Cliché de I'auteur, octobre 2015

[11.1.3- Les avantages de son utilisation

Les outils technologiques présentent de nombreaxtages aussi bien aux professeurs
gu’a leurs éleves. Utilisé de plus en plus dardolmaine de I'enseignement, le TNI apporte
des avantages que nous allons voir dans ce palegrap

Tout d’'abord, le TNI offre une large surface dej@ction visible par tous et sur laquelle
chacun peut intervenir. Cela permet de placer tdatelasse dans la méme situation
d’apprentissage, en étant sdr que tous les élégealigent exactement la méme chose, et
avec une attention certainement plus forte que rdewam manuel ou une photocopie
(polycops). Le TNI permet de développer de noml@gupossibilités de travaux en
communs : rédaction collective d'un texte, décoteveles pages préalablement numérisées
d’'un album et navigation directe sur internet, dansce type d’expériences serait impossible,
ou du moins beaucoup plus difficile a mettre en @uv

L'utilisation du TNI permet aux professeurs de dsier leurs cours, de présenter
davantage de matieres et de favoriser I'appremfessies €léves. Le TNI permet alors une
souplesse dans la présentation des éléments @esant éleves pendant le cours. Il s'agit en
effet d'un support pour le multimédia (texte, imagmn) permettant I'affichage de documents
numériques, la modification de ces documents, \@neegistrement d'une séance de cours.

La plupart des enseignants qui utilisent le TNsestent eux-mémes un regain de motivation
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et une envie de s’investir encore davantage damdnavail. En se servant du TNI en classe,
les professeurs sont en mesure d'économiser temgseggie, ce qui leur permet de se
concentrer davantage sur le contenu du cours. iiteexun grand nombre de types de
documents et supports didactiques différents queogt adaptés et a la disposition des
professeurs pour les aider dans leurs préparatiomsseignemetit

Un autre intérét majeur du TNI est de favorisemtéractivitéentre professeur et éléves.
Cet outil suscite la curiosité et I'intérét desanis, rend les enseignements plus ludiques et
plus stimulants. Il facilite I'activité des é€lévas tableau grace a la manipulation simple de
fonctionnalités intégrées jusqu'alors externesadleau classique usant de la craie et des
feutres multicolores et nécessitant le déplacerd@fijets et d’'instruments géométriques. En
effet avec le TNI, I'éléve peut étre acteur desggwentissages si on lui en donne les moyens.
Aucune étude n’a pas encore prouvé que le TNI pus®ir des impacts sur les résultats
scolaires ; le bénéfice est, par contre, certain’atiention et la concentration qu’éprouvent
les éleves. C’est alors cette interactivité quesreqpporte le plus le TNI, un atout qu’il fallait
essentiellement exploiter au maximum. Toutefoislisét comme un simple support de
présentation, le TNI perd tout son intérét; cedaienseignants se contentent du
vidéoprojecteur relié a I'ordinateur.

Les TIC introduites dans le domaine de I'éducatmermettent de développer des
compétences autres que celles habituellement pgepadans les classes traditionnelles. Le
TNI est toujours associé a un logiciel qui offreplassibilité de création, de personnalisation
et de modification de documents multimédia grace difiérentes fonctionnalités proposées.
Avec le TNI du lycée d’enseignement général de Fémdest que nous venons de découvrir,
on rassemble« ordinateur » « divers logiciels »et « internet » Cet assemblage contribue
alors a susciter progressivement la constitution relerésentations mentales, avec les
possibilités de recherche par logiciel intégré aurdcherche sur internet, ainsi que de

mémorisation des traces des travaux des élévesutArtoment, I'enseignant a le choix car il

*” GRENON, V., 2007. Impact de la formation en milieu de pratique sur les stagiaires quant au développement
de leur niveau d’alphabétisation informatique, de leur sentiment d’auto-efficacité et de leurs attitudes de stress
et d’utilité percue au regard des TIC. Thése en vue de I'obtention du grade Philosophea Doctor (Ph.D.),
Université de Sherbrooke, pp.15-46.

JAMET, E. et al, 2003. Comment présenter l'information dans les documents numériques éducatifs?,
Document Numérique, 7(1), pp.1-14.
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est toujours possible de multiples retours en i@riBe ce fait, I'éleve, se rend compte du
chemin parcouru et pourra mieux aller vers I'apttion.

Par ailleurs, l'intégration ciblée des TNI danstésules disciplines enseignées et projets
d’établissement ainsi que la conception, le déymament et la diffusion des supports
pédagogiques sont autant de mesures que I'on pentne en compte. A cet égard, il est
essentiel d’accorder a I'établissement la possghiliune facilitation d’accés au matériel ainsi
gu'a la connexion internet grace a des colts stiommies ou des tarifs de connexion
préférentiels, ce qui fait I'objet de I'accord ségentre le donateur du matériel pour le lycée

d’enseignement général de Fénérive-Est et la FmmiaELMA®,

[11.2- RESULTATS DES INTERVIEWS

[11.2.1- Au niveau de I'organisme donateur

D’apres le représentant du donateur, en l'occugelec responsable de I'association
HETSIKA qui joue le rble d’intermédiaire entre lerchteur(la région Nord Pas-de-Calaist
le bénéficiaire (le lycée de Fénérive-Est)lors d'une interview par correspondance,
« SANKORE », un projet de création des classes ngoes entre les lycées des deux
régions, est initié par la délégation interminigée de I'éducation numérique en Afrique
(DIENA). Selon lui, ce projet est tres apprécié fwat le monde et trés efficace, nécessitant
des perpétuelles améliorations pour les lycéesfioéaiges d’Analanjirofo, en particulier le
lycée d’enseignement général de Fénérivé?HEf. annexes 4 — 8)

De plus, ce méme responsable nous a offert unéhlr@agui nous a permis de nous

informer davantage sur le projet et dont le comtest résumé comme suit :

a) Contexte global du projet
- Coopération décentralisée entre les régions Anatdmjet Nord Pas-de-Calais.;
- Jumelage entre les lycées d’enseignement générkdselycées techniques et
professionnels d’Analanjirofo avec les lycées d&gsement général et les lycées
professionnels de Nord Pas-de-Calais.

% HETSIKA, 2014. Projet de jumelage de classes numériques entre la région Analanjirofo, Madagascar et la
région Nord-Pas de Calais —ASSOCIATION HETSIKA - Sankoré volet 2 - rapport déroulement opérations -
v3.0.docx ; 22 pages.
% HETSIKA, 2012. Projet de jumelage de classes numériques entre la région Analanjirofo, Madagascar et la
région Nord-Pas de Calais dans le cadre du projet Sankoré. Rapport du déroulement des opérations ; SIREN
529219 875 ; 36 pages.

HETSIKA, 2014. Projet de jumelage de classes numériques entre la région Analanjirofo, Madagascar et la
région Nord-Pas de Calais —ASSOCIATION HETSIKA - Sankoré volet 2 - rapport déroulement opérations -
v3.0.docx ; 22 pages.
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b) Objectifs

b;- Objectif général

Envisager des échanges de classes numériques avatgeie binbme de lycées

concernes.

b,- Objectifs spécifiques

- Renforcer les outils pédagogiques des formationgmgées et techniques dans les
deux régions;

- Accompagner I'ouverture des lycéens de la régioald@mjirofo a la connaissance
des NTIC®.

c) Avancement du projet
1°" trimestre 2012 :Mise en place des matériels avec I'association HEAS:t
'association REPTAIl s’agit d'un TNI composé d’'un vidéoprojecteur @es
dispositifs de connexion internet.

- 2°™ trimestre 2012 : Formations et suivis pédagogiques desseignants sur
I'utilisation du matériel. Deux types de formatioont été réalisés : la formation
technique donnée par I'association HETSIKA et lanfation pédagogiquefferte
par I'association REPTA. Les formations ont étélé&gant accompagnées de la
fourniture des logiciels et des ressources pédggegi numériques qui sont
disponibles en open source sur le site d’échangaskore.org »

Le projet inclut aussi un abonnement gratuit deneaion internet de deux ans et une
garantie de support et maintenance. Des équipbritees de I'association HETSIKA et de
'association REPTA ont alors assisté les équipeslydée dans la formation, et elles
prendront en charge le support et la maintenanceatériel installé en prévoyant trois visites

préventives annuelles sur chaque site, une visigégannage et kot line*.

Il faut noter que jusqu’a la fin 2013, la connex@ été encore utilisée pour des échanges
entre les responsablgsroviseurs, professeurs, association HETSIKAp@ssion REPTA et
membres du comité de pilotage de la coopératiDes échanges de classes numériques sont
encore, jusqu’a présent, en phase de test et nécesse certaine mise au point de la part de

chaque binbme de lycées jumelés avec I'associationSIKA et la fondation TELMA.

** Nouvelles Technologies de I'Information et de la Communication

! Service chargé de répondre aux demandes d'assistance émanant des utilisateurs de produits ou de services.
Note : Suivant le degré d'urgence et le niveau de difficulté, le service peut apporter une réponse, donner un
conseil, transmettre le probleme a d’autres spécialistes.
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d) Evaluation
d;- Points de vue des éleves
Cours bien illustrés et faciles a comprendre ageENI mais trés peu d’enseignants
I'utilisent d’ou l'incitation d’autres enseignardsson utilisation est vivement souhaitée.

d;- Points de vue des enseignants

Effectif trées gonflé des éléves (80 par salle dess® en moyenne) pour le lycée
d’enseignement général de Fénérive-Est entrainadifficulté de se déménager tout le temps
vers la salle équipée d’ou leur demande d’équipéniiantres salles en TNI.

ds- Points de vue de I'administration

Timide participation des enseignants a l'utilisatdu TNI faute du niveau de base en
informatique d’ou la demande en formation intense Knformatique et en recyclage
périodique des enseignants sur la technique étdagogie du TNI.

ds- Points de vue du donateur

Lors d'une visite inopinée a [I'établissement, urprésentant de I'organisme
donateur, entre autre un haut responsable de #ssalde de France a fait une remarque a
'administration du lycée que les matériels du BWht trouvés hors d’'usage, bien rangé dans
le placard comme si I'on ne s’en est plus serviuikede longue période.

Figure 10 : Formation en pédagogie du TNI avec I'équipe de REFA

-my

Source :lycée d’enseignement général de Fénérive-Est, 212
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[11.2.2- Au niveau de I'administration du Lycée
a) Le chef d’établissement
L’interview du chef d’établissement, le provisewr kycée d’enseignement général de
Fénérive-Est, nous a permis de dégager que la dmrt'établissement dans le projet
SANKORE par lequel le lycée bénéficie du TNI, estsécuriser, de prendre soin ainsi que de
faire fonctionner les matériels offerts. Pour cels, ont da fortifier les locaux et leurs

ouvertures avant d’installer le TNI.

Toutefois, pour plus de vigilance face a la fragilu systeme de gardiennage du lycée,
'administration a pris les mesures de désinstddeNI, du moins en cas de non usage

prolongé(week-end, vacances inter-trimestre et grandesnees)

Ces désinstallations trop fréquentes du TNI ont eigsercussions directes sur son
utilisation et son fonctionnement. En effet, lesagnants se sentent génés de toujours faire
des décharges auprés du magasinier pour des mwintlisations. De plus, l'installation
avant une séance de cours risque de faire perdtentis et perturbe I'emploi du temps de

'enseignant si le non usage prolongé abime latfoncalité des appareils.

b) Le dépositaire comptable

En plus des quelques conversations menées avepbesithire comptable, le premier
responsable du magasinage des matériels du lyicdeus a laissé consulter le cahier de
décharge des matériels par les enseignants, eni @omgcerne les matériels composants du
TNI (ordinateur portable, vidéoprojecteur, dispositife sortie audio, capteur d’interactivité
et trousse de styletd)es données de ce cahier de décharge qui comtd'ursage du TNI par

les enseignants sont affichées dans le tableauvérgu

Tableau-X: Usage de TNI des enseignants, par matiére et pan@ée scolaire

Décharge de TNI Nombre de décharges de TNI par matiére
Années scolaires PHI | MAL | MAT [FRS | HG | PHY| ANG | svT | EPS
2012 - 2013 - 05 - 26 27 o7 - 22
2013 - 2014 - 22 - 59 63 - - 48 -
2014 - 2015 - - - 14 11 - - 19 -
Ensemble 00 27 00 99 101 o7 0Q 89 ao

Source :lycée d’enseignement général de Fénérive-Est, jRB1L5
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Si I'on considere qu’un enseignant tient une matpour une classe et que le malagasy,
le francais et I'histoire-géographie disposent méstséances par semaine alors que les SVT
ne disposent que de deux séances, étant donné@ugiées cing TNI du lycée sont installés
dans les salles de classe des terminales A, orampudire que les SVT utilisent les mieux le
TNI suivies de I'histoire-géographie et du francdie malagasy et la physique-chimie les
utilisent de facon tres rare et la philosophienethématique, I'anglais et 'EPS ne l'utilisent
jamais.

En tout cas, vu le nombre de matiéres qui n’'etiligamais le TNI (04 matieres sur 09)
et le nombre moyen annuel de séances par matiegétpve jusqu’a 50, nous pouvons dire

gue le TNI du lycée d’enseignement général de Rén&ist n'est pas bien exploité.

[11.3- RESULTATS DES ENQUETES
Pour avoir le maximum d’informations a propos datilisation du TNI au lycée
d’enseignement général de Fénérive-Est, nous agalsement di enquéter les enseignants et

les éléves.

[11.3.1- Enseignants et éléves enquétés

a) Les enseignants

Parmi les 56 enseignants a qui nous avons disth#suiches d’enquéte, 45 ont rendu.

11 enseignants n'ont pas retourné leur fiche d’éteucertains ont été absents lors de
notre passage pour les ramasser, d’autres ontestédt¢cupés pour la préparation de leurs
examens de fin de I'année scolaire et certainstiggawnt minimisé I'objet de cette recherche
et n’ont donné aucune importance en ce qui condermamplissage de la fiche.

Quoiqu’il en soit, les 45 fiches rendues nous astps d’analyser la perception des
enseignants a propos du TNI comme étant un nowtélddactique mis en marche dans le

lycée.

b) Les éleves

Parmi les 26 sections groupant les 3 niveaux (skcenpremiere — terminale) existant
dans le lycée, nous avons choisi au hasard huwtioss, une section par niveau et par série
sauf la terminale, pour mener notre enquéte. Neossapris une section de plus pour la
classe terminale série A du fait que les cing TNIlytée sont tous installés dans les cing
salles de classe sur les six sections de la telenaxistantes.

Le tableau-XI fait apparaitre les éleves enquétdeseéléves qui ont rendu les fiches

d’enquéte.
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Tableau-XI: Les éléeves enquétés et les éléves réepondant

Classes Eleves enquétés Eleves répondant
Seconde-V 70 65
Premiére A 59 57
Premiére C 39 38
Premiére R 63 59
Terminale A 55 52
Terminale A 51 49
Terminale C 16 16
Terminale 45 44

Total 398 380

Source :Investigation de I'auteur, mai — juin 2015

Sur les 398 éleves enquétés de ces 08 sectionprd@@ndu leur fiche d’enquéte ; 18

eléves ont été absents lorsque nous sommes veaukepaehercher.

[11.3.2- Informations obtenues et interprétations
a) La perception des enseignants

a;- Notion générale sur le TNI

En se référant a la définition universelle du TNdLe TNI est un dispositif qui
permet une visualisation collective en projetantctan d'un ordinateur par
intermédiaire d’'un vidéoprojecteur. Il est alopossible de piloter I'ordinateur grace a
un stylet et un logiciel intégré, et d'agir direotent sur des documents ou travaux
présentés aux éléves : ouverture de fichiers,surfe web, annotation de document?? »
la question sur la notion générale du TNI nousranped’avoir les données suivantes :

- Seuls 09 enseignants sur 45, soit 20% ont la psien de ce que I'on entend par
tableau numérique interactif.

- 30 enseignants, soit 66,67% c'est-a dire plusadeditié ont dit du TNI des
choses tres différentes telles quenouvelle technologie, logiciel, outil
informatique et écran pour lancer en ligne un ptpje »

- Les 06 enseignants restants ou 13,33% n’ont domicéna réponse a cette

guestion.

42 NATHAN, 2006. Dictionnaires des nouvelles technologies en éducation, 100 notions-clés de B2i a Wifi. ISBN :
209-121906-1. pp228 ; 229.
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Bien qu’une salle de classe soit équipée d’'un Téfluis mai 2012 et quatre autres depuis
fin 2013, beaucoup d’enseignants ne s’y intéress@nhe pas.

Certains enseignants sont sceptiques et ne vepdsrdbandonner l'usage de la craie et du
tableau noir. Leur tres faible niveau en informaéides engage a n’avoir recours qu’a des
outils et des méthodes traditionnels car ils stressés face aux nouvelles technologies de

I'information et de la communication.

a,- Usage et utilisation du TNI

20 enseignants ont répondu « OUI » et 25 ont 8iIOAN » quand on leur a demandé
sur l'utilisation du TNI dans leur enseignement.

Pour ceux qui ne l'utilisent pas, les motifs du nuditisation sont multiples tels que
l'insuffisance des salles équipées en TNI, le mardgiformation en la matiere, I'esprit
trop conservateur vis-a-vis des méethodes d’enseignetraditionnelles et I'ignorance
totale de I'informatique. Si les deux enseignantsces 25 n’ont pas donné leurs motifs,
un enseignant a parlé de la difficulté de 'acce@STEC du fait du codt élevé des outils
informatiques, ce qui fait que rares sont les @msgits qui possédent leur propre
ordinateur de bureau a domicile et pire encore fotdinateur portable pour pouvoir

préparer leur cours sur le TNI a la maison.

D’'une maniere générale, les enseignants sont & ceumoyens pour faire face aux
changements apportés par les NTIC dans leur viddjeione comme dans leur travail. Une
étude effectuée par le PNUD en 2004, en ce quierarcla possession d’ordinateurs des
établissements scolaires a Madagascar a observé28bales établissements d’éducation ne
possédent pas d’ordinateurs de bureau. 7% foneidravec un seul ordinatétirDe méme
gue pour le téléphone, le taux de possession diatelirs décroit des établissements
confessionnels aux établissements publics (52%2%),1dle I'enseignement supérieur aux
écoles primaires (99% a 13%) et du milieu urbaixzanes rurales (23% a 0%%)

Et pour les 20 enseignants qui utilisent le TNk b#tails de leurs réponses sont les

suivantes(Cf. tableau-XIlI)

3 PNUD, 2004. Indicateurs d’accés aux TIC a Madagascar. 111 pages.
“ INSTAT, 2004. Enquéte sur les technologies de I'information et de la communication (TIC) a Antananarivo et
ses agglomérations. Direction Générale de I'INSTAT. 4 pages.

PNUD, 2004. Indicateurs d’acces aux TIC a Madagascar. 111 pages.
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Tableau-XII: Taux d’'usage et détails d’utilisation du TNI par ks enseignants

Usage et utilisation du TNI
Question . Moment e Sources de documents  Outils virtuels
Frequence Motifs d’utilisation ) : ,
du cours d’appui d’accompagnement
c § [
— c
c S c|lE|lo|@ S o Z
QI | E|lnw| Q|S|o 88| RR W = c %) o) L
> RAlo | o s |B| &« o x
, glelglela 8|E|EE|s|8 5|23l 8 2 |E|e|g|8
Réponses = | 5| 0| 2T |2 | 8|S |e|E|5| 2| | 2| 5|0 |2 |& %5
2l 3|ISIE| 3|88 z|2|<|E|ls|g3|X|2|H|YZ|<
= e a|l|a|x|8|a 5 | @ | © z n
= 2 e)
pd (a) % < o
=
Effectif | 0| 6| 15/ 6 |12 6 | 3|12/ 9| 6| 0| 3 18| 3 0 9] @ 3 1p O
% 0 (30(75(30(60{30|15|60{45|30| 0| 15| 90| 15/ 0| 45 (0 1p75| O

Source :Investigation de I'auteur, mai — juin 2015

Parmi ces 20 enseignants, 15 (ou 75%) disent quesage est tres rare.

Le moment du cours auquel ils utilisent beaucoupNe est celui des nouvelles lecons,
selon 12 enseignants (60%).

Ces enseignants utilisent aussi le TNI surtout dauprésentation du cours (selon 12
enseignants ou 60%) et pour la documentation ($8aenseignants ou 45%). 06 enseignants
(30%) Il'utilisent toutefois pour le faire manipulpar les éleves alors gu'il 'y a que 03
enseignants (15%) qui l'utilisent pour prépareletzon.

18 enseignants soit 90% trouvent les documenigpdiautilisés avec le TNI grace a leur
recherche personnelle.

Le logiciel le plus utilisé par les enseignantscaleTNI est lex Open Sankoré 3.1(15
enseignants ou 75%) suivi par le WORD (9 enseignant 45%) puis vient le POWER
POINT (03 enseignants ou 15%).

En somme, l'usage du TNI se fait rare et I'utilisatvarie d’'un enseignant a un autre selon
leur motivation, leur disponibilité temporelle etul niveau de connaissance en informatique.

On constate que le TNI n'est pas a la hauteurattefite de I'établissement car son usage
rencontre une certaine résistance surtout chezemsgignants. Cette résistance est non
seulement due a une connaissance technique di¢ ildotmatique que les enseignants ne
possedent pas encore mais aussi a d'autres fadiesirg la gestion de la classe ou a la

conception des situations d'enseigneffie(Reraya et al, 2002)

> PERAYA, D. et al, 2002. Introduction : Formation des enseignants a l'intégration pédagogique des TIC Esquisse
historique des fondements, des recherches et des pratiques. In Erudit : revue des sciences de |'éducation, vol.
28,n° 2, pp.243-264.
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ag- Compétences pour utiliser le TNI

Sur les 20 enseignants qui travaillent tres raréraeec le TNI, 12 ont déclaré qu’ils
ont acquis des formations adéquates pour l'utiliS& autres enseignants ont dit qu'ils
n’ont pas encore eu de formation en TNI et deuxindmnné aucune réponse.

Et pour ces 12 enseignants qui ont acquis des famnsa tous ont confirmé les avoir
acquises de l'association HETSIKA pour les manipoiies techniques et de I'association
REPTA pour les manipulations pédagogiques. Un gnaet a également rajouté qu'il a

déja acquis des formations en TNI de la part ddmieiens de I'INFP de Mahamasina.

Bien gue les enseignants soient déja formés patilidation du TNI selon le responsable
de l'association HETSIKA, une affirmation confirmpar ces 12 enseignants qui l'utilisent,
beaucoup d’entre eux l'ignorent toujours. Seulslgues enseignants se sont intéressés a de
tel genre de formation ; certains la considerentroe de la corvée, des lourdes charges et des
représailles de la part de 'administration.

SelonPNUD", 2004 la formation des maitres au sujet des TIC s fdurant ces vingt
dernieres années, dans l'urgence pour l'appropriatie I'outil sans que soit vraiment
développée une réflexion critique sur les orientetiet les stratégies pédagogiques mises en
place. Former les enseignants en tant qu'agentifidsion de l'innovation au sein de leur
contexte local n'a guére donné les résultats estanphe manque de temps, de soutien, de
ressources et de reconnaissance par leur institatiot des facteurs qui réduisent l'efficacité
de cette pratique. Les activités s'intéressaieni pela formation des maitres ou des
formateurs ; elles tentaient plutdt de justifieréeours a I'utilisation de I'outil didactique en
montrant ses effets potentiels et en le comparanin@ pédagogie traditionnelle, une
disposition favorable aux décideurs politiques @pps d’'un projet suscitant des accords de

financemerit’. (Isabelle et al, 2002)

as- Avantages du recours au TNI
Le tableau-XIll et le tableau-XIV suivants montrdas réponses aux questions se

rapportant aux avantages de l'utilisation du TNeaseignement.

“® PNUD, 2004. Indicateurs d’acceés aux TIC 2 Madagascar. 111 pages
4 ISABELLE, C. et al, 2002. « Pour une intégration réussie des TIC a I’école: de la formation des directions a la
formation des maitres ». Revue des sciences de |'éducation : Intégration pédagogique des TIC : recherches et
formation, Volume 28, numéro 2, p. 325-343.

PNUD, 2004. Indicateurs d’accés aux TIC a Madagascar. 111 pages.
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Tableau-XIIl : Apports du TNI selon les enseignants

Question Que vous apporte le TNI dans I'enseignemefl
Réponses Dynamisme Gain de temps Economie Decouverte d‘? Autres
de la classe nouveaux Savoirs
Effectif 3 9 0 18 0
Pourcentage 15% 45% 0% 90% 0%

Source :Investigations de I'auteur, mai — juin 2015
Avant de permettre aux enseignants de gagner dosté@renseignants ou 45%) et de
dynamiser la classe (03 enseignants ou 15%), lelfiMIpermet d’abord la découverte
de nouveaux savoirs (selon 18 enseignants ou 90%).
L’économie ne figure pas, selon les enseignantsnidas avantages apportés par le
TNI; c'est peut étre pour la raison que tous leatéamels composants du TNI
fonctionnent en consommant de I'énergie électriquie a I'’heure actuelle, colte tres

cher.

Tableau-XIV : Efficacité du TNI selon les enseignants

Par rapport aux objectifs de vos cours, étes-voussfaits de la (I') :

Question Performance
technique du
TNI

Présentation| Explication | Documentation| Participation
du cours du cours du cours des éleves

Réponses | OUI NON | OUIl | NON | OUI | NON Oul NON Oul NON

Effectif 14 6 12 8 12 8 15 5 11 9

Pourcentage | 70% 30% | 60%| 40% 60%  40% 75% 25% 55% 45%

Source :Investigations de I'auteur, mai — juin 2015

En se servant du TNI, la majorité des enseignamis satisfaits de sa performance
technique (70%), de la facilité de présentationcdurs et d’explication de la lecon
(60%), de sa capacité de documentation (75%) ginside la facilité de faire participer

les éléves (55%).

Ainsi, le TNI apporte des avantages du fait qudkifite la présentation du cours et

l'utilisation des supports informatiques. Tout eonservant les qualités d'un tableau
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classique, il permet d’afficher les analyses etfées sur les documents, notamment ceux de
nature iconographiqd®

Le TNI permet également de garder la mémoire dblleaes travaux, les notes et les
réflexions. La motivation des €léves est favoriggequi assure I'entrée plus rapide dans les
activités, les recherches et les analyses. Laagedg I'hétérogénéité des éléves est modifiée
et toute la classe peut travailler sur la mémereéfie, le méme document et en méme
moment car les réalisations collectives peuverd Bdprises étape par étape et retravaillées
avec les éleves en difficulté.

Les éléves n’hésitent plus a aller au tableau peidg statut de I'erreur est modifié ; les
actions réalisées peuvent étre annulées ou miserbeille voire récupérées en cas de
besoins.

as- Suggestions et attentes des enseignants

En réponse a la question insistant sur l'opiniomsqenelle, presque tous les
enseignants, que ce soient ceux qui travaillent &v&NI ou ceux qui ne l'utilisent pas,
ont souligné que le TNI est un outil didactiquestiatéressant et trés efficace a

'enseignement.

Les critiques des enseignants reposent sur l'aiteéslimité a l'utilisation du TNI d’ou
leurs suggestions sont centrées sur I'équipemeiliiedacoup plus de salles en TNI et leurs
attentes regroupent les formations de base enniattgque pour les débutants et les

formations continues sur son exploitation pourples avances.

En général, les attentes des enseignants sont @éésuen la familiarisation avec le TNI et
avec le logiciek Open Sankoré 3.1ainsi que la maitrise des notions de base sur oMiad
sur les anti-virus, sur les logiciels et sur lesilswourants pour le court terme, l'utilisation en
classe du TNI et des ressources numériques foupaiedes experts pour le moyen terme et

les formations continues pour le long terme.

b) La perception des éleves

b;- Notion générale sur le TNI

Par rapport a la définition universelle du TNl glaasi-totalité des éléves ont trouvé
parmi les définitions suivantes :

- Outil pour mieux faciliter 'enseignement ;

- Ouitil pour enseigner rapidement ;

*® Dans la pratique de la lecture d’'image
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- Appareil visuel pour se communiquer ;
- Matériel de haute technologique pour enseigner ;
- Tableau pour se débarrasser de la craie ;

- Ouitil pour développer les éleves.

Comparés aux enseignants, ce sont les éleves mjuiesgplus au courant quant au concept
de TNI.« Deux types de générations sont donc apparus d@nos: les anciens seraient des
immigrants dans un monde devenu numérigligital immigrants)tandis que les plus jeunes
y sont néqdigital natives)», (Prensky, 2001)On peut dire alors que dans ce monde en
perpétuelle évolution rapide en termes de techimlagquel chacun doit s’adapter, les jeunes

ont déja leurs atouts car ils auraient toutesdegités pour évoluer dans leur univErs

b,- Usage et utilisation du TNI

Pour la question d’'usage, les éleves ont trouvdeuidll du lycée est :
- Tres exploité (60 éléves ou 15,78%) ;

- Moyennement exploité (270 éléves ou 71,05%) ;

- Sous exploité (50 éléves ou 13,15%).

Toujours sur la question d’'usage, aucun éléve olaeavoir travaillé seul avec le
TNI sans professeur. L'acceés pour les éleves desér eux seuls du matériel est, pour
le lycée d’enseignement général de Fénérive-Eest limité. Les raisons sont multiples :

- Le soin : Le responsable craint que de tel matériel tresecoumais assez fragile

risque d’étre abimé par les éleves ;

- La sécurité : Pour des raisons de sécurité, le dispositif d¢eption est rangé

dans le magasin du dépositaire comptable du lyCéedispositif n’est installé

gu’une fois un enseignant fait un décharge aupnasapasinier.

Et pour l'utilisation, quand on a demandé aux &egaelles sont les matieres

utilisant les mieux le TNI, leurs réponses nous mermis de voir que seules quatre

49 BARON, G-L. et BRUILLARD, E., 2008. Technologies de I'information et de la communication et indigénes
numériques : quelle situation ? Rubrique de la revue STICEF : Sciences et Technologies de |'Information et de la
Communication pour I'Education et la Formation, Volume 15, 2008, ISSN : 1764-7223, mis en ligne le
29/05/2009, pp.2-6.

CHAPTAL, A., 2009. Mémoirel sur la situation des TICE et quelques tendances internationales d’évolution,
Revue STICEF : Sciences et Technologies de |'Information et de la Communication pour |'Education et la
Formation, Volume 16, 2009, ISSN : 1764-7223, mis en ligne le 15/03/2010, 37 pages.
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matieres sur neuf sont exploitées avec ce maténielbservant les proportions des
réponses suivantes :
- Sciences de la vie et de la terre (selon 380 élewd$90%) ;

Francais (selon 273 éléves ou 71,84%) ;

Histoire-géographie (selon 158 éleves ou 41,57%) ;

Malagasy (selon 56 éléves ou 14,73%).

L’'analyse de ces informations données par les glewacernant I'usage et I'utilisation du
TNI nous permet de dire gu’elles justifient biea tonnées fournies par le cahier de décharge
au bureau du dépositaire comptable et nous pouvonsrmer alors que le TNI du lycée
d’enseignement général de Fénérive-Est est sougiExp

bs- Compétences pour utiliser le TNI
Seuls 29 éléves sur les 380 (c’est-a dire 07,632,36%) ont mentionné qu’ils ont

eu de petites formations sur les manipulations gégigues du TNI et celles-ci faites
par leur professeur de Francais.

Cette observation coincide avec les réponses de®@<tla la question sur leur

participation a la manipulation du TNI pendantdeis car le résultat est comme suit :

- 57 éleves (15,00%) ont manipulé le TNI et surtoemdant les exercices et les
corrections ;

- 323 éleves (85,00%) n’ont jamais touché une seitdd TNI.

Les compétences acquises par les éléves pour pougaipuler le TNI sont tres basiques
mais en général, ils ont déja leurs atouts (ca@a&titnotivation) pour les acquérir. Alors, si le
taux de familiarisation des éleves avec le TNI assez faible (15,00%) au lycée
d’enseignement général de Fénérive-Est, c’est @watparce que I'administration est trop

soucieuse du matériel et que les enseignantsregnihabitués a des méthodes anciennes.

bs- Avantages du recours au TNI
Pour la question d'intérét, 379 éleves sur les 8&fttéressent au TNI. L'unique

éleve qui a dit non intéresseé »au TNI a poursuit son explication : « ...pour |ssca
de rendre les éleves plus passifs ».

Pour la question de nécessité, 364 éleves (95,18¥0)opposition a 15 éleves

(03,94%) ont répondu que le TNI est tres pratigoer un cours si seulement un éleve
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(0,26%) n'a pas donné son idée face a cette quediib parmi ces 364 éléves, la
majorité a signalé qu’'a I'enseignement, le TNI fatides avantages aussi bien pour

'enseignant que pour les éleves.

Pour la question de satisfaction, 354 éléves (98)1par opposition a 26 éléves
(06,84%) ont confirmé « étre satisfaits »durant les séances de cours faites avec le
TNI.

Et pour toutes les réponses a ces trois questipsid on a demandé aux éleves les
motifs de leur conviction face au TNI, leurs rais@ont presque les mémes a savoir :
lillustration des lecons, la facilité de comprébem, le non recours aux craies, le gain
de temps et la découverte de nouveau md@pdssibilité de faire de la visioconférence

avec leurs pairs dans le monde entier)

Les peu d’éleves Non satisfaits xle la pratique du TNI appuient leurs idées plutot
a la défaillance techniqueélestage de la JIRAMAjU'a des problemes pédagogiques.
D’ailleurs, «L’accessibilité a [I'électricité et [I'absence dfiastructure de
téléecommunication dans la majorité des agglomératisont également cités comme

obstacles au développement des TIC & MadagaséaPNUD, 2004

Bref, le TNI peut apporter des avantages pour légeé du fait de ses deux types
d’installation et d'usage :

- En salle informatique, le TNI permet une préseainticollective des activités

individuelles préalables et de leur mise en comuitérieure.

- En salle de classe, les éleves peuvent agir dimestesur le tableau avec le stylet pour
écrire, déplacer (faire glisser) des objets, demgas ou des textes, souligner un texte,
entourer des éléments, les mettre en marge ouitkliome partie d’'un document.

Et par extension, l'utilisation du TNI, parallelemeavec l'internet permet aux éleves
comme aux enseignants de s’informer ensemble dayanDu codt, I'information tient une
place importante dans le processus de développediemtpays. L'accés a l'information
contribue largement a I'’épanouissement de I'indivédl permet ainsi de remplir les conditions
sociales nécessaires a une croissance économigense et durable. L'utilisation des

technologies de l'information et de la communicatoonstitue, sans nul doute, un facteur de

> PNUD, 2004. Indicateurs d’acces aux TIC & Madagascar. 111 pages.
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gain d’efficacité au niveau des organisations deerdies natures, que ce soit en termes de

productivité qu’en termes de compétitivité.

bs- Suggestions et attentes des éléves
Puisque les éleves du lycée d’enseignement gérszalFénérive-Est soient
conscients, d’aprés leurs opinions personnelleg Ilgu TNI est 'un des moyens
permettant aux éléves malgaches d’avoir la mémecehgque tous les autres éléves du
reste du monde, leurs suggestions et leurs attesutes adressées aux organismes
donateurs d’aides, a I'administration du lycéewat @nseignants.
En général, ces points de vue portent sur :
- Le manque d’'usage du TNI : Les éleves souhaitetititation réguliere et pour
toutes les disciplines scolaires.
- La patrticipation effective des éléves a l'utiligatidu TNI durant les séances de
cours.
- L’acces plutot libre des éléves au matériel.
- L'équipement de I'établissement de beaucoup plosdiiateurs et de TNI suivi
de I'ouverture des cours d’informatique de base pouws les éleves.
- La formation des éleves comme des enseignants quannanipulations pour se
familiariser avec le TNI.
Les figures 11 et 12 illustrent des séances descdaites avec le TNI au lycée
d’enseignement général de Fénérive-Est.

Figure 11 : Séance de cours de physique-chimie sur TNI

Source :lycée d’enseignement général de Fénérive-Est, 212
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Figure 12 : Séance de cours de francais sur TNI

Source :lycée d’enseignement général de Fénérive Est, G2

I11.4- SYNTHESE DES RESULTATS

Nous avons, en effet, eu I'occasion de travailler & problématique de la carence
d’utilisation du TNI par les enseignants, par légvés et par I'administration du lycée
d’enseignement général de Fénérive-Est, bien gpm|jet « SANKORE », celui qui a permis
a I'établissement de bénéficier de ce matérielegugé tres apprécié par tout le monde.

A l'issue de cette étude, nous pouvons dire, erfircoant notre hypothése que le TNI est
un outil didactique trés rentable pour I'enseignetred I'apprentissagéourtant, au lycée de
Fénérive-Est, choisi comme site de cette étutlest mal exploité car les enseignants et les
éleves ne maitrisent parfaitement pas son utitisati

Les résultats de nos investigations et I'analyss mponses fournies par les fiches
d’enquéte remplies par les enseignants et parlé@®s£nous aménent a la confirmation de

cette hypothese.

D’abord,la rentabilité du TNI peut étre mesurée par :

1- Sa rapidité dans le processus d’enseignement-apfissage

Bien que les enseignants mettent le gain de tempso&sieme rang (09 enseignants ou
45%) parmi les avantages apportés par le TNI asdéigmement apres la découverte de
nouveaux savoirs (selon 18 enseignants ou 90%)jaett & dynamisme des éléves en classe
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(selon 03 enseignants ou 15%), 354 éléves sur8B@sa@it 93,15% le considéerent par contre
comme le facteur le plus essentiel dans sa reitéabil

En effet avec le TNI, on gagne du temps pendamirégparation de la classe avec des
supports meédiatiques proposant de véritables sgatiapprentissages riches et trés variées
ainsi qu’avec la possibilité de simulations desoast sur des objets.

On gagne également du temps pour la conduite deldsse grace aux logiciels

pédagogiques de présentation comme @pen Sankoré 3.1, entre autre.

2- Son moindre colt dans le processus d’enseignemeirantissage

Dans les réponses des enseignants comme dansde=léives, 'économie ne figure pas,
parmi les avantages apportés par le TNI a 'ensamgmt et & I'apprentissage. Il ne faut pas
guand méme oublier que les dépenses en consomsptiblfame les chiffons et les craies,
affirme-nous le Dépositaire comptable ainsi quedégenses médicales que peuvent causer
les poussiére@Non recours aux craies selon quelques éleges)me il I'a dit le proviseur du
lycée d’enseignement général de Fénérive-Est éatées si on se recourt a I'utilisation du

TNI dans le service d’enseignement de tous lesjour

3- Sa bonne capacité de documentation
Parmi les motifs du recours des enseignants disation du TNI, la documentation (selon
09 enseignants ou 45%) se classe en deuxiéme uamgiatre apres la présentation du cours
(selon 12 enseignants ou 60%) et avant la manipolgiar les éleves (selon 06 enseignants
ou 30%) et la préparation de la lecon (selon O2ignants ou 15%).
En réalité, la capacité de documentation du TNbnépaux critéres définis p&ome2",
2005.En effet,celle-ci devrait étre :
- Durable car ellerésiste aux changements technologiques ;
- Adaptable car ellepermet une modulation sur mesure c'est-a-dire tez@npte
des spécificités physiques des apprenants ;
- Gérable car elle peut étre administrée facilement ;
- Fiable car elle répond aux exigences pour lesquellesaréée ;
- Abordable ouretrouvable car elle est facilement accessible ;

- Réutilisable car elle peut étre utilisée dans des contextdesbuts différents.

>t Aeby, S. et Dolz, J.,, 2005. L'objet construit a travers l'interaction didactique : le texte d'opinion et la
subordonnée relative. In Actes du 9e colloque de I'Association internationale pour la recherche en didactique
du frangais (AIRDF), Québec 26-28 aolt 2004, Le frangais, discipline singuliére, plurielle ou transversale ?



51

Grace a cette capacité de documentation du ®NIa la possibilité de mémoriser, de
revenir sur une erreur et d'en faire un objet dy@eaet de confrontation. Le savoir isolé d'un
éléve va pouvoir s'organiser et se réorganiseregaag apports des points de vue entre pairs.
L’objectif est de permettre aux éleves de s’exprird@argumenter et au groupe de construire
et de stabiliser une synthése qui prendra en comept@pports de chacun et des regards
croisés. On peut méme structurer I'avancement émsugertes et des notions.

L'organisation des séances est plus aisée au-deka dic-bouton »avec le systeme
d'archivage des documents, l'organisation des @amv@ments avec des contenus utiles et
accessibles a tout moment lors du scénario pédagegies potentialités du TNI sont donc
optimales si on peut lui associer des contenustéslag des fonctionnalités & haute valeur

cognitive.

Bref, le TNI est un outil tres rentable a I'ensagrent en offrant des avantages au
guotidien professionnel des enseignants. Citongxyxample :
- des documents réutilisables d'une séance a l'adtvee année a l'autre, réalisés par
eux-mémes ou existant dans des banques de probdrets;
- des supports visuels tels que les images fixesjdéos et les simulations.
- une surface murale de travail qui conserve la trdes inscriptions écrites ou
graphiques, et que I'on peut instantanément rangenee situation antérieure ;

- la possibilité de réaliser facilement des exercitégaluation collectifs.

La simplicité d’utilisation des nouveaux outils @I étant perceptible et les compétences
en informatique requises étant réduites a des itonwlités trés basiques. Les stratégies
pédagogiques habituelles des enseignants, fondalmer@nt centrées sur I'utilisation du
tableau mural comme seul support de communicatiet da classe, sont directement
utilisables ; le TNI ne fait qu'apporter des podiis supplémentaires qu’ils ont intéréts a

expérimenter progressivement.

La motivation des éleves est mobilisée devant éesscenrichis et devant leur curiosité a
manipuler les crayons électroniques ; c’est ainsilg@ monde est convaincu de la nécessité de
familiariser les éléves avec les environnementsérigues du fait que le TNI pallie, au moins
partiellement par un usage collectif, lI'insuffisandes supports didactiques au sein des

établissements scolaires.
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Ensuite Ja sous exploitation du TNI au lycée de Fénérive-E®st indiquée par :

1- Le faible taux de recours aux matériels de Tans le travail des enseignantdaet

faible fréquence d’'usage du TNgn salle de classe.

Parmi les 56 enseignants du lycée et les 45 quétgnenquétés, 20 seulement utilisent le
TNI dans leur enseignement et 15 (ou 75%) d’enire disent que cet usage est de fagon trés
rare. Ces données sont confirmées par celles da®sélqui stipulent que le TNI est
moyennement exploité (selon 270 éleves ou 71,08Pg)Lil N’y a que 04 matiéres sur 09 qui
I'utilisent a savoir les sciences de la vie et @derre, I'histoire-géographie, le francais et le

malagasy.

La formation initiale et continue des enseignamtsnéormatique de base et a I'utilisation
pédagogique des TNI ainsi que la mise a disposities ressources informatiques et
multimédia nécessaires sont des facteurs incordbles pour expliquer ce déficit

d’utilisation.

Selon Chaachoua en 2012, ce ne sont nécessairpaslds écoles ou se trouvent le plus
grand nombre d'ordinateurs qui sont les plus perdotes, mais bien celles ou I'engagement
pour les TIC est le plus élevé de la part des wiffts acteurs de I'établissement scolaire, a
savoir l'administration, les enseignants, les é&eége les parents d’éleves. Toutefois, cet
engagement ne peut se concrétiser que s'il exigtgalitique nationale d’intégration des TIC
clairement définie dans le secteur de I'éducation

2- Le faible taux de faire participer les élévdans un cours usant du TNI

Le taux de participation des éleves a manipulefNg est assez faible, de I'ordre de
15,00% car seuls 06 enseignants (30%) l'utilisentrpge faire manipuler par les éléves. 323
éléves (85,00%) ont dit qu’ils n’ont jamais touché seule fois le TNI.

L’acces au mateériel est tres difficile a causeadeidgilance de 'administration & son soin et
a sa seécurité. Beaucoup d’enseignants sont trogecaamteurs quant a leurs méthodes

d’enseignement.

Enfin, la non maitrise de son utilisation par les enseignants et par les éléves est

perceptible grace a I'étude de :

>> CHAACHOUA, H., 2012. Usage des TICE dans I'enseignement : Quelles compétences pour un enseignant des
mathématiques ? IUFM de Grenoble et Equipe EIAH, Université Joseph Fourier, 21 pages.
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1- Leur faible niveau de connaissances en informatigde base

Seuls 09 enseignants sur 45, soit 20% ont la na®mre que I'on entend par Tableau
Numérique Interactif. 30 enseignants c’est-a dihes pde la moitié, soit 66,67% sont
completement déphasés quand on leur parle de NTIC.

Le courant de pensée qui doit régner a I'heureeletest que chaque enseignant contribue
dans sa discipline a former ses éléves a la petigmérique. Nous avons pu voir durant nos
investigations et selon les données de nos enqgéeesette pratique leur échappe pour eux-
mémes, voire les indiffere, parfois les effraye.

Nous avons déja mentionné plus haut que la maantee des enseignants d’aujourd’hui
sont des« digital immigrants » Ce terme d’immigrés de I'ere numérique caracdaspartie
de la population née avant l'avenement de l'ordinatet donc la quasi-totalité des
enseignants a I'heure actuelle si I'on considereds de Madagascar. A ce jour, les plus
jeunes des enseignants ne sont pas encore classgdgpopulation des natifs numeériques.

Cette différence générationnelle entre les migramtmériques et les natifs numériques,
c’est-a-dire les enseignants d’aujourd’hui et leéliisves, réside d’abord dans les capacités
manipulatoires des outils numériques. Les ensetgnam peuvent rivaliser de dextérité dans
I'utilisation des ordinateurs.

Pourtant, enseigner avec et par le numérique néragistout d’abord de combler cet
écart. Il conviendrait, sans nul doute, que I'egisent retourne a I'école du numérique et
redevienne éléve pour développer cette fatllté

Bien que classés parmi la population des natifs énigues, I'analyse du trés fort taux
d’hésitation des éléves323 éleves ou 85,00%) a se familiariser avec le &Nde leur
demande de formation sur la manipulation nousgdaitser que nombreux sont encore, au

plus, des débutants en informatique.

2- Leur faible niveau technique et pédagogique sufTis|

Le premier responsable de I'’Association HETSIKA siaLexpliqué qu’enéﬁ‘etrimestre de
lannée 2012, des formations ont été annoncéeseasgignants du lycée d’enseignement
général de Fénérive-Est en ce qui concerne l'atibs du TNI. A cet effet, deux types de
formations ont été réalisées : une formation ssimt@nipulations techniques offerte par les
techniciens de l'association HETSIKA et une formati suscitant les manipulations

pédagogiquesfferte par les techniciens de I'association REPTA.

>3 TEYSSEDRE, M. G., 2012. Quels obstacles a I'intégration des TICE dans I’enseignement élémentaire ? Thése
pour le Doctorat de I"'Université bordeaux 2, Mention : Société, Politique, Santé publique Option : Sciences de
I’éducation, pp.64-70.



54

Par contre, sur les 20 enseignants qui travaitiést rarement avec le TNI, 12 seulement
ont déclaré qu’ils ont acquis des formations adtgupour I'utiliser. Six autres enseignants
ont dit qu’ils n'ont pas encore eu de formationTé¥l et deux n’ont donné aucune idée. Et
pour ces 12 enseignants qui ont acquis des forngtious ont confirmé les avoir acquises de
I'association HETSIKA pour les manipulations tecjues et de I'association REPTA pour les
manipulations pédagogiques. Un enseignant a égateragputé qu’il a déja acquis des
formations en TNI de la part des techniciens d¢AP de Mahamasina.

Pour les éleves, il n'y a officiellement pas denfation offerte quant a I'utilisation du TNI.
Seuls 29 éléves (ou 07,63%) sur les 380 ont memgigur’ils ont eu de petites formations sur
les manipulations pédagogiques du TNI, occasioemaht avec leur professeur de francais.

Selon le rapport du PNUD en Décembre 2004, lexipdnx obstacles a l'utilisation des
TIC dans les établissements d’éducation sont ledt élevé et le manque de ressources
gualifiées. Pres de 50% des établissements nepfmsd’actions pour favoriser I'utilisation
des TIC en leur sein et les formations sont enpete dispensées dans les établissements
d’enseignement.

Bref, I'analyse des critiques des enseignants guosent sur l'insuffisance de formations
initiales en informatique et des attentes des él@reformations plus avancées sur le TNI
nous permet alors de soulever que, soit leur niesatrop bas, soit le rythme des formations
a été trop accéléré de telle sorte qu’ils n'arriveas a suivre et les ont abandonnées a mi-
parcours. Lors de leur mission de formation dank/dée, les consultants de I'association
REPTA eux-mémes ont constaté I'insuffisance deuiiggment en informatique et I'absence
de ressources pédagogiques numériques ainsi giterblgénéité des compétences de leurs
collegues dans ce domaine. Une formation de baseracipaux outils numériques semblait

pour eux un préalable nécessairéCf annexe 5)

Selonlsabelle et al, 2002l faut que chacun apporte un fort accompagnerdergoutien
individuel comme de groupe sur une incitation aegét a planifier sa propre formation

continue, sur une capacité a élaborer des progets,une articulation entre travail et

> INSTAT, 2004. Enquéte sur les technologies de I'information et de la communication (TIC) a Antananarivo et
ses agglomérations. Direction Générale de I'INSTAT, p.4.

PNUD, 2004. Indicateurs d’acces aux TIC a Madagascar. 111 pages.
> REPTA, 2012. Jumelages de classes numériques entre la Région Nord Pas-de-Calais et la Région Analanjirofo
de Madagascar. Formation aux usages pédagogiques du numérique. 14 pages.
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formation, sur la maitrise de la gestion du charegenet de la diversité, et enfin, sur une

expertise dans le domaine des FIC

Grace a l'analyse et a l'interprétation des réssiltdtenus concernant I'utilisation du TNI
mis a la disposition des enseignants, des élevasdu gpersonnel administratif du lycée
d’enseignement général de Fénérive-Est, nous guordentifier des influences significatives
du niveau d’alphabétisation informatique et du cortgment éprouvé par ces différents
acteurs vis-a-vis des TICE. Néanmoins, des indigebonnes perspectives ont été constatés

en étudiant leurs attentes et leurs suggestionsesmouveau matériel.

Des obstacles sont alors soulevés et des pisteoldgon sont proposées pour mieux

cerner ce probleme. La partie suivante du documeus en dit beaucoup plus.

[11.5- DISCUSSIONS

Notre travail, qui s’inscrit dans une perspectivaladtique, porte sur les outils
d’enseignement, plus précisément sur le tableavéngoe interactif en partant de sa haute
gamme de technologie, passant par sa forte perfmentechnique et sa bonne pertinence
pédagogique, pour arriver aux problemes de sorsatibn ainsi qu'a des propositions de
solutions jugées adéquates pour la remédiatiom @ie les impacts des TIC en éducation ne
datent pas d’hier, il existe encore aujourd’huittan débat sur les impacts que ces outils

peuvent avoir sur les enseignements et les apgsag#¥. (Ruano-Borbalan, 2001)

[11.5.1- Problemes soulevés

a) Problemes liés a la réalisation des enquétes

Un certain nombre d’obstacles peuvent étre sigraléame problémes qui ont entravé
la réalisation des enquétes pour la collecte diesnrations dans la réalisation du présent
mémoire.

Nos investigations sur le terrain ont coincidé akescpériodes des examens du lycée

gue nous avons choisi comme site d’'interventionqoe pose des problemes au chef

% ISABELLE, C. et al, 2002. « Pour une intégration réussie des TIC a I’école: de la formation des directions a la
formation des maitres ». Revue des sciences de |'éducation : Intégration pédagogique des TIC : recherches et
formation, Volume 28, numéro 2, pp.325-343.

> GRENON, V., 2007. Impact de la formation en milieu de pratique sur les stagiaires quant au développement
de leur niveau d’alphabétisation informatique, de leur sentiment d’auto-efficacité et de leurs attitudes de stress
et d’utilité percue au regard des TIC. Thése en vue de l'obtention du grade Philosophea Doctor (Ph.D.),
Université de Sherbrooke, p.15.
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d’établissement, aux agents techniques, aux ersmggret aux €leves de nous accueillir
pour la distribution et le remplissage des fichesguéte.

On a pu découvrir lors du dépouillement des ficlienquéte que certains enseignants
ont minimisé cette étude, ce qui les incite a ne m@us donner de réponses exactes aux

différentes questions de notre formulaire.

Quoigu’il en soit, nous avons essayé de faire mmsspossibles pour avoir le maximum

d’'informations nécessaires.

La connaissance parfaite du site d’études et lalitaité avec les responsables auprés
du Lycée sont, pour nous, des grands avantage&soes a I'établissement. Dailleurs,
nous habitons la méme région, ce qui nous facilée acceés a I'établissement a tout

moment pour y revenir collecter d’autres informasigupplémentaires en cas de besoin.

b) Problemes de l'usage et de I'utilisation du TNI alLycée de Fénérive-Est

D’aprés les observations faites, le TNI est a pénetionné dans les salles de classe du
lycée d’enseignement général de Fénérive-Est. beldment du probleme d'usage et
d’utilisation du TNI réside dans le faible taux slen utilisation par les enseignants bien
gu’il est un outil trés profitable du fait de saukaperformance technique et de sa bonne
capacité pédagogique. Trois grands facteurs peldtemtsoulignés pour mieux expliquer

ce déficit d'utilisation.

b;- La sécurisation du matériel

Avec un seul agent de sécurité, le lycée d’enseigmé général de Fénérive-Est est
loin d’étre a I'abri du cambriolage du fait de ssolement, de sa vaste étendue et de
I'absence de cloture en dur.

Pour faire preuve de beaucoup plus de vigilance, responsables au sein de
'administration du lycée ont opté pour la désiliateon du TNI en cas de non usage
prolongeé, pendant le week-end, pendant les petétetes grandes vacances. Ces
mesures, bien que bénéfiques pour la sécurité diériga ont des répercussions
négatives aussi bien pour la motivation des enseigra |'utiliser que pour la longévité

technique des appareils qui le composent.
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b,- Le soin apporté au matériel

Outre que sa seécurisation, I'entretien apporté lgaministration du lycée aux
matériels de TNI entraine également la diminutiartalix de son usage surtout par les
eléves.

L’interdiction d’'usage du TNI par les éleves enbkance d’enseignant est une
mesure prise par les responsables de I'adminstratu lycée pour prendre soin du
TNI. « Comme le matériel est couteux mais assez frdgdeéleves du lycée dont la
majorité sont des adolescents nécessitent uneigertrveillance pour s’en servir »
affirme le dépositaire comptable du lycée d’enseigent général de Fénérive-Est
guand nous lui avons demandé le motif de cettediatéon.

Le probléme de I'accessibilité aux ressources pEuteusement, limiter I'utilisation
du TNI en classe. Le motif, le plus souvent ment@mar les enseignants comme
I'organisation physique des matériels, serait pliguas, une source de probleme. Il en
est aussi de méme pour l'organisation rigide ddnfimistration du lycée avec ses
horaires fixes et son mode de fonctionnement psor@ ne sont pas propices a

favoriser les changements nécessaires pour fadilitéisation du TNI.

bs- La réticence des enseignants
La majorité des enseignants du lycée ont du makdapter au TNI. Plusieurs
facteurs y interviennent a savoir 'incompétentahdence de motivation et le manque

d'initiative.

- L'incompétence

Les enseignants n’ont pas le minimum du niveauisepour pouvoir utiliser le
TNI. Le manque de formations et d’informations est Bune des causes. Les
résultats de nos investigations révelent que lesassances et les compétences des
enseignants en informatique de base sont assegsbagsmanque de confiance en
soi et le stress a I'égard de l'informatique depéat des enseignants peuvent étre
citts comme facteurs de ce recul. Le faible tal®cods aux technologies a la
maison comme au lieu de travail en est égalemeatoanise probable. En effet,
'accés personnel a des ordinateurs, par exemgdk raaison, pour des fins de
préparation de I'enseignement est un obstacle rglueince sur cette confiance au
regard de I'informatique.

Ce constat exprime I'importance de la formationlest effets néfastes d'une

formation inadéquate ou insuffisante au sujet déS. TD’aprés nos analyses,
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quelques faits lies a la formation offerte par d@agation HETSIKA et par

I'association REPTA ont été identifiés comme le mande temps en contexte de
formation continue pour pratiquer et rendre sigaifive la formation au TNI ;

l'insuffisance de formations pédagogiques, la méessance du manque de
formations initiales des enseignants et du mandalphdbétisation informatique leur
permettant d’utiliser l'ordinateur dans l'exerciae leurs fonctions ainsi que
I'inexistence de préoccupation en matiére de TIS ttes formations initiales dans

les divers centres de formation des enseignants.

- L’absence de motivation

Les plus agés des enseignants ne s'intéressenamuguestions de technologies
de I'éducation. Méme si des organismes ceuvrant ldash@maine de I'éducation leur
proposent des formations et I'administration lessgi@lisent a y participer, ils ne
s’intéressent qu’a la préparation de leur déparetaite.

Pour les enseignants en exercice, consacrer dwstpoyy planifier I'utilisation du
TNI en salle de classe est une corvée majeure eEses, les enseignants estiment
gu’ils ont besoin suffisammente temps pour avoir des connaissances de base en
informatique et de s’habituer & utiliser le TRECTA® 2004 D'autres obstacles
mentionnés par les enseignants sont aussi rekatfsproblemes techniques. Deux
éléments préoccupent alors les enseignants : ligrestant la peur que quelque
chose ne fonctionne pas, d’abimer le matériel oundéifier des données sans le
vouloir, une peur qui est strictement reliée aessira I'égard de l'ordinateur ; le
second étant le manque de support technique. Eai, d¢ff fait que des petits
problémes surviennent lors de linstallation etxceune soient pas réglés avant le
début de la séance, cela incite les enseignantget de recourir a la prochaine fois
a I'utilisation du TNF®,

Les enseignants les plus jeunes sont aussi réickhipensent que le refus a de
tel genre de formation est une occasion pour mégximer a I'administration, voire

a I'Etat, leur mécontentement vis-a-vis des répoassde toute forme. Ce dernier

>% British Educational Communication and Technology Agency.

> GRENON, V., 2007. Impact de la formation en milieu de pratique sur les stagiaires quant au développement
de leur niveau d’alphabétisation informatique, de leur sentiment d’auto-efficacité et de leurs attitudes de stress
et d’utilité percue au regard des TIC. Thése en vue de l'obtention du grade Philosophea Doctor (Ph.D.),
Université de Sherbrooke, p.46.
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facteur semble exacerbé par le manque d’encouraderae s’intégrer aux

technologies lors de leurs prises en charge daitf@WMurphy et Greenwood, 1998

- Le manque d’initiative

Certains enseignants sont irresponsables. lls sesent pas concernés et donc
n'ont aucune envie de changer car ils ne saventergs distinguer quels sont leurs
droits a réclamer et quelles sont leurs obligatign'ds doivent assumer dans leur

métier.

D’autres enseignants sont résistants au changer@eldn BECTA, 2004 cette
résistance ne devrait pas seulement étre attribugeattitudes des enseignants qui
résistent naturellement aux changements. Des facteamme le manque de
perception des bénéfices des technologies peuvessi &tre pris en compte. Un
point majeur a considérer dans I'étude des attiults enseignants envers le TNI est
alors leur compréhension de I'utilité des techn@sgpour leur travail ainsi que pour

I'apprentissage de leurs élé¥e$restonet Cox, 1999

Néanmoins, comme c'est le cas avec tous les auités didactiques, nos investigations
nous ont permis de constater que pas mal d'ensggnailisent le tableau numérique
interactif d'une facon raisonnée en sachant dédageplus-value cognitive. Ces enseignants
savent tres bien qu’un outil didactique est un moyeducatif qui sert a améliorer, a rendre
'enseignement plus efficace, a démultiplier langmission des messages et a favoriser la

discussion et la réflexion de fagcon attractivenetriactive.

% GRENON, V., 2007. Impact de la formation en milieu de pratique sur les stagiaires quant au développement
de leur niveau d’alphabétisation informatique, de leur sentiment d’auto-efficacité et de leurs attitudes de stress
et d’utilité percue au regard des TIC. Thése en vue de I'obtention du grade Philosophea Doctor (Ph.D.),
Université de Sherbrooke, p.45.

JOUBERT, G., 2013. Des TIC aux TICE... ou Comment bdtir I’Ecole de notre temps? Mémoire en vue de

I'obtention du Master d’Etudes Politiques. Management de I'Information Stratégique Sciences Po Aix-en-
Provence. 210 pages.
' GRENON, V., 2007. Impact de la formation en milieu de pratique sur les stagiaires quant au développement
de leur niveau d’alphabétisation informatique, de leur sentiment d’auto-efficacité et de leurs attitudes de stress
et d’utilité percue au regard des TIC. Thése en vue de l'obtention du grade Philosophea Doctor (Ph.D.),
Université de Sherbrooke, p.46.

JOUBERT, G., 2013. Des TIC aux TICE... ou Comment bdétir I'Ecole de notre temps? Mémoire en vue de
I'obtention du Master d’Etudes Politiques. Management de I'Information Stratégique Sciences Po Aix-en-
Provence. 210 pages.
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[11.5.2- Recommandations

A l'opposé des nombreux avantages de [l'utilisataun TNI en classe, notamment
'apprentissage plus actif, les méthodes d’ensegme diversifiées, la meilleure attention des
éléves, I'économie de temps et d’énergie pour ledepseurs et la stimulation visuelle,
quelques inconvénients peuvent étre cités incldast pannes d’équipement, le besoin
d’élaborer un plan de secours et I'anxiété éproysaeles professeurs. Il est alors temps
d’avancer des recommandations personnelles en evumothiliser tous les acteurs concernés
par le projet SANKORE, celui avec lequel le lycéendeignement général de Fénérive-Est a
pu bénéficier de I'outil didactique, en particuliefameux TNI.

a) Aux responsables de I'organisme donateur

Parmi les barrieres qui empéchent I'imprégnations denseignants du lycée
d’enseignement général de Fénérive-Est a l'usageletilisation du TNI, mentionnons
'alphabétisation informatique, le stress a I'égalel I'ordinateur et la méconnaissance
éprouvée vis-a-vis de I'utilité qui devrait étreq@ee concernant les TIC.

Une piste serait la connaissance de ce dont épmbilesgenseignants a propos des TIC.
Il est également tres souhaitable de connaitreexégences et les recommandations des
enseignants par rapport a l'utilisation du TNI. t@nnaissance concrete des opérations
successives permettant de concevoir, de mettre wreoet d’évaluer une séquence
d'enseignement utilisant le TNI est aussi trés sgaiee si I'on veut aller plus loin dans ce
domaine. Les formateurs des maitres sont intepalliormer les futurs enseignants pour
répondre a ces nouvelles exigences.

A partir de ces piste d’investigation, le donataura des idées, et sur le type de projet
paraissant exploitable au niveau du site d'intetieen et sur le mode d’intervention a
mettre en ceuvre par rapport au niveau de compétariaemotivation et a l'initiative des
différents acteurs du projet sur le terrain.

Dans le cas du projet SANKORE avec le TNI, le peolé relatif a I'alphabétisation
informatique pourrait étre résolu en faisant resauf'apprentissage par observation et en

se basant sur la théorie de I'apprentissage sagaBandurd®. Pour les formations

%2 parfois abrégée SLT « Social Learning Theory », la théorie de I'apprentissage social postule que l'enfant
apprend davantage de nouveaux comportements en observant ses pairs, en imitant les modeles de
comportement qui font l'objet de récompenses et non de punitions (BANDURA, A., 1985. L’apprentissage
social, Mardaga).
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techniques et les formations pédagogiques du IBN¥Ignseignants veulent que celles-ci
soient faites de facon répétée et confifiue

Le probleme de motivation peut étre discuté danschemp plus élargi comme au
niveau du ministére de I'éducation nationale. Dales tel genre de situation, les
enseignants réclament parfois leurs droits relatibs émoluments qui leur doivent lors des
stages et des formations. Privés de ces droitsgriesignants minimisent completement
'objet des formations méme si celles-ci leur samblbénéfiques au sujet de leurs
connaissances personnelles.

Pour la question d’initiative, c’est une affairerfptement individuelle. De simples
sensibilisations voire des répressions suffisenir ponscientiser chaque enseignant a se
rappeler de leurs droits et obligations dans laaré&métier d’enseignement.

b) Aux responsables ministériels

Le ministere de I'éducation nationale doit travailen étroite collaboration avec les
organismes donateurs d’aides. Au sujet des formstice doit étre I'affaire du ministére,
par I'intermédiaire de ses branches de servicesmb&ntrés, que les donateurs soient au
courant des réalités existantes au niveau dessseafrients scolaires ciblés par les projets
TIC. Les donateurs ne se trompent plus quant &tlale de I'établissement a accueillir les
projets sur tous les plans : humain, matérielnetrices.

La formation des enseignants a l'usage du TNI d@ppuyer sur les résultats de
travaux de recherche portant sur l'intégration TXE. En effet, I'utilisation des situations
d’enseignement ayant fait I'objet d'observations danalyses didactiques s’avere
pertinente pour la formation des enseignants. Laeistéire doit alors fournir & ces
organismes tous les documents, plus précisémentsedtats de recherches dont I'objet
d’études correspond a celui du projet a réaliseti/squtilisent comme références pour
savoir a quel jeu ils vont jouer.

Un groupe de techniciens, désigné par le minigeételes petites investigations sur les
compétences dans le domaine des TICE que doit egienseignant avant et a l'issue de
la formation initiale en utilisation du TNI. Il fonit ensuite aux formateurs des
recommandations pour la formation initiale des mmsnts exprimées en termes de

connaissances, compétences ou objectifs de formatitles concernent la maitrise

% AFONSO, C. et al, 2012. De la Théorie de I’Apprentissage Social a la Théorie Sociocognitive. Master 1 — IPFA.
36 pages.
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minimale des outils, I'impact du TNI sur les sasarenseigner, les impacts culturels ainsi
gue les avantages fournis par l'usage du TNI.

C’est aussi la tache du ministére, par l'intermigdiale ses branches de services
déconcentrés, et non aux donateurs eux-mémes t®leorta participation et la présence
des enseignants a diverses phases de formatiatisesla la réalisation de certains projets
au sein de I'éducation et de faire la sensibilisaé I'impact des nouvelles technologies de
I'information et de la communication sur I'évolutides disciplines ainsi qu'aux produits de
l'innovation et de la recherche.

Puisqu’on a souligné plus loin que le rdle du meéir se trouve transformé par l'usage
du TNI, le ministere a un réle essentiel a jouansdeette évolution : il a a préparer dés
aujourd'hui, l'ensemble des futurs enseignantsusade du TNI et a anticiper les
compétences qui leur seront demain nécessaires Ipdiliser, dans les différentes
composantes de la formation. Ainsi, le TNI doieérla fois outil et objet de formation.

Dans le cas du lycée d’enseignement général deriFéHgst, le ministére, représenté
par la DREN, la CISCO et méme par l'administration lycée concerné, informe
'association HETSIKA et I'association REPTA au edudu niveau des enseignants en
informatique de base. Ces deux organismes ne fomtntettre en ceuvre les formations
mais c’est a l'administration d’appliquer toutess leegles, les motivations ou les

répressions nécessaires pour que les participgritdéressent.

c) A I'administration des établissements scolaires

Il est inutile de rappeler que le premier obstankjeur au développement du TNI est
son co(t trop élevé, suivi par le manque de formnmabiu de vulgarisation.

Il faut encourager le développement d’'une nouvalléure et préparer progressivement
'ensemble des intervenants et des institutions:dle joué par les directions d’école n’est
pas donc négligeable si I'on désire intégrer lesowations tant pédagogiques que
technologiques a plus large échelle, de faconaféiet a long terme.

Pour la question de sécurisation, 'administratonycée doit trouver les moyens de :

- Reésoudre le probléme de la vaste étendue de ig€sabient par 'embauche d’autres

agents supplémentaires de sécurité.

- Reégler le probleme d’isolement et d’absence dauddpar la fermeture de I'enceinte

de I'établissement a I'aide de construction d’ul@uce en dur.

Pour la question de soin a apporter au matérmigdnisation physique de I'utilisation

du TNI doit faire I'objet de discussion au sein clinseil d’établissement pour que les
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décisions pises, en ce qui concerne les horairdeciearge et de remise, les installations et
les désinstallations, la surveillance des élevagatiant seuls avec le TNI ainsi que les
engagements individuels ou collectifs nécessasment respectées par tout le monde.

Les avantages de l'utilisation des outils technigjogs I'emportent de loin sur les
inconvénients. Un grand nombre de problémes li¢sitdisation du TNI peuvent étre
évités en vérifiant le fonctionnement de I'équipaimeu préalable et en apprenant
comment utiliser adéquatement chaque matériel cearo

Il est donc recommandé a I'établissement de désiginde former un agent technique
spécial comme étant un responsable a part entiesee nbuvelles technologies de
linformation et de la communication. Cela pourrditi emporter deux catégories
d’avantages : et les petits problémes techniqgéssilil’utilisation du TNI seront facilement
réglés, et les enseignants avec leurs éléves deromés de facon continue et ne mettront
plus aucun souci aux diverses manipulations poen lexploiter d’'une maniere trés

efficace le matériel.

d) Aux enseignants

« Le monde prospere ; les technologies avancer®e notre avis, connaitre les
nouvelles technologies de l'information et de lanocaunication est actuellement presque
aussi fondamental que savoir lire, écrire et comjiles occasions d’assister a des séances
de cours au lycée d’enseignement général de Fé&Estnous ont permis l'identification
des situations d'enseignement pour lesquelledidaiton du TNI constitue une aide
efficace a la construction des savoirs ainsi queefiexion sur la gestion de la classe

favorisant la participation active des élévesiatlividualisation de l'apprentissage.

Les enseignants doivent s'informer et se formeswgat des TIC et utilisent le TNI de
maniére rationnelle en :

- Gardant bien en téte les objectifs du projet ;

- Prenant le temps de s’approprier I'outil et de fyésimenter ;

- Sélectionnant les éléments pertinents dans I'etitlle les réadapter ;

- Préférant l'interactivité et favorisant le travan équipe pluridisciplinaire ;

- Essayant de connaitre l'utilisation qui peut étigefde ces technologies pour aider

les éleves en difficulté.
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e) Aux éleves

Comme pour tous les éléeves des autres lycées|dsuknce est une période qui n'est
pas facile a franchir. Les éleves se trouvent conés a de nombreuses tentations qui ne
leur sont pas souvent favorables.

En ce qui concerne le souci de I'administratiorr@pps du soin des matériels du TNI,
les éléves doivent avoir en leur téte que le rdsges biens communs est l'une des
meilleures facons de développer le pays. lls daigenrendre compte que si les anciens
eléves de leur établissement avaient l'intentiofadte du mal aux biens communs, ils sont
actuellement a court des bénéfices que peuvenmifowes biens matériels. Alors,
surveillés ou non par les responsables, les éldvigent se comporter dignes et utilisent le
TNI avec soin afin que les autres éléves des gtogsafutures pourront aussi en tirer

bénéfices.

f) Pour la promotion de perspectives avec le TNI

De nos jours, bon nombre d’universités utiliserd geogrammes de gestion de cours
pour aider les professeurs a organiser et a persémtmatiere de leurs cours. Ces
programmes permettent aux étudiants de consuliéain® renseignements concernant
leurs cours sur le serveur de l'université. Lesfgeeeurs choisissent ce qu’ils veulent
inclure dans le programme, par exemple les contelousours, les notes, les travaux
personnels, les plans du cours, etc. A cet efégtpdinistration de I'université met en place
une structure comme le centre de pédagogie uni@eespour offrir les informations et

pour enseigner aux professeurs comment accédepragemme et comment I'utilisér

Avec le lancement du TNI et ses accessoires, lésulac du projet SANKORE
pourraient envisager pour les lycées de Madagasiss, activités similaires a ces
programmes de gestion de cours voire des actidgdermations a distance pour faire face

aux problémes de déperditfdrscolaire c’est-a dire pour aider les jeunes e#siadultes

ot TRAORE, D., 2008. Quel avenir pour I'usage pédagogique des TIC en Afrique subsaharienne ? Cas des cing
pays membres du ROCARE. In K. Toure, T.M.S. Tchombe, & T. Karsenti (Eds.), ICT and Changing Mindsets in
Education. Bamenda, Cameroon: Langaa; Bamako, Mali: ERNWACA / ROCARE. 12 pages.
65 ESTERLE-HEDIBEL, M., 2007. Les éleves transparents. Les arréts de scolarité avant 16 ans. Presses
universitaires du Septentrion (Métiers et pratiques de formation, 1018), 309 pages.
ESTERLE-HEDIBEL, M. et DOUAT, E., 2009. Recherche action autour de la lutte contre I'absentéisme et le
décrochage scolaire et pour le renforcement de I’assiduité des éléves. EGIP — FCIP, 35 pages.
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qui ont des difficultés a poursuivre les coursyaéé alors qu’ils ont encore I'envie d’avoir
leur dipldme de baccalaur&t
Quelgues connaissances de base a propos de lditormalistance en présentiel ou en

ligne sont alors données dans le paragraphe suivant

La FAD®’

Notion générale de FAD

La formation & distance est un dispositif de fororattcomportant un ensemble de
moyens organisés pour atteindre les objectifs dtoors ou d’'un programme. Ce
dispositif permet a une personne d’apprendre denfaglativement autonome, avec des
contraintes minimales d’horaire et de déplacem&nsi qu’'avec le soutien a distance
de personnes ressources.

Plusieurs chercheurs se sont rendus compte de aldéepre et proposent des
formations hybrides qui articulent présence etatlis¢ « Les institutions de formation a
distance ont progressivement introduit des formegsence comme les séances de
regroupement et le travail entre pairs afin de éagortir I'apprenant de son isolement
tant sociocognitif que socio-affectif, souvent edéie comme la principale cause de

découragement et en conséquence d'abanddn. »

Les avantages de la FAD
+ L'accessibilite.

Avec la formation a distance, le probleme d'accBite aux publics est résolu
en proposant des situations d'enseignement-apgsagé qui tiennent compte des
contraintes individuelles de chaque apprenant faories spatiales, temporelles,
technologiques, psychosociales et socioéconomiques) bloquent l'acces au

savoif®. Jaquinot, 1993

66 ESTERLE-HEDIBEL, M. et DOUAT, E., 2009. Recherche action autour de la lutte contre I'absentéisme et le
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ESTERLE-HEDIBEL, M., 2007. Les éléves transparents. Les arréts de scolarité avant 16 ans. Presses
universitaires du Septentrion (Métiers et pratiques de formation, 1018), 309 pages.
*” Formation a Distance
®8 TRAORE, D., 2008. Quel avenir pour l'usage pédagogique des TIC en Afrique subsaharienne ? Cas des cing
pays membres du ROCARE. In K. Toure, T.M.S. Tchombe, & T. Karsenti (Eds.), ICT and Changing Mindsets in
Education. Bamenda, Cameroon: Langaa; Bamako, Mali: ERNWACA / ROCARE. 12 pages.
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pays membres du ROCARE. In K. Toure, T.M.S. Tchombe, & T. Karsenti (Eds.), ICT and Changing Mindsets in
Education. Bamenda, Cameroon: Langaa; Bamako, Mali: ERNWACA / ROCARE. 12 pages.
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La FAD permet a l'individu d'apprendre dans sontede immédiat. Elle touche

alors un large public en lui permettant de :

pallier les inégalités d’accés aux formations li@el®loignement des centres
de formation ;

réduire les besoins en regroupement qui sont orgrewr le systeme ;

accéder a la formation qui touche directement pgsemants et qui leur donne
acces a des ressources pédagogiques durables;

réduire I'écart temporel entre I'apprentissage dewelles pratiques et leur
mise a I'essai;

avoir un systeme décentralisé d’enseignement ardistqui peut étre utilisé
pour 'accompagnement professionnel ;

avoir une interaction étroite avec un tuteur etl@utres apprenants.

+ La flexibilité

La FAD offre une possibilité d'assouplir les orgations de formation et

d'enseignement en utilisant des approches qui peErmie& I'apprenant de planifier

dans le temps et dans I'espace ses activités eéaidon rythme d'apprentissage. De

plus, elle peut concevoir des activités offrant'apgrenant des choix dans les

contenus, les méthodes et les interactions et gmendre en compte les

caractéristiques individuelles de chaubeschenes, 1991 et Moore, 1997

Cette souplesse peut se manifester sous difféasptcts dans :

La localisation des séquences pédagogiques ;
L'articulation entre temps de formation, tempsrdedil et temps de loisirs ;
Le rythme de progression et d'acquisition des coemoés ;

La capacité offerte a chacun d'avoir la maitrisesde propre parcours de

formation.

FAD et TIC
Selon le conseil de I'Union européenne,le e-learning est l'utilisation des

nouvelles technologies de I'Internet pour amélideequalité de I'apprentissage en

facilitant, d'une part I'acces a des ressourcesaedes services et d’'autres part les

échanges et la collaboration a distancePourHall ; 2002 « La e-formation c’est

7 TRAORE, D., 2008. Quel avenir pour 'usage pédagogique des TIC en Afrique subsaharienne ? Cas des cing
pays membres du ROCARE. In K. Toure, T.M.S. Tchombe, & T. Karsenti (Eds.), ICT and Changing Mindsets in
Education. Bamenda, Cameroon: Langaa; Bamako, Mali: ERNWACA / ROCARE. 12 pages.
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un programme de formation qui est accessible vierivet. En utilisant le Web pour
la formation, on fait référence a I'environnemeisiuel et interactif propre a Internet

»'

* Le MOOC

Le MOOC constitue un exemple le plus courant denédion ouverte et a
distance. Selol,AROUSSE ; 2016 I'acronyme MOOC signifiex massive open
online course »qui peut étre traduite par cours en ligne ougerhassif du fait que
les participants aux cours, enseignants et élésegd,dispersés géographiquement et
communiquent uniguement par Internet. Un point irtgrd a souligner c’est qu’un

cours se définit par :

Un projet pédagogique.

Un programme, qui est suivi selon un calendried@fiéi.

Des exercices et des corrections d’exercices.

- Des mécanismes de contrdle des connaissances.

Le poids de chaque terme du sigle a son imporidPoar étre qualifié

ainsi, un MOOC doit étre :

- Massif: Le qualificatif « massif » est lié au grand nombee participants au

cours qui peut s’élever jusqu’a plus de 100 00@qames.

- Ouvert : Le terme ouvert sous-entend accessible a tous, sges. Tous les
cours sont accessibles a tout le monde, n'impartetan’importe quand, une
fois qu’ils ont un acceés Internet. Les cours savents a tous sans pré-requis.

- Online: Les MOOC sont dispensés exclusivement par desaitiligne.

Bref, cette étude a permis de soulever que lesdesexpliquant le faible taux de recours a
l'utilisation du TNl au lycée d’enseignement gaiéde Fénérive-Est reviennent a la
compétence en organisation de l'administration ela aréticence des enseignants a se
familiariser avec le matériel du fait de leur failvliveau en informatique de base.

Des recommandations ont été avancées et des piopsside perspectives ont éte
formulées a toutes les entités concernées pardaaun numérique, celles-ci non pas en tant
gue parfaites remedes mais plutdt en tant quesptitseils, tout en ayant été familiarisé avec

le TNI du lycée d’enseignement général de Féendtste-

' TRAORE, D., 2008. Quel avenir pour 'usage pédagogique des TIC en Afrique subsaharienne ? Cas des cing
pays membres du ROCARE. In K. Toure, T.M.S. Tchombe, & T. Karsenti (Eds.), ICT and Changing Mindsets in
Education. Bamenda, Cameroon: Langaa; Bamako, Mali: ERNWACA / ROCARE. 12 pages.
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Nous tenons cependant a souligner que les résuitatscette étude comme les
recommandations données présentent des pointetalts limites qu'il est temps de bien les
élucider. Parmi les forces ou les apports de cettkerche, mentionnons les préoccupations
meéthodologiques dans le recueil des données, |dkeunes positions tirées des analyses et
des interprétations des réesultats obtenus et tinpece des recommandations avanceées. Elle
comporte toutefois sa part de limites tant méthagigues (comme le non recours a des
logiciels statistiques plus professionnels ou a téets statistiques plus spécifiques lors de
'analyse des données) que contextuelles (comnoeriéusion entre certaines notions telles
gue «usage et utilisation », «enseignement eteapipsage », « NTIC, TIC et TICE »,

« TBI et TNI », etc).



CONCLUSION
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Le présent mémoire dont I'objet d’études conceléealuation de l'utilisation du tableau
numérique interactif, en tant que nouvel outil dittue a mettre en pratiqgue a été mené au
lycée d’enseignement général de Fénérive-Est, @43&€0 de Fénérive-Est et de la DREN

Analanijirofo.

La collecte des informations pour la réalisationceééie recherche s’est faite a l'aide de
trois principales méthodes. Des observations disedes faits sur le terrain ont été nécessaires
et on a dQ faire des descentes sur le site d’éfpmi@svoir les réalités vécues par le public du
lycée en ce qui concerne leur perception faceaUlieition du tableau numeérique interactif.
Des prospections dans le but des recherches higibgjues nous ont amené a visiter des
bibliothéques et des centres de documentationwet agons consulté plusieurs catégories de
documents a partir desquels nous avons pu comgkdeinformations obtenues lors des
observations. Les enquétes ont été les méthodepialles nous avons, le plus, mis notre
confiance non seulement pour avoir beaucoup plugfodiations concernant l'usage et
l'utilisation du TNI par les enseignants et par é&ves mais aussi pour avoir une certaine
fiabilité des informations recueillies en faisaatcdonfrontation et le recoupement avec celles
obtenues lors des observations. Pour pouvoir cotd@rodiverses informations émanant de
différentes ressources, nous avons non seulemienviewé les cadres du projet tels que les
responsables de l'association HETSIKA, représentantonateur et les responsables de
'administration du lycée, représentant les bérgfies mais aussi enquété les enseignants et

les éleves qui sont les utilisateurs.

Les observations, les interviews &t Enquétes menées a ces différents niveaux nopsronis

d’'avoir la majeure partie des résultats de cetideét

Le tableau numérique interactif est un outil didaee hautement exploitable dans le
contexte éducatif, pas seulement au lycée d’ensgignt général de Fénérive-Est mais pour
tout I'ensemble des établissements scolaires dealysmtar. Avec le TNI, les enseignants
peuvent diversifier leurs cours, favoriser les éaux apprentissages, eéconomiser du temps
et de I'énergie, ce qui leur permet de se concedfreantage sur le contenu de leurs lecons.
Ainsi, un grand nombre de types de documents giastgpdidactiques qui y sont adaptés sont
a leur disposition pour les aider dans leurs pedpars et dans leur enseignement.

Bien que le TNI présente ces nombreux points fodss avons également pu ressortir que
des problemes de carence d'utilisation du TNI @& énseignants, par les éléves et par
'administration du Lycée persistent.
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Les résultats de nos investigations et I'analyse diponses fournies par les fiches
d’enquéte remplies par les enseignants et parlé&a@s nous ont permis de déceler que
'organisation interne de I'établissement, le faibliveau d’alphabétisation informatique,
'absence de motivation et le manque d’initiatives génseignants en sont des raisons que I'on

peut citer.

Ainsi, a l'issue de cette étude, nous pouvons einesonfirmant notre hypothése que le TNI est un
outil didactique trés rentablgour I'enseignement et l'apprentissage. Pourtan, lycée
d’enseignement général de Fénérive-Est, utit @st mal exploité car les enseignants et legesd

ne maitrisent parfaitement pas son utilisation.

Quoigu’il en soit, il existe quand méme des ensaidm qui utilisent le tableau numérique

interactif d'une facon raisonnée en sachant dégagelus haute valeur pédagogique.

Comme suggestions, nous recommandons au donatebiemehoisir le type de projet
paraissant exploitable au niveau du site d’intetieenet le mode d’intervention le plus
adéequat par rapport au niveau de compétence, atigation et a l'initiative des différents

acteurs du projet sur le terrain.

Le ministere de I'éducation nationale, par l'intédaire de ses branches de services
déconcentrés, doit, au moment de la signaturea®sds de partenariat en éducation, insister
aussi bien sur le c6té technique que sur le coliique des choses. Il veille a ce que le
donateur soit au courant de la réalité existante pouvoir envisager les meilleures solutions
possibles et non a leur offrir des information®eées seulement dans le but d’avoir d’autres

accords de financements.

L’établissement scolaire doit se montrer resporsajlant a la gestion et a la mise en
marche des dons en matériels comme le cas du TNyade d’enseignement général de
Fénérive-Est. Ce n’est plus au donateur mais phudbénéficiaire et surtout aux utilisateurs
de veiller a la sécurité et au soin du matérielsnwdla ne doit pas porter atteinte a son

exploitation.

De nos jours, la majorité des universités utilisdjt des programmes de gestion de cours
pour aider les professeurs a organiser et a persianmatiere de leurs cours et qui permettent

aux étudiants de consulter certains renseignenoemtsernant leurs cours sur le serveur de
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'université. A cet effet, 'administration univetaire ne fait qu'offrir les moyens pour que les

professeurs puissent y accéder et I'utiliser.

De notre avis, I'application des programmes deigestie cours comme ce que l'on
pratigue dans les formations a distances utilisentMOOC sont des perspectives
envisageables pour les lycées de Madagascar guaidevactuellement tous travailler avec le
tableau numérique interactif et se familiarisercaleemonde de l'internet dans le cadre des

divers projets de l'intégration des TIC a I'éduoati
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ANNEXES




FICHE D’ENQUETE m. ¥
(Enseignants)

1. D aples vous, qu “est-ce qu'un lableau Blanc Interactif numéerigue (TBI) ?

2. Utilisez-vous du TBI pour enseigner ? (Cochez votre choix)
Oui [] Non X]
Si oui,

a) Comment ?
(Cochez votre choix)

[ ] Fréquemment
[_] Souvent
[ ] Rarement
b) A quel moment du cours?
(Cochez vos choix)
[ ] Pour les rappels
] Pour la nouvelle legon
D Pour les évaluations
c) Pour quelle(s) raison(s) précise(s) du cours ?

(Cochez vos choix)

[ ] Pour préparation

[ ] Pour présentation

[ ] Pour documentation

[ ] Pour manipulation (¢éléves)

[ ] AULTES (A PIECISET) © . .ivviteiiee e e e e
d) Qui vous fournit les documents pour travailler avec le TBI ? '

(Cochez vos choix)

[ ] Administration

[ ] Recherches personnelles

[ ] Collégues

[ ] Autres {8 DEGCISOEY { wonitis 15 nmmmns | s 5 wsmnsss § 5% 55005es 5.9 S Saising A HSSRA 55 4 3 SHEHRRS § 4 §BARELE 5§ 5 bORAASE {3
e) Quel(s) outil(s) virtuel(s) de présentation (LOGICIELS‘i mﬁw&z -vous avec le TBI ?

(Cochez vos choix)

[ ] WORD

[ ] EXCEL

[ ] POWER POINT

[ ] SANKORE

[ ] Autres (A préciser) : .......veeeee e A

Sinon,
Pourquoi ? . 4 M. A Ui {f..f{/%fff.iv.%»f?’!. ..... A, CRTBE e,



s

le TBI, étes-vous satisfaits :
P9

Par rapport aux objectifs de vos cours avs

a) De la performance technigue .du mat

Oui [] n[_]
b) De la présentation du cours ?

Oui [_] : Non L]
c) Des explications du cours ?

Oui [_] Won [ ]

d) De la documentation du cours 7 (Cochez wo
Oui l:] Won D
e) De la participation des éléves 7 (Cochez vuntre ch

Oui [] Non [_]
Avez-vous déja requ des formations gpéuiales pour pouvoir utiliser le TBI ? (Cochez vaire cheir)

Oul D | MNon

Si oui,

a) Laquelle (ou lesquelles) ? ..... IR R S R .
b) AVEC QUI 7 couiiiii i e SHRSEE 45 § SAREE € 5 § b £ » § = mmermenmm emn B .
c) Comment il(s) vous aide(Iit) ¥ ........ooimi e e R
Que vous apporte le TBI dans U"enseipneraent ?

(Cochez vos choix)
L] Dynamisme de la classe

[ ] Gain de temps
[ ] Economie

[:] Découverte de nouvelles connaissances

(] Autres (apréciser) @ ....ooovinvnnnn.n s v S 8 4 ook § % FHOSERRS § 44 § RS s drmimemamrmars

Donner votre opinion personnelle comoermeant e TBL

...............................................................................................................................

L]



FICHE D’ENQUETE u. ¥
(Enseignants)

1. D’apres-vous, qu est ce qu’un Tableau Blanc Interactif numérigue (TBI) ? t
'O

’3 ...... ey .\t“..u.v:v. Saen ; ~ ., Al ad Lo
e VAL ; ST .M”‘m. ol e e S 2o n g6 T UL T B w7 gl

2. Utilisez-vous'du 1BI pour enseigner ? (Cochez votre chwixy
Oui [A] Non []
Si oui,

a) Comment ?
(Cochez votre choix)

[ ] Fréquemment
D Souvent
Rarement
b) A quel moment du cours?
(Cochez vos choix)

Pour les rappels

D Pour la nouvelle legcon

[ Pour les évaluations
c) Pour quelle(s) raison(s) précise(s) du cours ?

(Cochez vos choix)

[ ] Pour préparation

Pour présentation

[ ] Pour documentation

[_] Pour manipulation (¢éléves)

[ ] Autres (A préciser) : ........oevvveeiniiinanannnns o s y BT s e
d) Qui vous fournit les documents pour travalller avec le TBI?

(Cochez vos choix)

[ ] Administration

Recherches personnelles

[ ] Collegues

[ AULIeS (3 PIECISET) © ..ovve et ST
e) Quel(s) outil(s) virtuel(s) de présentation (L@GI&IELQ} uuhsu -vous avec le TBI ?

(Cochez vos choix)

[ ] WORD

[ ] EXCEL

[ ] POWER POINT

SANKORE

[ ] AUIES (A PIECISET) .o, ron

Sinon,
Pourquoi ? ...l s 1 1 2§ PR O R LSRR 1) PR {5 T e e
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3. Parrapport aux objectifs de vos cours avec le TBI, &es-vous satisfaits -

a) De la performance technique du matérie] ? (Cochez votre choixi
Oui E Non D

b) De la présentation du cours ? (Cochez votre choizi
Oui @ ) Non L]

¢) Des explications du cours ? (Cochez votre chois
Oui Non B

d) De la documentation du cours ? (Cochez votre choix
Oui Non|[ ]

¢) De la participation des éléves ? (Cochez votre choiz

Oui [_] Non E

Avez-vous déja recu des formations spéciales pour pouvoir utiliser le TBI 2 (Cochez votre choixi
Oui Non[ ]

Si oui,

a) Laquelle (ou lesquelles) 7 ... .. i e e e (

b) Avec qui ? .. Sarss, P YN g

¢) Comment il(s) vous aide(nt) ?

(Cochez vos choix)
[] Dynamisme de la classe

[l Gain de temps
D Economie

E Découverte de nouvelles connaissances

[ ] Autres (@préciser) : ... TSNS SRS ¢ IS B U Fmcnin s 8RB s e e e

Donner votre opinion personnelle conc
{v& Sa ) i




FICHE D’ENQUETE u. §
(Enseignants)

1. D’apres-vous, qu’est-ce qu'un Tableau Blanc Interactif numérigue (TBI) ?

.én.ia,w’t.,a)m.img&au. etest awa bl Aidaeliane. o b de apelondda.

‘...,a,.,«w.\&../im.te(o\,u -c.yx...em exguu,at/sm,‘,y&/&smfauw ............................
2. Utilisez-vous du TBI pour enseigner ? (Cochez votre choix)
Oui Non [
Si oui,

a) Comment ?
(Cochez votre choix)

[ ] Fréquemment

[ ] Souvent

Rarement
b) A quel moment du cours?

(Cochez vos choix)

[ ] Pour les rappels

Pour la nouvelle lecon

Pour les évaluations
c) Pour quelle(s) raison(s) précise(s) du cours ?

(Cochez vos choix)

[ ] Pour préparation

Pour présentation

[ ] Pour documentation

Pour manipulation (éléves)

[[] Autres (2 préciSer) : .......ouviiueirneineiiieeieiineeiiiaenneas E— T ——
d) Qui vous fournit les documents pour travailler avec le TBE 7

(Cochez vos choix)

[ ] Administration

[ Recherches personnelles

[ ] Collegues

[ ] Autres (A préciser) : .......ooevvueeeeeeeeeiie e, e e e e e e
e) Quel(s) outil(s) virtuel(s) de présentation (LOGICIELS) utilisez-vous avec le TBI ?

(Cochez vos choix)

[ ] WORD

[ ] EXCEL

POWER POINT

SANKORE

[ ] Autres (A préciser) : .......veevveeeiieeeeiieeiiieeeenin R Ak € £ ¥ E ¥ B 3 s £ ¥ P ree s S

Sinon,
Pourquol 7 ... vl -1 T 3 8 e 8 4 S v
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Par rapport aux objectifs de vos cours avec le TBI, étes-vous

a) De la performance technique du matériel ?
Oui Non[_]
b) De la présentation du cours ?

Oui E . Non D

c) Des exphca;aom g oours ?

Oui [A4] Non|[ |

d) De la documentation du cours ?
Oul E(] Non D

e) Dela pamu;wmm des éléves ?

Oui 4 Non D

(Cochez votre choix;

(Cochez votre choisj

(Cochez votre choiwy

(Cochez votre choix)

(Cochez votre choii

Avez-vous déja recu des formations spéciales pour pouvoir utiliser e TBI 7 (Cochez votre choixi

Oui @ Non D

Si oui,

a) Laquelle (ou lesquelles) 7 .IREL ../‘\ A"“"?w

b) Avec qui ? RELTA., ﬁ%ﬁm“h n. HETS1KL

c¢) Comment il{s) wous mdﬁ;{m) T ves s 9 DA bR

Que vous apporte e TBI dans 1’enseignement ?
(Cochez vos choix)
[] Dynamisme de la classe

[4 Gain de temps
[_]Economie

Découverte de nouwvelles connaissances

[ Autres (APrECISEIY & o e

Donner votre opinion personnelle concernant le TBI.
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FICHE D’ENQUETE .
(Enseignants)

1. D’apres-vous, qu’est-ce qu’un Tableau Blanc Interactif numerigue (TBI) 2 \
....... &z.../..fe.ﬁi(....vx,wx. Lﬁx u«{......h&%&-w\&\r U_\d&i 0‘"—‘17&‘ “éﬁm\yg
Pa.kubr—w ....... s‘u.a ....... (LC\I.&.& ......... a‘g;g \,1,4,Q1.M£\_&., ,,,,,, & LE&W ...................................
B

2. Utilisez-vous du TBI pour enseigner ? (Cochez votre choix)
Oui @ Non D
Si oui,
a) Comment ?

(Cochez votre choix)

[ ] Fréquemment
[ ] Souvent
[X] Rarement
b) A quel moment du cours?
(Cochez vos choix)
Pour les rappels
[ ] Pour la nouvelle legon
[] Pour les évaluations
c) Pour quelle(s) raison(s) précise(s) du cours ?

(Cochez vos choix)

[ ] Pour préparation

Pour présentation

[ ] Pour documentation

[ ] Pour manipulation (éléves)

|| Aitres (B BalEIBan] £ ... omiis o 1o bbaioatn s s hapahngs s sEnmmsmulinadaiiag i 15 mana s sumin {1 V5 s EUDEL 1 550
d) Qui vous fournit les documents pour travailler avec le TBE 7 W

(Cochez vos choix)

[ ] Administration

[ ] Recherches personnelles

[ ] Collégues

[E Autres (a préciser) : £. A= ﬁ\ﬂ‘* ... Ka. %&mw@«ﬂ:@ oy \J‘“? Ao Leslates... ...
e) Quel(s) outil(s) virtuel(s) de présentation (LOGICIELS) utilisez-vous avec le TBI ?

(Cochez vos choix)

[ ] WORD

[ ] EXCEL

[ POWER POINT

[x] SANKORE

[ ] Autres (2 préciser) : .....oovvvineeeieeiiieeiieeeeeea o et 8 BB § 43 SHAEG 83 ¥ § RPN §F § TSN

Si non,
POULGIIOL 7 coviem e s momommnimpen + « n momomns 5.2 w6 » .5 G § § o ibasin s o it § F o § 44 SRS 6 5 § SBRERA '8 5 EPERS
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Par rapport aux objectifs de vos cours avec le TBI, &#es-vous satisfaits :

a) De la performance technique du matériel ? (Cochez votre chaixi
Oul ET_] Mon :{

b) De la présentation du cours ? (Cochez votre chpizy
Oui [ . Mon ;}Z;

¢) Des explications du cours ? (Cochez votre choi
Oui Non{ |

d) De la documentation du cours ? (Cochez votre choixy
Oui [] Noa [N

e) De la participation des éléves ? (Cochez votre chwixi
Oui [£] Non{_|

Avez-vous dé€ja recu des formations spéciales pour pouvoir utiliser le TBI ? (Cochez votre chiz’
Om@ Non] |}

St out,

a) Laquelle (ou lesquelles) ? ......... f:vg.t;m( ..... Sewlasf® P

b) Avecqui?......! Q VN esocEtva . HEL .&11-2,& ..................................................

¢) Comment il(s) vous aide(nt) ? *@Mﬁ‘ﬂmﬁi"\ Wﬁ;{fs_ A—

Que vous apporte le TBI dans I’enseignement 7

(Cochez vos choix)

L] Dynamisme de la classe

JZ? Gain de temps

[_]Economie

@ Découverte de nouvelles connaissances

[] Autres CR 0 (SIS o I A PSS § €SS S § SRR § ¥ SRS £ & R

Donner votre opinion personnelle concernant le TBI.
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FICHE D’ENQUETE m. §
(Enseignants)

1. D’apres-vous, qu’est-ce guun T ableau Blano Ints acuf NUMEriGLe (TBI) ?
2o TOT. aab s intbhcmnent 1 ........... ekvan, Ae. gortenua @&%45?&7\, )! LA q»l/w
Coaconfenud sk, zimatc“awwvtlptmam{m@vtw Foutt otlanl sand oboh @«3@3 ’{u&ﬂ

2. Utilisez-vous du TBI pour enseigner ? (Cochez votre choix) (W @nom<e4
oui X4 Non L]
Sioui,

a) Comment ?
(Cochez votre choix)

[ ] Fréquemment

E Souvent

[ ] Rarement
b) A quel moment du cours?

(Cochez vos choix)

[ ] Pour les rappels

X Pour la nouvelle lecon

Pour les évaluations
c) Pour quelle(s) raison(s) précise(s) du cours ?

(Cochez vos choix)

[ ] Pour préparation

B<] Pour présentation

X] Pour documentation

B Pour manipulation (éleves)

[ ] Autres (2 PréCiSEr) © ........umiueiiiiiiiiiiiiiiiiiii e e e e e e e
d) Qui vous fournit les documents pour travailler avec le TBI ? '

(Cochez vos choix)

[ ] Administration

[X<] Recherches personnelles

D4 Collegues

L] AULIES (A PIECISET) & ..o
e) Quel(s) outil(s) virtuel(s) de présentation (LOGICIELS}) xmlasu -vous avec le TBI ?

(Cochez vos choix)

WORD

[ ] EXCEL

[ ] POWER POINT

X SANKORE

[ ] Autres (A préciser) : .......oovvueeiiiieeeiiieeeeieeee i b . e . e = i 4 B

Si non,
Pourquol ? ... e i i . . . i o = g

1



3. Par rapport aux objectifs de vos cours avec Je TBI, &es-vous satisfaits -

a) De la performance technique du matériel ? (Cochez votre choix
Oui X} Non L :g

b) De la présentation du cours ? - (Cochez votre o e
Oui X ; Non |}

¢) Des explications du cours ? (Cochez vowe choix
Oui [X] Non[_]

d) De la documentation du cours ? (Cochez votve cheixy
Oui Z} Non B

¢) De la participation des éleves ? , (Cochez votre choim

Oui IZI N@n@
4. Avez-vous déja recu des formations spéciales pour pouvorr utiliser le TBI ? (Cochez voire choix
OUiE Non @

Si oui,

a) Laquelle (ou lesquelles) ? W@%ka Qg
b) Avecqui ? tf, M %Q‘tmk (s /,{

SRSy R “‘W‘ . .&4:..?.5 ?@h.HET@
¢) Comment il(s) vous aide(nt) ? W4 Jﬂ/t di,m% MW&W. W&b«@uﬁ Qa %@W«N&{Z«(hm «(J’b\
5. Que vous apporte le TBI dans I’ enseignemenmt? T T ok Ay ety dig Mmguacen 1 WW
(Cochez vos choix) aer iy W(AQOA e /(z,&,v /wed@c@éfwmf\t

Dynamisme de la classe
[ Gain de temps
[] Economie

X Découverte de nouvelles connaissance%

L] Autres (a préciser) : &Q@Wﬂmﬂp ‘IL{VW \/Jrjﬁﬁ@\/\d& %@%Mﬂbw
&u./lt lesen .
0. Donner votre opinion personnelle concernant {e TBL

.l onaeis Q/V\O(: LA iy \//QA
" jfu ewwb‘ij Joaf QM‘/ UL ;{f%‘@ea%

AN, ﬁmad)/ 550, .
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FICHE D’ENQUETE . ¥
(Enseignants)

1.

b

D’ apr@s vous, qu’est-ce qu un Tableau Blanc Interacuf numerigue (TBI) 7

Aol O 02000000
...................................................... NIRRT L 5 OV SRR
Utilisez-vous du TBI pour enseigner ? (Cochez votre choix)
Oui D Non g]
Si out,

a) Comment ?
(Cochez votre choix)
[ ] Fréquemment
[ ] Souvent
L__] Rarement
b) A quel moment du cours?
(Cochez vos choix)
[ ] Pour les rappels
[ ] Pour la nouvelle lecon
[] Pour les évaluations
¢) Pour quelle(s) raison(s) précise(s) du cours ?
(Cochez vos choix)
[ ] Pour préparation
[ ] Pour présentation
[ ] Pour documentation
[ ] Pour manipulation (éléves)
[ ] Autres (a préciser) : ............. SSUUUUUUTUT RS ORURR S— 4 v waini s v 44w 1o
d) Qui vous fournit les documents pour travailler avec le TBi 7 .

(Cochez vos choix)

[ ] Administration

[ ] Recherches personnelles

[ ] Collegues

L] AULIES (A PIECISET) © ..o e e
e) Quel(s) outil(s) virtuel(s) de présentation (LOGICIELS) nmmez -vous avec le TBI ?

(Cochez vos choix)

[ ] WORD

[ ] EXCEL

[_] POWER POINT

[ ] SANKORE

[ ] Autres (A préciser) © ........veeeueeeiiieeiiiieeeii oo e 8 e . o
Si non, ¢

Pourquoi ? ..... b ik dhe SAZ ANLE. . LW e AR AL (LM oandb. ..
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3. Par rapport aux objectifs de vos cours avec le TBI, étes-vous satisfaits :

a) De la performance technigue du matériel ? (Cochez votre choixi
Oui [] Non []

b) De la présentation du cours ? (Cochez votre choisi
Oui [ : Non []

c) Des explications du cours 7 (Cochez votre choiis
Oui [ ] Non|[ |

d) De la documentation du cours ? (Cochez votre choixy
Oui D Non D

e) De la participation des éleves ? (Cochez votre choiw

Oui [] Non[ ]
4. Avez-vous déja regu des formations spéciales pour pouvoir utiliser le TBI ? (Cochez votre choixi
Oul Non D
Si oui,
a) Laquelle (ou lesquelles) ? .. b0.C 28 1.6 SNNKORS
b) Avec qui ? BURE . o e OISR . SAR AL A B

(Cochez vos choix)
]Z] Dynamisme de la classe

Gain de temps
[_]Economie

[z Découverte de nouvelles connaissances

[ ] Autres (D TBOISEIT £ i 15 5 wiscionts 55 54500054 5 15 b bibSobinsivn .45 bbbt » 8 mosuseiod n  wibsbicacac  » #stceremascn 3 mimamescao « s smeroem

6. Donner votre opinion personnelle concernant le TBI.
e T B cnm AL PRy JVLTV. VI WYY Y B




FICHE D’ENQUETE w. |
(Enseignants)

1.

]

Lo

D’ apres -vous, qu’est-ce qu un Tableau Blanc ?ﬂmacuf HU‘PT&{"IMM (TBI) 2

..... \ﬂc\»wé;wd’v-«fa
Utilisez-vous du TBI pour enseigner ? (Cochez votre choix)
Oui [ Non X

Si out,

a) Comment ?
(Cochez votre choix)

[ ] Fréquemment

[ ] Souvent

|:] Rarement
b) A quel moment du cours?

(Cochez vos choix) ‘

[ ] Pour les rappels

] Pour la nouvelle legon

[ ] Pour les évaluations
c) Pour quelle(s) raison(s) précise(s) du cours 7

(Cochez vos choix)

[ ] Pour préparation

[ ] Pour présentation

[ ] Pour documentation

[ ] Pour manipulation (¢éléves)

[ ] Autres (2 préciSer) : .......oouiiuneeieiieee e P SURUPORP
d) Qui vous fournit les documents pour travaahm avec le TBI 7

(Cochez vos choix)

[ ] Administration

[ ] Recherches personnelles

[ ] Collegues

[ ] Autres (a OIS ST o I PSP
e) Quel(s) outil(s) virtuel(s) de presentatmn {LOGICIELS) imh*ss:z -vous avec le TBI ?

(Cochez vos choix)

[ ] WORD

[ ] EXCEL

[C] POWER POINT

[] SANKORE

[ ] Autres (A préciser) © .......ooeviueeeeee e S~ SO S P
Si I‘lOIl,' , oo 0 N : . , P (s «

Pourquoi ? A cause Ao | ;H”‘ ganee Ao e=lle Lo clome e

| . |



3.

6.

Par rapport aux objectifs de vos cours avec le TBI étes-vous satisfaits -

a) De la performance technigue du matérie] ? (Cochez votre choix;
Oui [_] Non[_]

b) De la présentation du cours ? (Cochez votre choixi
Oui [_] . Non []

¢) Des explications du cours ? (Cochez votre choiv
Oui [ ] Non[] |

d) De la documentation du cours ? (Cochez votre choix)
Oui D Non D

¢) De la participation des £léves ? (Cochez votre choiss

Oui [] Non[_]
Avez-vous déja recu des formations spéciales pour pouvoir utiliser je TBI ? (Cochez votre choix
Lochez voire choix

Oui[X] Non|[_]

Si oui,

Que vous apporte le TBI dlans Penseignement ? s r y o]
'7/6‘\"1—‘& ‘;Li,}. Vil .

(Cochez vos choix) gl S
mvb»t).&\ } -

Dynamisme de la classe

[ ] Gain de temps
L] Economie
Découverte de nouvelies ¢onnaissances
[] Autres (a précisery: ... L S .
Donner votre opinion personnelle concernant le TBI.
G | ¢ 1 j — \ . ~ i {
Lombion. tzs bon . s, ol s es e et ot vt
B [ - i e 1 i 7 i y o ‘
Arversbic. 2 (& nilan o e KR aemevecte L



FICHE D’ENQUETE &.
(Enseignants)

1. D’apres-vous, qu’est-ce qu’un Tableau Blanc Interactif numerigue (TBI) ?

W, T BL .. 4 . redlbied. . A

! D rtania . . ' ,/é ‘ ;f(&,q é-;fm ﬁl‘d

2. Utilisez-vous du TBI pour enseigner ?
Oui [ Non

Si oui,

a)

b)

d)

Comment ?

(Cochez votre choix)

[ ] Fréquemment

[ ] Souvent

D Rarement

A quel moment du cours?

(Cochez vos choix)
[ ] Pour les rappels
|___—] Pour la nouvelle legon

[] Pour les évaluations

Pour quelle(s) raison(s) précise(s) du cours ?
(Cochez vos choix)

[ ] Pour préparation

[ ] Pour présentation

[ ] Pour documentation

[ ] Pour manipulation (éléves)

V'

............................................ A = R R

(Cochez votre choix)

[ ] Autres (2 préciser) : ........oeevveivniinieineeiieeineeieeen e 2 wecoes.cm et ——

Qui vous fournit les documents pour travailler avec le TBI 7
(Cochez vos choix)

[ ] Administration

[ ] Recherches personnelles

[ ] Collegues

[ Autres (2 préciser) : .........cooeeeeeinn. S . R S e

Quel(s) outil(s) virtuel(s) de présentation (LOGICIELS) utilisez-vous avec le TBI ?

(Cochez vos choix)
[ ] WORD

‘[ ] EXCEL

[ ] POWER POINT
[ ] SANKORE

[ ] Autres (A préciser) @ .......veeveeeiiieeeiiieeeeeee e oo S s e 8 8

7

Si non, , ) ’ 1
Pourquoi ? . g""‘/"r ...... Claat . A W/«SM de S mifhede ol

/Z;MZ«:MQ fé i i



3. Par rapport aux objectifs de vos cours avec le TBI, étes-vous satisfaits -

a) De la performance technique du matérie] ? (Cochez votre choix;
Oui [] Non [_]

b) De la présentation du cours ? (Cochez votre chois)
Oui [] ) Non [_]

¢) Des explications du cours ? (Cochez votre choivy
Oui [ ] Non[ |

d) De la documentation duy cours ? - (Cochez votre choix)
Oui [] Non[ ]

¢) De la participation des éléves ? (Cochez votre choiss

Oui D Non D

4. Avez-vous déja recu des formations spéciales pour pouvoir utiliser le TB] ? (Cochez votre choixi

Oui[ | Non [X]

Si oui,

¢) Comment il(s) vous B T e
5. Que vous apporte le TBI dans I’enseignement ?

(Cochez vos choix)

Dynamisme de la classe
[ ] Gain de temps
[ ] Economie

[Z] Découverte de nouvelles connaissances

[] AUITES (8 PIECISEI)  -ovvvvvv e




FICHE D’ENQUETE &. 3
(Enseignants)

1. D’apres-vous, qu est ce qu un Tableau Blanc Interactif numérigue (TBI) ?

.t.(.eo“ AN, T‘-‘» ..................... m ..... 6{,{"\( s-}r\nm;\\ A,‘k . \QJ‘N‘&« z/wb( .........

4. um....&a@'y\....&,m ..... Masile.... daa. cmhmwmk&,,...@.&m. nettaaas). mnﬁ@«& ....................
2. Utilisez-vous du TBI pour enseigner ? (Cochez votre choix)

Oui [ Non

Sioui,

a) Comment ?
(Cochez votre choix)
[ ] Fréquemment
[ ] Souvent
[] Rarement
b) A quel moment du cours?

(Cochez vos choix)

[ ] Pour les rappels

D Pour la nouvelle legon

[] Pour les évaluations
¢) Pour quelle(s) raison(s) précise(s) du cours ?

(Cochez vos choix)

[ ] Pour préparation

[ ] Pour présentation

[ ] Pour documentation

[ ] Pour manipulation (éléves)

[ ] Autres (2 préciser) : ........ocoeivveiiniiiiiieiieeieeaa. R R 8 04§ B 5 B £ 5 5 s
d) Qui vous fournit les documents pour travailler avec le TBI 7

(Cochez vos choix)

[ ] Administration

[ ] Recherches personnelles

[ ] Collegues

L] AUIES (A PIECISET) © vt e
e) Quel(s) outil(s) virtuel(s) de présentation (LOGICIELS) utilisez-vous avec le TBI ?

(Cochez vos choix)

[ ] WORD

[ ] EXCEL

[_] POWER POINT

[ ] SANKORE

[ ] Autres (2 préciser) © ......oovueeieueeeiiiieeeieeeeie MES: B 8BRS ¢ § 5 TSRS 5 § SASAUBERNGS 53 § 4 BN

Si non,

Pourquoi ? .. M enlg. ... d &Q(.«AA.QQQJ“{&(QWL* ..... "\'v%\ LJ\L{TN\
&‘Nu O\CLL&,U)") 1



3. Par rapport aux objectifs de vos cours avec le TBI, étes-vous satisfaits :

a) De la performance technique du matériel ? (Cochez votre choix)
Oul |:| Non D

b) De la présentation du cours ? (Cochez votre choix)
Oui [_] Non ]

c) Des explications du cours ? (Cochez votre choixy
Oui [_] Non [ ]

d) De la documentation du cours ? (Cochez votre choix)
Oui D Non D

¢) De la participation des éleves ? (Cochez votre choizy

Oui [ Non[ ]
4.. Avez-vous déja regu des formations spéciales pour pouvoir utiliser le TBI ? (Cochez votre choix)
Oui D 2 Non I:]
Si oui,
a) -Laguelle (o0 Lesqualleg]) ? s iosseommsmes i smmmmmnnins s samamnss 53 sumsmss § 13 SSenens 184 yusmme s 48 143 5w -
Bl AWEO UL T . oo - < srssiomsmn o 5. mommminion 4 warmsmosarsannn s §§ % Adaid 185 RARBRAS S §1 88 SBIHHHS 485 §5 smmpns .
¢) Comment il(s) vous @lde(It) 7 ......o.ouiuiiiniti i o
5. Que vous apporte le TBI dans I’enseignement ?
(Cochez vos choix)
[] Dynamisme de la classe

[ ] Gain de temps
[_]Economie

D Découverte de nouvelles connaissances

[] Autres 53 (<03 71 ) T

6. Donner votre opinion personnelle concernant le TBI.



FICHE D’ENQUETE u. t
(Enseignants)

1. Drapres-vous, qu’est-ce quun Tableau Blanc Interactif numérigue (TBI) ? .
2N { . AANL Aor \»szm ...... AAALLEAL u\w AnBolk WMDL;&M“. /mL:WA« .....
AUNAN . LENOS LA ﬂf\/\'dﬂ‘\,u....d/w&&...,» TAMS.... a4 \/bﬁ&u/&'tﬂimmm
2. Utilisez-vous du TBI pour enseigner ? (Cochez votre choix)
Oui X] Non [] ‘
Si out,
a) Comment ?

b)

d)

(Cochez votre choix)

[ | Fréquemment

[ ] Souvent

Rarement

A quel moment du cours?

(Cochez vos choix)

[_] Pour les rappels

Pour la nouvelle legon

[] Pour les évaluations

Pour quelle(s) raison(s) précise(s) du cours ?

(Cochez vos choix)

[ ] Pour préparation

[ ] Pour présentation

[ ] Pour documentation

[ ] Pour manipulation (éléves)

[] Autres (A préciser) @ .......ovuievvnerinieiineeiiieeiiiee e L L -
Qui vous fournit les documents pour travailler avec le TBY 7 |

(Cochez vos choix)

[ ] Administration

Recherches personnelles

[ ] Collegues

[ ] Autres (a S G 1< o I USSR
Quel(s) outil(s) virtuel(s) de présentation (LOGICIELS} wtilisez-vous avec le TBI ?

(Cochez vos choix)

[ ] WORD

[ ] EXCEL |

[_] POWER POINT

[X] SANKORE

[ ] Autres (2 préciser) : .......ouveeeeiieeeeieeeeeieeeee s 4 3 st 1§ 3 g« oy 4 s s

Sinon,

Pourquol 7 ... R ol o e v ¢ o 3 3 seosinl o wibrio 03

1



3. Par rapport aux objectifs de vos cours avec le TBI, #tes-vous satisfaits -

a) De la performance technique du matériel 7 (Cochez vor
Oui Non{_]

b) De la présentation du cours ? (Cochez vi
Oui [A . Non Ll

¢} Des explications du cours ? (Cochez voir
Oui [ ] Non (£

d) De la documentation du cours ? (Cochez vour
Oui D MNon {2} v

¢) De la participation des éléves ? (Cochez voir
Oui D Mon ‘r—}

4. Avez-vous déja recu des formations speciales pour pouvoir utiliser le TBI 2 (Cochez voure clhig

Ouil_] Non| |

S1i oui,

a) Laquelle (ou lesquelles) ?

b) Avec qui? ceiriviiiee e

¢) Comment il(s) vous BB 7 e
5. Que vous apporte le TBI dans I’enseignement ?

(Cochez vos choix)

[] Dynamisme de la classe

IX] Gain de temps
] Economie

D Découverte de nouvelles connaissances

L] Autres (a préciser) :

6. Donner votre opinion personnelle concernant le TRI.

Beawmtonn. i ,ZA’LWWEMBM‘LL{%@W %‘wT'%Z

OO CAAAL .&L&?/j/bﬁ” Ww%/nic/na A/[ Ap/amlf}muw
,gm&ww&.ﬁ.tun.....wm% AL, e

.........................................................................................................................

£



FICHE D’ENQUETE n. 2
(Eleves)

D’apres vous, qu’est-ce qu'un Tableau Blanc Interactif numérique (TBI) ?
. L/» ) )\ S BPVE wu.mu “(1 »U.L»:. 0. AAML . o iw.i. WML AL, . A fVL"(’ W .Lli. LA A 51& ¥

. .-i.sz,v.u. L.....&d vaj ML AU .. K .wa'@. I SR mcsm s st i e S55Rn REEAPRRAES RS S e

Cet outil vous intéresse-t-il ?

Oui _ . ., Non|[ ]

)
Pourquoi ? @ (.. AP L ITRY A Al .J.s.f.w:air‘r. . &

Comment trouvez-vous I’ ut1hsat10n du BI dans votre classe ?
(Cochez votre choix)

[ TBI tres exploité

TBI moyennement exploité

[ ]TBI sous-exploité

Pour vous, est-il trés pratique d’utiliser le TBI pendant le cours ? (Cochez votre choix!
Oui[¥] Non [_] |

Pourquoi ? lover. qu.. ¢ U( i .“v,,".e.<«¢\. % ALYULL. zi}v‘» rf al. A {V“,“v
Si oui, qui doit y prendre part ? ol elive. &e, ey fesuti............. R
a)- Avec quelle(s) matiére(s) utlhsez -vous souvent le TBI? ; ........ Wl Le... ﬁ%— Hvt WL U
oty . .amediiid. . ... G\ ... b Fra 1!.%..&.%.4..4 .........................................
b)- Etiez-vous satisfaits durant la (les) séance(s) 7 (Cochez votre chgix:
Oui . . Non D

Pourquo1 ? Tanes. A v Aeonc.. SALKL.. A_l }m. w.wl. .m. ARY, i “;J@é% ok L ;“”‘
Participez-vous a la manipulation du TBI pendant le cours ? (Cochez votre choix)
Oui Non [_]

Si oui,

- Enquoi?. kfuaﬂx_..:d{&a, KUUL ’f UL m({ui«. ..................................... S
v

(Cochez vos choix)
[] Leg¢on

[ ] Exercices
Corrections

Avez-vous eu des formations spéciales pour la manipulation du TBI ? (Cochez votre choixy
Oui [ Non

Si oui,

- Enquoi? . o o 5 mmsn & ¢ im0 o Sk §5 5 SEFELS § 5 § BSRRRSAEAE -
= ATEEEGHLT swwnsens s s 2 s o 5 § 5 EBOMETS b pEREEERSES VESED ¥ 123 FURAFE £ 18 SWLYS © 5 Ses w2 s

Personnellement, avez-vous déja eu I’occasion d’ unhser sans prof le TBI ? (Cochez votre u’wfa’

‘Oui [_] : ’ Non [ -

Sioui,
- EnqUOL? e o BB § § S § EY § ABEENS ¥ & SEEIT § & § S e
s AVEC QUI 7 ottt
Donnel votre op1n10n personnelle sur le TBIL.
— ;«, 15 t .ﬁﬂ AL &wa(ﬂm mmy.{.\. .\...,L’Aﬂ..ﬁfﬁ ...... v&.\'y.t..*.h.k ..................................... S—
w.{"...u*um An V). iAo, L. Radlegag. ..o,
%"M;L;: ;-’L-&L L‘,& LA, ,«f&tt Al £UA. f L) . ‘,.@f,u sl kil . ,«J’;‘ {14€ UUUTTTT
‘,,.'.ZL).... LL«.*«. ': AN . Ju(“w ul.. LLL {yuf“ a!qg./ ....wz., m(w‘wj«..l ![ éz» éi& 238
&,uﬂwli,..iﬁg@g{;tk V.. O :.ﬂgjh.wj.; ; %:hu,&,,.; .......................................................... P 2



FICHE D’ENQUETE n. 2
(Eleves)

(O8]

D’ ap1 s vous, qu “est-ce qu'un Tablcau Blanc hmmgm numenqm’ (T BI) ?

Cet outil vous intéresse-t-i1 ? (Cochez votre ciw
Oui , Non [ ] B e i he
POLquU.Ol ?. .o, AR AL e R e e s .;:: o ML L N, A ST, WAV A NS M

Comment trouvez-vous I"utilisation du TBI dans votre classe ?
(Cochez votre choix)

[ JTBI tres exploité

[ TBI moyennement exploité

TBI sous-exploité

Pour vous, est-il tres pratique d’utiliser le TBI pendant le cours ? (Cochez votre choixi
Oui s Non D )

Pourquoi ? Jarer qus. . Xx LA ) PANIALQ L AL Meoueoop

Si oui, qui doit y prendre part ? k ...... \ »/’“1} s - e
a)- Avec quelle(s) matlere(s) utilisez-vous souvent le TBI 7 ............. o S VS S
Hableing.  FLOPoPIAL =i e
b)- Etiez-vous satisfaits durant la (les) séance(s} 7 (Cochez votre choix)
Oui ] Non [_] M

Pourquoi ? AL Coude AR L ORI, QL CIMNNON, A2, LB, 2N A (L
Participez-vous a la manipulation du TBI pendant Ie cours ? (Cochez votre chm*xr
Oui[ ] Non

Si oui,

v BOGIOE T v s eommcrmmns o o 0 imicemis o 5 5000 € ik 58 RIS 5300SF05 35 5 SHEES § 85 SHATAS 5 § SEHITE BE § $HHSBRS T TS
(Cochez vos choix)

[] Legon

[ ] Exercices

[ ] Corrections

Avez-vous eu des formations spéciales pour la manipulation du TBI ? (Cochez votre choix)
Oui [_| Non

Si oui,

s BN QUOT 7 e -
- ARG LT siiwmiins s s sausins 5555 amoisn o5 § 8 Bkaon a4 5 BRSHERE 35 8 BB S 5 SFAETH § ¥ FHBORE § 15 SEAAIY X § 3§ SRR

Personnellement, avez-vous déja eu I’occasion d’utiliser sans prof le TBI ? ( Cochez votre choix)

‘Oui [_] o Non

Si oui,
= BITGUIOL 7 . ccomsccr« s v monmmas . s smsmpmosc s 0 » smsocsess . 8. smemsacs & » iscssss .+ 5’8 mmsns 1 & ' sowrmsn .3 BiRSE & §5 § RFHRETAS 1.8 -
s VG QUI 7 oo

DonneI votre 0p1n10n personnelle sur le TBI.




FICHE D’ENGUETE n. 2

(O8]

(Eléves)
Qapxes vous, qu'est-ce quun T ab]eau Blanc Interactif numérique (TBI) ?
B M}Y AR W\JY)@L&L{,& ....... %‘}‘\.xﬁmﬁ -
Cet outil vous intéresse-t-il ? (Cochez votre cligix;

Oui [X ‘ Non D - 4
Pourquoi ? . ﬁxwu, WAL . %*L«mﬂ//’ & uj;x.(»ﬁ?n «L( AP L\ JIN La u@"w? AR a.p

. L
Comment trouvez-vous l’utilisation du TBI dans votre classe 7 AAK w’f;‘« w i oA% AAOAR »

(Cochez votre choix)

[ TBI trés exploité

A TBI moyennement exploité
[ ] TBI sous-exploité

Pour vous, est-il trés pratique d’utiliser le TBI pendant le cours ? (Cochez votre choix)

Oui X Non [ ]

Pourqu01 2. C@‘gua, .4V BT A \;«(u&m Pl {&Z‘ ’tN }1‘} .,J.«i’ AU Wf’ OdAe. LA/{; Woua

Si oui, qui doit y prendre part ? T,&wt ARG uiwu )(,é/ AR ,/.(,i/. .z{J._/} \{“'t u)‘%v}%u

a)- Avec quelle(s) matiére(s) utilisez-vous souvent le TBI ) OO RRA————
- TPV 1o YOO SO T OO P OO P PPUPPPPPPPRPRR -

b)- Etiez-vous satisfaits durant la (les) séance(s} 7 (Cochez votre chpix)

oui ™A Non D
Pourquoi ? . W‘L&cw,ﬂ,ﬂ mi.« L&, U*M, AYE w‘,uwn. w}.. AX {(’vx & Ma
Participez-vous a la ‘rjtanipulation u TBI pendant le cours ? (Cochez votre choix) |

Oui [_] Non [X |

Si out,

B GEOT T o svsnmammn va s asmmemme o 3o sossmms e somssemmossons 3 Smcamn-ons s 48 s sismsonn s 3 smsmemacs s« mB AR § § 500 RRRRAHS 45550
(Cochez vos choix)

] Legon

D Exercices

[ ] Corrections

Avez-vous eu des formations spéciales pour la manipulation du TBI ? (Cochez votre choix)
Oui [ Non [X

Si oui,

B GUOLT o siamans s snmumns oo s mames b s b omwma (18 SHARSEE R §§ PERNNA Y3 § FOAEAL LYY  GUBSEY Y § SR8 ¥ g pewe o -
SET- T L R PP PP PP R——
Personnellement, avez-vous déja eu 1’occasion d’utiliser sans prof le TBI ? (Cochez votre chgix)

‘Oui D : Non .

Si oui,
S 2 e | o) B SRS .
o SONEE G D e v o oo b 65538 BARES § 8 REGERS & § 8 BRSSO 135 MY 7 § ISSEE € 1 SN § FOS
Donner votre 0p1n1on personnelle sur le TBL
LT RT. . &4 g, ki \«1 DO@UN. . MOMA Mk PEANTDNA.. Fw
L@k}\‘ w%ﬁﬂ DALLAG v‘,avé..h.‘.u%...%.&. fJ& 5& h.&e;kt\r&ﬁw A tt ..e,“...‘{_;,«e Yoo ..
st. ’L m ‘,»L}L{v...tn Xz.fuﬁ ,,Q\,{,Ls.,ﬂ. AU twu&\‘u& An. . YUAALA. Jak. . o) ‘
AV (,L i wuwu‘: WETL . J__/‘dlvw Nvoaa «)yum,u«v L\ v’l/i L ,Cﬁkwwmikm
MW{L,:....WYNL%«.’)& ...... pE Sc=0..5¢ LX MQ o .de X mmimm{v{,«m@ Loul P

mev}VL&



FICHE D’ENQUETE n. 2
(Eléves)

(O%]

D’apres vous, qu’est-ce qu'un Tableau Blanc Interactif numenque (TBI) ? ‘
& .A.l.«. . tgf'l .i, T (,Af:‘ .. MM\ . i’“:v’ “\.’ f% 4::\’..{/!:« ".’x‘»&. - ‘/Ji,h-*‘r‘v - iz?x“ 3, ,A.Jw . i« MRV ’.i,,. UK. .. o{ :/ »

PR

JOA...... 2ha st .’?....,.A;>.«...‘;";.3‘..Mvs\. D VO N o 0 s VO YOS O T G
Cet outil vous intéresse-t-il ? (Cochez votre choix)
Oui ) Non []

Pourquoi ? pu UL . "f”" . omp o . da ok, . oK. ‘s;; aite. .. & Ldaioom ...
Comment trouvez-vous I’ utlhsatlon du TBI dans votre classe ?

(Cochez votre choix)

[ TBI tres exploité

TBI moyennement exploité

[ ] TBI sous-exploité

Pour vous, est-il tres pratique d’utiliser le TBI pendant le cours ? (Cochez votre choixh
Oui r Non []

Pourquoi ? .%’s’w’»é*&..,i,gé;.uu;)..;i»‘;;..|tx.i.“ j\”x..;\, ..... (. ﬁ.% £ v;.fu § o+ aovimicesase o o o Siateisae @ « o "ieTeTm
Si oui, qui doit y prerfdre part ? ... &%5.. e ,aw, TNV U TP PRI —
a)- Avec quelle(s) matiére(s) utilisez-vous souvent le TBI ? ...;"‘i?.;.w}{..k.‘f....}...'g?m{k. ‘ujmz
b)- Etiez-vous satisfaits durant la (les) s€éance(s} ? (Cochez votre chwix)
Oui _ Non []

Pourquoi ? . ponis.. SR ook D sfader. b oA L,
Participez-vous a la manipuiation du TBI pendant le cours ? (Cochez votre choix)
Oui [ ] Non

Si oui,

o BRI T ronesss 55 soomsass s 55 %omms 5 55 5mm6s 64 5 SRSSEHES b 45 GHRGA § 55 5 EHTHRLE E 48 EEAEHES ¥ 35 HEGEE §3 § DRBHSRES
(Cochez vos choix)

L] Legon

[ ] Exercices

[ ] Corrections

Avez-vous eu des formations spéciales pour la manipulation du TBI ? (Cochez votre choix)
Oui [] Non

Si oui,

I o 1« | S -
s AV QUI 7 ottt e

b

Personnellement, avez-vous déja eu I’occasion d’utiliser sans prof le TBI ? (Cochez votre choix)

Oui [] : Non

Si oui,

& BB T et is mainni 635 4 hoomines §5 85 hihid d 55 5RBmSLE4S 5 S4SEREES §§ CHFNES & § K 5§ BARESL b ¥§ BN 1§ 5 ARSRAL
- AVEC QUI 7 e e e e et
Donner votre opmlon personnelle sur le TBI ‘

...... fu‘ V. ﬁ’\a PR i T Dl ‘i 1 rg BINELAN .Aw'::...."‘.l;‘f{'» W -;w’u
- ﬁ‘ . LA .:*.mw,.m:”h. .. J_ . AR, ‘5 3. . O A (;v VOMARY .. 0. C »ﬂw«, ..... h%. Ve VUT S
VU EE‘SI. e ».3& codde . SO ./AJ-\ VALY ‘J.s_. ku.“‘y.‘%. - .}Js. RATY, ?}W AL .. S . xmi\y««%‘mk&;u:\, .
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FICHE D’ENQUETE n. 2
(Eléves)

1.

D’apres vous, qu’est-ce qu’ un Tableau Blanc Interactif numérique (TBI) ?

Unﬁw&m et lanc. aloradig voanetudus. (U7, N
W"M S ai... AR PAAGDaky.. MM&..X" axy\hm\f&/@n._.y .............

Cet outil vous 1meressu—t—11 : (Cochez votre chiix:

Oui B Non [ ]

Pourquoi ? . footee AL .. XebiR.. \&\M’v&“\ii% sk Dun. WNMMW O &6 (@mwwwtm

Comment trouvez-vous ’utilisation du TBI dans votre classe ? L) Q‘V‘K*"M
(Cochez votre choix)

[_ITBI trés exploité

[ ] TBI moyennement exploité

X| TBI sous-exploité

Pour vous, est-il trés pratique d’utiliser le TBI pendant le cours ? (Cochez votre choixi
Oui [X] Non [_] .
Pourquoi ? Lovtss. ST ¢ PN . W\)ﬁm ggcw‘uc .. &g«%& - SR Y) WAZ&JW%

Si oui, qui doit y prendre part ? . Ao ahaar J:bﬁ& mg&w Tk Y. \A)um\)ix
a)- Avec quelle(s) rnat1ere(s) utilisez-vous sou‘wrant le TBI 7 e

WAL, . o G .. &M T B, %,ramw

b)- Etiez-vous satlsfa1ts durant la (les) seance(s} 7 (Cochez votre clwizh
Oui [_] Non X B .
Pourquoi ? . Av..... WWM MM WW&W&M
Participez-vous a la manipulation du TBI pendant le cours ? (Cochez votre choix}
Oui [_] Non <]

Si oui,

o BORIHOE T wasns snmmmsss s aommnan 155 wmamns 55 1 puiesnmn s 5 5 ASSAY § 5 BARERS £ 3 3 PR £ 5 & PARL S 8 4 B
(Cochez vos choix)

L] Legon

D Exercices
[ ] Corrections

Avez-vous eu des formations spéciales pour la manipulation du TBI ? (Cochez votre choix}
Oui L] Non

Si oui,

= BIVGUOL T 1 s smmsrs s o soramms s wosmmmenis . s « simossce s s scmomisnc .+ s + » smsmscton 3 5 5 iniinsh 45 50008 4 53 544 RHTS &
- R LT+ mosmusn ns oo 15 5 prbne 5 § s ST Y § BASRAE TR § PSR 23 §FUPES EYY St 3 i £ ¥

Personnellement, avez-vous déja eu I’occasion d’utiliser sans prof'le TBI ? ( Cochez votre choix)

‘Oui E] E : Non .

Si oui,

- Enquoi? .. s b § € B & 53 B8 & § b 5 AR 8 § F WX K 5 RN §
e N =3 |
Donner votre opinion personnelle sur le TBI.

A e ooty . A M&ﬁmﬁmn LA e T el ua . A ‘ké
WO L, uwwvcu-l,\,...%/\ MW« Tn. . o WQ
AW"\MSUML wmann.. . K. . M....mw%ﬁ&m’& AR
me,& e Basas gl Ao .. TAUAL.. LB Waaa
w@wwwn...,i ..... MATMAN. .. .. A.’WMM M %QKMMWYUX

5



FICHE D’ENGUETE n. 2

| (Eleves)
1. D apres vous, qu’est-ce qu'un, Tableay Blanc Intere =U1f numérique (TBI) ?
i‘z ) wa;*%zwuq g&&m\f A/\ﬁ:&t& : ﬁr - ANINYLZAALE u¢ Lq M(X x.)w\ qu% Lt,w\, k‘m‘d;@
..m»J...M“.{LaL‘{é REAL...... ,z,/'jz:hm, dulise. .. m/ug,&m
2. Cet outil vous intéresse—t—il ? (Cochez votre claiz:
Oui T4 Non [_]
Pourquot ? P(;v\,gz,% \L%’vrm }& um%%, ,f.sz {:uch, ,,,,, memerial ..
3. Comment trouvez-vous 'utilisation du TBI dans votre classe ?
(Cochez votre choix)
[ TBI tres exploité
E TBI moyennement exploité
[ ] TBI sous-exploité
4. Pour vous, est-1l tres pratique d’utiliser le TBl pendant le cours ? (Cochez votre chuiz
Oui [ ] Non M
Pourquoi ? qu QL w«mcle @k Tara .. i'm.mci-wz. L w‘( a. .RM% \QM&%Q
Si oui, qui doit y prendre part ? . RO e Mreeresnes et eee s s
5. a)- Avec quelle(s) matiere(s) utilisez-vous souvent le TBI ? Wﬁmﬁves\}_\ft,
b)- Etiez-vous satisfaits durant la (les) seance(s} ? (Cochez votre chssiz’
Oui [ ~ Non
Pourquoi ? E’(Lm% Q.. \Mbd%a ..................................................................
6. Participez-vous a la manipulation du TBI pendant le cours ? (Cochez votre chusix)
Oui [_] Non
Si out, ﬁ
- Enquoi? En, ...... wmm&cﬁmm . %&ﬂdj\ﬁ‘ .W}AL&‘% e e
(Cochez vos choix)
L] Lecon
[ ] Exercices
Corrections
7. Avez-vous eu des formations spéciales pour la manipulation du TBI ? (Cochez votre choiz}
Oui [ Non
Si oui,
s BN QUOT 2 e
L ARIBE I T onmin s s o morcmmiont o 4 bl 8555 55500, .6 6 S SARERSS § 3 6 SHHRIEE 4§ 8 NERHS § 5§ A FIRVHAL S § 5 BEEI £ 8 F 3 FERRUEEAYS e
8. Personnellement, avez-vous déja eu ’occasion d’utiliser sans prof le TBI ? (Cochez votre chosx)
‘Oui[] " Non ]
Si oui,
= BIUDL T ynmmssssswemmsssvsss sy s s humocs v s s mmsowimrars ¢ o » ausmmsmca s 2 sowcucnin 4. 0 sovmascss 3 8 4 woassmasn o o v smonio it £ o
- Avecqui?. Auze... o aaaibesd
9. Donner Votre op1n1on personnelle sur le TBI.

ﬁ&ﬂ ...... \u,";'\ V &ww&.%?.zﬂ’/g{ kk.( Q)T M& &M&m’)ﬂw{}

Z z) .zujw ..Cenrnl. .e}” £5):
aﬂw&ew . &3’ Mrnz/’ Lm% Ja%}:u ik wdilise. Lo T RI. W&wf
,ﬁ Lo .. 4. ﬂwﬁ.u&(f Lasdd... auarmm A . T DBIL.a. c/f»m% el st

. J@$T&J~& ................................................................................... S el



B

FICHE D’ENQUETE n. 2
(Eleves)
D’apres vous, qu’est-ce qu’un Tableau Blanc Interactif numérique (1BI) ?
b‘vn. . .'(lp’.\.ib&kpuw )(,r’\z«w\a. . .,u.lf\‘&“"'%hv L ANVANYARNACGAAR . C Nﬂ va\»(. . Lalliaan
\«,‘vw \,&VLW\?R....Q.\.&...&%&L/W (\ _».\\A’i\»«t ..o y\(x N...CBsnNen .

Cet outil vous intéresse-t-11 ?

Oui [K] . Non [ ]
Pourquoi 7 .. P/ MK »)‘w\ Ko Xdolcaea. ek . wv&de{\«o% \Bsw.\».lz,\..v.u\ A4 Scaences
Comment trouvez-vous

*utilisation du TBI dans votre classe 7
(Cochez votre choix)
[ I TBI trés exploité
p
TBI moyennement exploité
p
D TBI sous-exploité

Pour vous, est-il trés pratique d’utiliser le TBI pendant le cours ? (Cochez votre chopixh

Oui Non [ ]

Pourquoi ? .. CVv... A/ Il a Aoy .. dua Iadolraas . 4 ws.\:,vL v, o\ .. ‘\ig ARG

Si oui, qui doit y prendre part ? ... Yoo: \:m‘)g‘w:\, ...............................................................

a)- Avec quelle(s) matiere(s) utilisez-vous souvent le TBI ? “3‘.(»&,\'“«‘&*&6\,& e V..

OV KRR e, et e % e - 8 i § 3 5 RS

b)- Etiez-vous satisfaits durant la (les) séance(s}) 7 (Cochez votre chix)

Oui X i , Non [ ] "

Pourquoi ? . Loow.... )L X ?.\..vxm\f.w.v.’\, ..... sk ... (37 -NW, Y I Qe VY oL Tonavm. N Vv, )’ |
Participez-vous a la manipulation du TBI pendant le cours ? ( Cochez votre choix) |
Oui[ ] Non ‘
Si oui,

- Enquoi? ... e ¢ B 5 U .

(Cochez vos choix)

D Le¢on

|:| Exercices
[ ] Corrections

Avez-vous eu des formations spéciales pour la manipulation du TBI ? (Cochez votre choix)
Oui [] Non

Si oui,
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Personnellement, avez-vous déja eu 1’occasion d’ut1hser sans prof le TBI 7 ( Cochez votre choixh

Oui ] ‘ - Non X4

Si oui,
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Donner votre oplmon personnelle sur le TBI.
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FICHE D’ENQUETE n. 2

[

(U'S)

(Eléves)
Drapres vous. qu’est- ce qu un Tdbleau Blanc Interactif numérique (TBI) ?
(LML\.LFB}-) ----- k. . Yalbeoun, - G- %&W}..j.hbtd(»@b\t y73
LALL Iz ot }’L\‘ RAA - . *’K’}L\L}’LX’LLL"L”\'LJC‘&’) ......... /6‘&. Q, .Q‘#.L.') ............. PR ——
Cet outil vous intéresse-t-il 7 (Cochez votre civiz

Oui , Non [] ‘ ’ ‘.
Pourquoi ? ..{@J\k. .. K. ‘Cka ) ;e&...,,;(’.,:‘C.cub.cmwl‘..,@L;L.)....c;:x,:cwu;(. L:L«k{}/(. ) .(;JLX,{T). ) L'Lﬁ.&&it@)
Comment trouvez-vous 1’utilisation du TBI dans votre classe 7

(Cochez votre choix)

[ TBI tres exploité

[ TBI moyennement exploité

[X TBI sous-exploité

Pour vous, est-il trés pratique d’utiliser le TBI pendant le cours ? (Cochez votre choix!
Oui E : .~ Non ] .

Pourquoi ? . @wm L AAL. 3 Ik VKA. CANACOAAR . ﬁb\.vhé u,wt ‘\x L«.h\,\ﬂ-?)
Si oui, qui doit y prendre part ? Lu,u, ......................................................................

a)- Avec quelle(s) maticre(s) utilisez-vous souvent le TBI ? . {;::»,LGT,.
b)- Etiez-vous satisfaits durant la (les) sé¢ance(s) ? (Cochez votre chwixh
Oui IXI Non [_]

Pourquoi ? . A CorM. C&.\) &,\,L\. (,v};L\,LLW’l T L) l )uu) A v“(l&.(,(}x x./ﬁ\. ﬂv“(;i,\»

Participez-vous a la manipulation du TBI pendant le cours ? (Cochez votre choix}

Oui [ ] Non

Si oui,

s BCOL T o vs s e e e o 40 s £ B - 4 o sommmanian a5 FHEERY §EF SABHAD S S B § 8 45 KA g
(Cochez vos choix)

L__] Lecon

[ ] Exercices

[ ] Corrections

Avez-vous eu des formations spéciales pour la manipulation du TBI ? (Cochez votre choix}
Oui [ Non

Si oui,

s [ PR o o4 niconna 1 5 5 o s 14 s v 1 R L8 1Y e et
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Personnellement, avez-vous déja eu I’occasion d’utxh?m sans prof le TBI ? (Cochez votre choix)

Oui [] " Non [X]

Si oui,
B QUOT 2 e —
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Donner votre opinion personnelle sur le TBI.
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FICHE D’ENGUETE n. 2
(Eléves)

(O8]

D’apres vous. qu’est-ce qu un Tableau Blanc Inte rocm‘ numérique (TBI) ?
w1 g‘“ ALK L AL Lo ‘C‘i“}&,v& & S ZX«L. .—.‘L‘i.\.«b« ANL H FrEW &&%

%xh L. L U&Xh glk;«f{\iﬁ W2k Ae. A oopae M ey :.,.m,ﬁ{:\»ﬁ MTZLLJ* i,

Cet outil vous intéresse- t 11 ? (Cochez votre chwix:

Oui E Non [_]

Pourquoi ? Yas. L2 Ly L AL Ars che &LA.:LM.,M..%».%".LLL AL mf'f«ult\&
Comment trouvez-vous I’ u‘uhsaﬁon du TBI dans votre classe ? CELRANNL ey & ﬁ& ¥ X
(Cochez votre choix)

gTBI trés exploité |
[ TBI moyennement exploité |
[ ] TBI sous-exploité

Pour vous, est-il trés pratique d’utiliser le TBI pendant le cours ? (Cochez votre choixi

Ouifd Non [ ] »

Pourquoi ? Yas. !:.K{‘im l A *4;\’\\31 nte.. L oo e ldL .d.;*ﬁﬂ{' x’iaz:q

Si oui, qui doit y prendre part ‘7~«l;~ fdwf;é ok B e L. 214,24 s’i by AW AP,

a)- Avec quelle(s) matiére(s) utilisez-vous souvent le TBI? ..o
Ao Stiente. Ao Ao i 2040 Lo 2030 .. Ak L. FADL gufi A

b)- Etiez-vous satisfaits durant la (les) séance(s} 7 (Cochez votre choix)

Oul % : Non [_] . o

Pourquoi ? Yo ze. % a2 i, 3@ PA‘.»L«. e AR Lbseaine AadT. AT

Participez-vous a la manipulation du TBI pendant le cours ? (Cochez votre choix)

Ouim Non []

Si oui,

m BN QUOT 2 e

(Cochez vos choix)

l:] Lecon

[ ] Exercices

[X| Corrections

Avez-vous eu des formations spéciales pour la manipulation du TBI ? (Cochez votre choix}

Oui [ Non

Si oui, ‘

— BIUGUOL T o eoce et s mmmine v e mirims e cmomctons wn s & 8 8 i 8 6 4 SRR ES §§ ABFEGL § S 5 SETIS £ 48 A5 S $AR0
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Personnellement, avez-vous déja eu I’occasion d’ utﬂlser sans prof le TBI ? ( Cochez votre choix)

Oui D 5 Non @

Si oui,
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Donner votre opinion personnelle sur le TBI. -
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FICHE D’ENQUETE n. 2
(Eléves)

!\)

LI

D’ aples vous, qu 651 ce qu'un Tableau Blanc Interactif numeuqm (T Bl) 7

W

st . nasmes -ua 8 (T DL .ol e

..wv;,, BN A AAS ¢ SILCTTYY A RAARA
Qi AL SR, RKRAKAKA .e...wvl;:’. AR... EH ’.x..i;“..;..., ........ . N
Cet outil vous intéresse-t-11 7 (Cochez votre chaix!
Oui [X ‘ ~ Non [ ]
Pourquoi 7 . Fance. 4t law. (e d e ma..J Caliomy. v AN
Comment trouvez-vous I’ uuhsatmn du TBI dans votre classe ?
(Cochez votre choix)
[_ITBI tres exploité
TBI moyennement exploité
[ ] TBI sous-exploité
Pour vous, est-il trés pratique d’utiliser le TBI pendant le cours ? (Cochez votre choixi
Oui Non [_]
POUNGUOT 7 ettt e e e et et e
Si oui, qui doit y prendre part 7 ........ooiiiiiiiiiii T p— S -
a)- Avec quelle(s) matiére(s) utilisez-vous souvent le TBI ? ... 2. Voo l..oli Foengandi ...
b)- Etiez-vous satisfaits durant la (les) séance(s} ? (Cochez votre chwiz)
Oui I\on EI
Pourquoi ? .;lwa,..i"..wasy T0RD . AOITEOLL oo
Participez-vous a la manipulation du TBI pendant le cours ? (Cochez votre choix)
Oui ] Non [¥]
Si oui,
= BILE T ... coimmen o o e o o moremmin 5 bt o b 0§ AR | B ERBERAE LTS AR 11 RS 4 s .
(Cochez vos choix)
Legon
Exercices
[ ] Corrections
Avez-vous eu des formations spéciales pour la manipulation du TBI ? (Cochez votre choix)
Oui [ Non
Si oui,
m B QUOT 2 e
v OO I T coiaissss smimmnis 55 hmmas s a5 5muEE 5 55 RBRAES iF 4 § SRERLE § 5 5 SREHA TS § S FEREGH 7 55§ DHEIT 110§ SHIMH YRS

Personnellement, avez-vous déja eu 1’occasion d’utiliser sans prof le TBI ? (Cochez votre chgix)

Oui [X] , Non []

Si oui,
s B QUOT 7 e e -
2 D T T s 00 s £ 5 5 emman 1 5' Sne 8 3 SR TS § 3 RSN § § 5 SETR £ 29§ § Omme d 1R Een o ey nasse

Donner votre opmlon personnelle sur le TBL
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE
DFLAGRICOLTURE
DE L' ALIMENTATION
DE LA PECHE |
DE LA RURALITE
ET DE L'AMENAGEMENT
DU TERRITOIRE

CONVENTION DE COOPERATION INTERNATIONALE

Entre d’une part :

L’Etablissement Public Local d’Enseignement et de Formation professionnelle Agricole des Flandres
représenté par son Directeur Monsieur Erick Janssens

Agissant pour le compte du Lycée Horticole de Lomme 77 rue de la Mitterie, 59463 LOMME Cedex
Tél : 03-20-17-03-90

Mail : epl.flandres-lomme@educagri.fr

Et d’autre part :

Le Lycée d’Enseignement Général de Fénérive-Est représenté par son Directeur Monsieur Fidélice
RAFANOMIAZANTSOA

Sahavola, Fénérive Est 5009

Tel : 57 0908 33

Mail : lyceefen@gmail.com

Conviennent et arrétent ce qui suit :
Article premier : Préambule

La présente convention s’inscrit dans le cadre des cinq missions prévues par la loi n® 99-574 du 9
juillet 1999 et en particulier des actions de coopération internationale du Ministere de 1’ Agriculture, de
1’ Alimentation, de la Péche, de la Ruralité et de I’Aménagement du Territoire.

Article deux : Objectifs

La présente convention a pour objectif de favoriser le développement et la consolidation des relations
d’échanges et de coopération en matiére de :

- Formation initiale et continue

- Recherche appliquée et développement

- Coopération internationale

Article trois : Objet

La présente convention a pour objet de promouvoir et développer les relations de coopération entre les
deux établissements afin d’améliorer les compétences de chacun des acteurs dans le cadre de leurs
différentes missions ; notamment dans les domaines de leurs compétences :

Horticulture : productions florales et Iégumieres

Agrobiologie

Aménagement paysager

Meétier du golf et terrain de sport

Ecologie urbaine, gestion de I’arbre

Environnement, Développement durable

Gestion des milieux naturels et de la faune

La culture

Organisation administrative d’un établissement scolaire

PR GY Ll i e

S’informer des axes de développement de ces différents secteurs afin d’assurer une meilleure
formation pédagogique.




Article quatre : Champ d’action

Les deux parties s’engagent a :
- Promouvoir les échanges d’expériences en matiere d’enseignement de Recherche et de
Développement
- Favoriser les échanges du personnel enseignant et non enseignant
- Favoriser I’accueil et I’encadrement des stagiaires
- Réaliser des voyages d’études et des échanges culturels
- Réaliser les échanges de documentation d’édition et d’innovations technologiques
- Développer en commun des outils pédagogiques
- Etudier la faisabilité¢ de formation et de modules d’enseignements communs
- (Euvrer pour le rapprochement des professionnels
- Encourager le jumelage de collectivités locales

Article cinq : Modalités d’application

Des conventions seront établies entre les deux parties pour fixer les modalités des actions de
coopération de I’article 4.

Article six : Mise en ccuvre

Cette convention de partenariat s’inscrit dans le projet d’Etablissement des structures concernées.
L’ensemble de 1’équipe pédagogique, du personnel et des partenaires des Etablissements sont associés
a sa mise en ceuvre.

Les deux parties concernées arréteront d’un commun accord le programme d’action annuel a réaliser.
Les autorités administratives (DGER-DRAAF , Ministere de I’Education Nationale de Madagascar,
Direction Régionale de I’Education Nationale d’ Analanjirofo, circonscription scolaire de Fénérive-
Est) de chacun des Etablissements sont pleinement associées aux programmes d’action qui sont mis en
ceuvre en prétant leur concours a la réalisation.

Article sept: Dénonciation

La présente convention pourra étre dénoncée par 1’une des deux parties apres un préavis de six mois.
Toutefois, les actions engagées a la date de sa dénonciation seront conduites jusqu’a leur terme.

Article huit : Date de mise en application

La présente convention prend effet a compter du 20 avril 2012

Fait a Lomme, le 20 avril 2012

Le Directeur de PEPLLEFPA des Flandres

Erick Janssens




- Madagascar
© APpui

a I'Enseignement
M AP E F .
Projet de la Coopération frangaise . dU eten Fran(_;als

au Ministere de I'Education Nationale

Jumelages numériques entre des lycées des régions Analanjirofo et Nord-
Pas de Calais

Le TNI s’installe dans les classes des lycées d’ANALANJIROFO

22, MARS 2014. par | Philippe DURAND 0 commentaire(s).

C’est a I'issue de la cérémonie de remise officielle des 40 Tableaux Numériques Interactifs (TNI)
par le Service de Coopération et d’Action Culturelle de 'Ambassade de France aux 8 Lycées
publics de la région Analanjirofo le vendredi 14 mars 2014 au Lycée mixte de Sainte-Marie que
les personnalités présentes ont pu assister a une lecon de francais menée devant un parterre
d’éléves trés intéresseé.

Le projet a pour principal objectif de créer des appariements et des jumelages entre les 8 lycées
publics de la région Analanjirofo et des lycées de la région Nord-Pas de Calais, une coopération
trés active pour renforcer les outils pédagogiques mis a disposition des professeurs. C’est donc
par linstallation de TNI, la formation des enseignants sur l'utilisation des nouveaux medias, la
mise a disposition de ressources pédagogiques et la mise en réseau des lycées d’Analanjirofo
dotés chacun de 5 TNI que se concrétise la seconde phase de ces échanges.

Outre les régions Analanjirofo et Nord-Pas de Calais, la DREN, la DRFTP et le SCAC de
I’Ambassade de France, les principaux acteurs de ce projet sont :

B | ’association HETSIKA, maitre d’ceuvre du projet ;
B | ’association REPTA, partenaire pédagogique qui a formé la totalité des enseignants ;

B La fondation TELMA pour la partie Internet.


http://www.mapef.org/_Philippe-DURAND_
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La coopération mise en place entre les deux régions va permettre d’accompagner I'ouverture a la
connaissance des Nouvelles Technologies de l'Information et de la Communication (NTIC).
D’ores et déja, on constate que les professeurs des lycées d’Analanjirofo qui ont bénéficié d’'un
premier cycle de formation a l'utilisation en classe du TNI s’approprient I'outil progressivement a
force de I'utiliser au quotidien avec et pour leurs éléves.

Le 14 mars, ont notamment assisté a cette séance pédagogique de francais, le Chef de
région, le DREN, la représentante de la région Nord-Pas de Calais, le Conseiller de
Coopération de ’Ambassade de France et de nombreuses autres personnalités. lls ont
tous été saisis par I'aptitude et I'aisance de I’enseignant a utiliser le TNl mais aussi par la
facilité avec laquelle les lycéens s’inscrivent dans cette nouvelle démarche pédagogique.
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Ses actions

Pour montrer concretement de quoi
il s'agissait, le REPTA a son début,
a permis la mise en place de deux
types d'actions :

1. Classes de la deuxiéme
chance au Niger

Lorsque dans un village une classe
est ouverte, construite en dur ou
non, seuls sont scolarisés les jeunes
de 6 a8ans; les enfants de plus de 8
ans ne seront alors jamais accueillis.
L'idée consiste donc a proposer aux
villageois, & 'Etat et a des partenai-
res membres du REPTA de financer
l'ouverture et le fonctionnement,
salaire du maitre compris, d'une
autre classe pour tous les enfants de
9a13ans qui auraient perdu toute
chance de pouvoir étre scolarisés.
Dans cette classe dont le fonction-
nement est adapté au village et a
ses rythmes, ils apprennent a lire et
écrire dans leur langue maternelle,
tout en apprenant a parler le fran-
cais. Une formation artisanale ou
professionnelle doit permettre leur
insertion.

2. Alphabétisation des enfants
vivant dans les rues a Bobo
Dioulasso au Burkina-Faso

Bobo Dioulasso et ses «gamins des

rues» constituent un probléme qui

s'aggrave, d'autant plus que le nom-

Son but, ses stratégies...

Le but du REPTA est de faire tra-
vailler ensemble des acteurs aussi
différents que des ONG, des collec-
tivités territoriales, des entreprises
et des institutions afin de mettre
en place ou d'appuyer des actions
concrétes destinées aux popula-

bre d'enfants s'accroit avec les réfu-
giés venus de Cote d'lvoire. Ceux-ci
niront jamais dans une école du
matin au soir. Il a fallu absolument
trouver un lieu assez central pour
qu'ils s’y rendent quand ils le peu-
ventou quand ils le veulent. lls y ap-
prennent a lire et a écrire en Djula,
leur langue maternelle, et ensuite
en francais.

3. Dans le domaine des exclus :
d’autres partenaires
également innovent

Enda Tiers Monde au Sénégal n‘avait

pas attendu la naissance du REPTA

pour prendre en charge les enfants
des quartiers les plus pauvres de

Dakar, ATD Quart-Monde non plus,

pour travailler avec les enfants des

rues de Ouagadougou...

Au Burkina-Faso, il faut citer la Fon-

dation pour le Développement

Communautaire (FDC) et Jardins

d'Afrique qui, au Sénégal, soccu-

pent de la formation des jeunes
agriculteurs depuis de nombreuses
années.

Depuis prés de 15 ans, le GREF a

développé au Bénin une action

exemplaire sur la petite enfance:

Delta Survie, ONG malienne, prend

en charge les enfants nomades de

la région de Mopti.

tions exclues du systeme éducatif
comme les jeunes enfants, les en-
fants des rues, parfois les filles ou
pour rendre plus efficace le sys-
téme éducatif en soutenant des
stratégies innovantes comme  les
classes bilingues.

Si le REPTA a conservé pour role
de permettre la mise en place ou
le soutien de structures prenant
en charge les exclus des systemes
éducatifs par ses adhérents, il a pro-
gressivement développé d'autres
fonctions, par exemple :

- organiser des séminaires et des
rencontres  (Ouagadougou et
Mopti);

- repérer et diffuser linnovation:
I'Observatoire Des Pratiques In-
novantes (ODPI);

- aider a la création et a limplan-
tation de REPTA de pays en Afri-
que;

- setenira la pointe de l'innovation
au service des exclus: les TIC;

— étre présent partout ol les exclus
sont a l'ordre du jour en Afrique,
a Maputo pour la biennale de
I'ADEA, en Tunisie a I'Université
d'été numérique, en France a la
Semaine de la solidarité interna-
tionale, enfin au Salon de I'Educa-
tion et dans les médias;

- sans oublier la réalisation de ses
propres outils de communica-
tion comme ses films et son site
internet.



Ses parrains :

Institutions multilatérales : - Francois Régis Hutin,
- Abdou Diouf, ancien président Directeur de Ouest-France,
du Sénégal, secrétaire général - Hubert Reeves, astrophysicien,
de I'Organisation internationale  — Henry Rouillé d'Orfeuil,
de la francophonie, président de Solidarité Urgence
— Aicha Bah Diallo, ancienne mi- Développement.

nistre de [€ducation de Guinée,  Ejus
directrice de [éducation de base  _ Marie-Hélene Aubert (Verts)

a 'UNESCO. — Jean Louis Bianco (Socialiste),
Société civile - Jacques Godfrain (UMP),
~ Joséphine Ouédraogo, ancienne = Jean Claude Lefort (PC),
ministre de l'action socialedu ~ — Alain Madelin (UMP),
Burkina Faso, secrétaire exécutive — NO&I Mamere (Verts),
d'ENDA Tiers Monde, ~ Pierre Méhaignerie (UMP),

- Jean Gasol, président de la CAMIF Bruno Joncour (UDF).
et de Solidarité Laique,

- Maurice Freund, président-
directeur du Point Afrique,

Ses adhérents et partenaires...

Associations ONG Collectivités territoriales
- Aide et Action, - Communes : Begles, Liévin,
- Association Francaise des Millau, Mulhouse, Saint-Avé,
Volontaires du Progres (AFVP), Saint Brieuc, Vannes, Vitré.
- ATD Quart Monde, - Conseil Général des Cotes
- Groupe des Retraités Educateurs ~ d’Armor.
sans Frontieres (GREF), - Régions : Centre, Pays de la Loire,
- Association Tarbiyya-Tatali Bretagne, Basse-Normandie,
(llle et Vilaine-Niger), Rhone-Alpes, lle-de-France,
- PAN-Projet Africain, Aquitaine, Nord-Pas-de-Calais.
- Association des journalistes Entreprises
d'Ouest-France, - CAMIF,
- Club Solidarité du Lycée Hilaire - Point Afrique,
de Chardonnet, - le groupe CFAQ,
- llle et Vilaine-Mopti, - Groupe Bolloré,
— Les Amis du REPTA (AREPTA) — Hachette International,
- Afrikabidon, - ISP Informatique,
- Maison des Enseignants, - SMART.

- Association Freddie,
- Association de jumelage
Nord-Médoc Bénin,




Historique
2004

Naissance du REPTA en France

Le projet est immédiatement soutenu par des respon-
sables de toutes tendances politiques et de tous les mi-
lieux quiils soient associatifs, élus ou industriels. L'assem-
blée constitutive de ce qui deviendra le REPTA se tient
a 'Agence Francaise de Développement, le 6 novembre
2003.

Cest le 20 janvier 2004 que le Journal Officiel annonce
la bonne nouvelle : la naissance du REPTA comme asso-
ciation.

2005

Mise en place des classes de la deuxiéme chance au Ni-
ger pour des jeunes de 9 a 14 ans qui nont pu entrer a
['école et du centre d'accueil pour les enfants des rues a
Bobo au Burkina-Faso. On y apprend a lire dans sa langue
maternelle en méme temps qu'a parler le francais et ce
nest quensuite quon apprend a lire et écrire en francais.
Dés le début on pense a l'insertion professionnelle et on
y développe des activités manuelles agricoles et artisana-
les. A ces projets participent, pour celui des enfants des
rues de Bobo encadrés par les éducateurs burkinabés de
I'association, «Tie », les entreprises Bollore, CFAQ, une col-
lectivité territoriale la Région Rhone Alpes; et pour celui
des classes de la deuxiéme chance du Niger les Régions
Bretagne, Basse-Normandie et Pays de la Laire.

2006
Naissance des REPTA en Afrique

Ala suite des rencontres franco-africaines organisées en
France, en collaboration avec le GREF en juin 2005, pour
féter son 15¢ anniversaire, des REPTA se mettent en place
au Niger, au Burkina-Faso, au Sénégal, au Bénin et au Mali.
lls regroupent des ONG qui interviennent depuis long-
temps sur le terrain comme ATD Quart Monde ou ENDA
Tiers Monde, des élus et des représentants des Ministeres
concernés...

Naissance de I'Association des Amis du REPTA (AREPTA) .
Le REPTA n‘étant composé que de personnes morales
(collectivités territoriales, entreprises, ONG) nous avons
créé [Association des Amis du REPTA (AREPTA) pour que
puissent adhérer les personnes physiques.

Les deuxiemes rencontres franco-africaines se sont dé-
roulées a QOuagadougou (Burkina-Faso) du 28 au 30
novembre 2006. Venus du Benin, du Burkina-Faso, du
Cameroun, du Mali, du Niger, du Sénégal, du Togo, de
Madagascar et de France, parmi eux des représentants
d'ONG, élus de collectivités territoriales, membres des
Ministéres de I'Education, 150 participants ont confronté
les actions et les stratégies en place pour les exclus des
systemes éducatifs.

A la suite de ces rencontres le REPTA met en place un
«Observatoire Des Pratiques Innovantes (ODPI) dans le
domaine de I'éducation» qui est consultable sur le net:
www.odpi.net.

2007

Publication des actes des rencontres de Ouagadougou,
et d'une série de films sur les classes de la deuxiéme
chance, les enfants des rues de Bobo, et les rencontres
de Ouagadougou.

Nous sommes co-organisateur avec la région Centre
d'un Séminaire de contact a Mopti (Mali). Ce séminaire
a permis a l'ensemble des ONG de la région de Mopti
d'avoir un échange avec les élus et les représentants du
Ministére de I'Education Nationale.

2008

Année de notre engagement pour réduire la
fracture numérique. Partenaire de 'Université Numé-
rique d’Hammamet en Tunisie organisée par le Fonds de
Solidarité Numérique et 'ADEA, nous participons active-
ment a la mise en place d'outils pédagogiques nécessai-
res au fonctionnement du TBI et a la construction du site
Sankore. Pour la premiére fois, nous sommes présents au
Salon de 'Education.

Pour en savoir plus : www.repta.net — Pour nous contacter : info@repta.net

Adhésions personnes morales :
REPTA
76, rue Winston-Churchill, 56000 Vannes (France)

Adhésions personnes physiques :
LES AMIS DU REPTA
52, rue César, 56100 Lorient (France)
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HETSIKA
Présentation de I’association HETSIKA

L’association HETSIKA est née de la volonté d’hommes et de femmes de différentes nationalités qui
aiment Madagascar et qui aiment la France.

lls ont constaté qu’il existe nombre d’initiatives émanant de personnes physiques, d’associations ou
de collectivités, dans la Grande lle comme dans I'Hexagone, dont le but est d’oeuvrer pour le
développement harmonieux des relations entre les deux pays, et pour le bien des peuples
malgaches. lIs ont jugé qu’il serait utile de pouvoir les fédérer et les canaliser afin d’agir avec la plus
grande efficacité.

Le nom de l'association, HETSIKA, est le reflet de cette volonté : « HETSIKA » signifiant
« ACTION », ou « BOUGER » dans la langue malgache.

L’Association HETSIKA s’est donné pour objet :

- Le développement et la promotion de la connaissance de la Grande lle de I'océan
Indien,

- Leregroupement de toutes les personnes s’intéressant aux peuples Malgaches a l'effet :

de favoriser et développer les échanges, la compréhension mutuelle entre les
Malgaches, les Européens et plus spécialement [I'ensemble des
francophones,

de promouvoir un développement harmonieux des relations entre
Madagascar et I'Europe, plus spécialement entre la France et la Grande lle
en raison notamment de leur histoire commune,

de soutenir les initiatives de coopération, prendre toutes les initiatives a
caractere humanitaire et de développement ou de les soutenir, notamment
dans les domaines de I'enseignement et du développement économique et
social dans I'intérét de la population.

- La constitution d’un réseau d’associations, d’organismes ou de toutes les personnes
physiques ou morales ceuvrant pour le développement de la Grande ile et de ses
habitants,

- L’échange d’études, d’analyses entre toutes les personnes s’intéressant au peuple
Malgache, par l'organisation notamment de rencontres, de colloques, de séminaires, de
congres, d’expositions ou de toutes autres maniéres;

- La publication et la diffusion par tout média de notes et études relatives a son objet,
ainsi que la production d’ceuvres multimédia et cinématographiques;

- La recherche de financements propres a permettre la réalisation effective de ses
objectifs; a savoir notamment I'obtention de subventions publiques et privées,
I'exploitation y compris commerciale de ses productions.

L’association s'interdit toute action de prosélytisme tant politique que syndicale, philosophique ou
religieuse.

SIREN 529 219 875 WWW.HETSIKA.ORG

Contact :info@hetsika.org
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HETSIKA

FAMPAHAFANTARANA/FANOLORANA NY FIKAMBANANA
« HETSIKA »

Ny finiavan’ireo lehilahy sy vehivavy samihafa tany fiaviana ka tia an’i Madagasikara sy Frantsa no
nahatonga ny fitsanganan’'ny Fikambanana « Hetsika ».

Nahatasapa izy ireo fa misy ny fandraisana andraikitra nipoitra avy amin’ny olona, fikambanana, na
vondrom-bahoaka, teto amin’ny Nosy tahaka ny ao amin’ny Hexagone, ka ny tanjon’izy ireo amin’izany
dia ny hiasa ho amin’ny fampandrosoana mirindra momba ny fifandraisana amin’ireo firenena roa tonta
voalaza etsy ambony, sy ho fiadanan’ny vahoaka Malagasy. Tsapan’izy ireo ihany koa fa tena ilaina ny
fahafahana mampivondrona sy mitarika azy ireo mba hafahana miasa am-pahombiazana.

Ny anaran’ny Fikambanana HETSIKA dia nipoitra tamin’ny fahavononana : « HETSIKA » midika hoe :
« ASA » na « MIASA » na « MIHETSIKA » amin’ny teny Malagasy.

Ny Fikambanana « HETSIKA » dia mametraka ireto tanjona manaraka ireto :

- Ny fampandrosoana sy ny fampiroboroboana ny fampahafantarana ny Nosy lehibe indrindra
€0 anivon’ny Ranomasina Indiana.

- Ny fampivondronana ny olona rehetra liana amin’ny vahoaka Malagasy mba :

* hanome vahana sy hampandroso ny fifanakalozana sy ny fifankazahoan’ny samy
Malagasy, ny Eoropeana, ary indrindra indrindra ny fikambanan’ireo firenena
miteny frantsay.

= hampiroborobo ny fampandrosoana mirindra eo amin’ny lafiny fifandraisan’i
Madagasikara sy Frantsa noho izy ireo mifamatotra ara-tantara.

= hanohana ireo endrika fiaraha-miasa, handray ny andraikitra rehetra miendrika
fijerena ny maha-olona ary ny fampandrosoana na fiahiana eo amin’ny lafiny
fampianarana, ny fampiroboroboana ny lafiny toe-karena sy sosialy araka izay
ilain’ny mponina ao aminy.

- Ny fananganana tambazotram-pikambanana izay ivondronan’ny olona amin’ny maha-olona
sy maha-izy azy, miasa ho an’ny fampandrosoana ity Nosy lehibe sy ny mponina ao aminy.

- Ny fifampizarana ny traikefa, ny fanadihadiana nataon'’ireo olona rehetra liana amin’ny
vahoaka Malagasy, amin’ny alalan’ny fandaminana sehatra ihaonana, valandresaka,
seminera, kongresy, fampirantiana na amin’'ny fomba hafa koa.

- Ny famoahana sy ny fanapariahana amin’ny haino aman-jery sy ny gazety ny naoty sy ny
fikarohana mifandraika amin’ny anton’ny fisian’ny fikambanana ary koa ny famoahana ny
vokatry ny asa aseho amin’ny filazam-baovao sy atao horonan-tsary.

- Ny fitadiavam-bola mifanitsy amin’izay dia miantoka ny fanatanterahana azy mifanaraka
amin’ny tanjona napetraka ary hahazoana fanampiana avy amin’'ny Fanjakana sy ny tsy
miankina, tafiditra anatin’izany koa ny fitrandrahana ireo vokatra rehetra azo avy aminy.

Ny Fikambanana dia tsy mandray anjara amin’ny asa misy firehana pélitika, sendikaly, filozofika na ara-
pivavahana.

1 ALLEE ANTOINE WATTEAU F-59260 HELLEMMES LILLE
SIREN 529 219 875 WWW.HETSIKA.ORG

Contact :info@hetsika.org



Un projet concu
avec les Africains
pour les Africains

vHammamet

L'université numeérigue d'été
organisee en Tunisie en aolt
2008 qui a réuni 18 délégations
des ministéres de I'éducation

de pays africains francophones
a marque la naissance du projet
d’Education Numérique pour
Tous en Afrique.

A lissue de 'Université, la remise des
premiers TBI aux délégations africaines

vBamako

La rencontre sur la solida-

rité numerique au service de
I'éducation et du développe-
ment organisée a Bamako en
janvier 2009 autour des chefs
d’Etat du Mali et du Sénégal et
des membres des gouverne-
ments de nombreux pays afri-
cains a permis de présenter
et de valider le projet Sankoré
d’éducation numérique pour
tous en Afrique.

K S A
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Le Président Wade, le Président Touré et
Alain Madelin, les 3 acteurs de la rencontre

de Bamako

Sankoré

'éducation numérique pour tous,
au service des objectifs du Milleniur

Le programme Sankoré d’éducation numérique pour tous en Afrique
s’inscrit dans la contribution francaise au partenariat franco-britannique
destiné a atteindre les objectifs du Millenium en matiéere d’éducation sur le
continent africain.

« Ensemble nous entendons construire un nouveau partenariat pour scolariser
16 millions d’enfants en Afrique d’ici 2010 et tous les enfants d’ici 2015. »
Nicolas Sarkozy, Gordon Brown,

Déclaration sommet franco-britannique - 27 Mars 2008

Le président de la République francaise a confié a Alain Madelin, ancien mi-
nistre, la mise en oeuvre des objectifs de cette déclaration.

Pour atteindre les objectifs de cette mission et pour répondre aux défis
de I'éducation de masse en Afrique, l'utilisation de moyens modernes de
I'’éducation numérique est indispensable.

Une délégation interministérielle a [Education Numérique en Afrique

A cette fin, la France a créé une Délégation Interministérielle
pour ’Education Numérique confiée au Professeur Albert-Claude Benhamou.
Elle a la charge de construire les coopérations nécessaires avec les admi-
nistrations africaines et tous les partenaires concernés.

Le programme 2010-2015

La délégation interministérielle dotée d’un budget pluriannuel a pour tache
sur la période 2010-2015 de mettre en ceuvre le projet Sankoré d’équipe-
ment en classe numérique, de création et de partage des ressources, de
formation professionnelle et de formation des maitres.

Dans I'esprit de ’engagement franco-britannique, la délégation interminis-
térielle cherchera a entrainer d’autres pays dans la méme démarche et a
nouer des partenariats publics privés nécessaires a la réalisation de ses
objectifs.

La délégation interministérielle entend aussi, au-dela de la francophonie,
impulser la méme approche en anglais, en portugais, en espagnol et en
arabe afin qu’en 2015 soient simultanément réalisés I'objectif d’éducation
universelle et la pleine participation du continent africain a la révolution
mondiale du numérique éducatif.

MISSION ALAIN MADELIN
Secrétariat : 31, boulevard La Tour Maubourg - 75007 PARIS | T¢L. 01 40 62 30 23 | Fax 01 40 62 30 25
alainmadelin@alainmadelin. fr

albert-claude.benhamou@wanadoo. fr

Délégation Interministérielle a PEducation Numérique en Afrique

L’éducation numérique
pour LOUS enAfl’lque
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La revolution du numerique educatif
pour UAfrigque




Cankoré

I’éducation en partage

Une révolution de I'éduca-
tion est en marche.

A I'heure ou la civilisation de
I'usine laisse place a celle du
savoir, notre transmission
des connaissances se trans-
forme avec le mariage du
numerique et de I'éducatif.

Au-dela de la seule promaotion
des ordinateurs a I'école ou
de la formation a distance,
la vraie révolution éducative
est celle de « I'enseignant
assisté par ordinateur ».

Une florissante production
de programmes educatifs

numeériques se développe
permettant de partager les
bénéfices de cette révolu-
tion.

Le projet Sankoré « Educa-
tion numeérique pour Tous
en Afrique » veut contribuer
a ce partage et agir pour

gue les outils les plus mo-
dernes puissent contribuer
utilement a relever les défis
de I'éducation sur le conti-
nent africain.

Ce nom de Sankoré, qui fait
référence a I'une des plus
anciennes universités au

monde créée @ Tombouctou
au Mali, marque la volonte
d’appropriation par les Afri-
cains, dans la continuité de
leur culture, des moyens les
plus modernes de la trans-
mission du savair.

Des ressources numeriques
au service des enseignants africains

1 . . . .
§qn/<ore c’est offrir aux enseignants africains la base de ressources
interactives francophones la plus large.

Sankoré

une volonte d'équipement _
en Classes Numeriques en Afrique

Sankoré

un Institut pour la formation
a la pedagogie numeérique
o R - des Maitres

Le socle de la révolution du numeérigue éducatif c’est un equi-
pement de base constitué d'un ordinateur, d’'un vidéoprojec-
teur et d'un Tableau Numeérique Interactif (TNI] qui permet
aux enseignants d'accéder au formida- e

ble patrimoine de ressources numeri-
ques qui se développe dans le monde .1

Le défi de la formation
a la pédagogie numeri-
gue dans un délai rapide
de nombreux nouveaux

et de le partager avec ses éléves. 7 2 enseignants, pour ré- ey
pondre aux objectifs de [
p g . | d bjectifs d
Aujourd’hui cet équipement n'est £ /8 - I'éducation pour tous en

Afrique, peut étre utilement accompagné par la
mobilisation des technologies et des compétences
de I'éducation numerique.

pas le privilege des pays riches (@
car I'évolution des technologies

permet des equipements numeri-
gues des classes a faible colt. Si la
connexion Internet n’est pas néces-
saire, les classes numeériques sont
néanmoins dependantes de I'élec-
tricité mais les progres technologi-
gues en cours sur I'énergie solaire
et sur les projecteurs permettront
bientdt des equipements autonomes.

Avec llnstitut Sankore, la formation se fera au
moyen de I'usage du TNI et de programmes spéci-
figuement adaptés permettant aux maitres de se
former en situation d’apprentissage, grace a des
outils d’autoformation tres intuitifs, complétés par
une formation et une évaluation en ligne sur une
plateforme spécifique et des stages présentiels par

pays.

. o - -
Dans le cadre de Sankoré, des programmes d’équipement —

en Classe Numérique pays par pays seront realisés dans un
partenariat franco-africain.

Sankoré
le portail africain de partage
et de création numerique

Cankoré

une Universiteé Numerique des Meétiers

Le portail Sankoré réunit la base la plus large
de ressources numerigues interactives fran-
cophones qu’un puissant moteur de recher-

L'université numeérique des métiers che permet d’exploiter.

a pour vocation d’offrir aux centres

de formations professionnelles du | = :
continent africain francophone une | el =
base de données de cours de for- ‘

y b |‘ _

Université numérique

des metiers arant éectrique - *]

Il offre aux enseignants la possibilité de s’or-
ganiser en communaute de travail par pays
par matiere et par langue africaine.

Intensité du

mations professionnels interactifs.

@] % Il met a leur disposition des outils dévelop-
pés en partenariat avec Intel leur permet-
tant d’adapter les programmes existants ou
de fabriquer leurs propres cours en puisant
dans cette base des vidéos, des illustrations,
des cartographies, des animations en 3D.

Ces cours sont realisés selon les
priorités éducatives de chaque
pays par un partenariat entre les
organismes professionnelles fran-
cophones et les entreprises.
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RESUME

Le lycée d’enseignement général de Fénérive-Eshnud tous les autres lycées

Fénérive-Est.

Des observations directes des faits sur le terdms, prospections bibliographiques ai
gue des enquétes meneées a différents niveaux agpdepl'utilisation du tableau numériq
scolaire nous ont permis de connaitre que cet estihautement exploitable dans le proce
de I'énergie, donc se concentrer davantage suprieenu du cours en se servant d’'un gr
nombre de types de documents et supports didastmgiey sont intégrés.

Cependant, lI'organisation administrative intern@ppe a cet établissement, le fai

et le manque d'initiative sont encore des probleemesrmonter car ils expliquent la care

enseignants et les éleves ne malitrisent pas bieatsgigation.

de compétence, la motivation et l'initiative desi&kciaires et des utilisateurs ciblés.

Madagascar, est sous la tutelle du ministere dei¢ation nationale, par l'intermédiaire de

direction régionale de I'éducation nationale Angfafo et de la circonscription scolaire g¢le

d’enseignement-apprentissage. Avec le TNI, lesignaats peuvent économiser du temp#

TNI est encore mal exploité au lycée de Fénérivtedts fait que I'administration, lef

Comme suggestions, nous recommandons 'adaptasisrdiderses activités des projets

le

a

Ihsi

e

interactif, pris comme un nouvel outil didactiguasnen pratique dans cet établissemgnt

HSUS
et
and

niveau d'alphabétisation informatique des enseitmandes éléves, I'absence de motivafjon

d’'usage et d'utilisation du matériel. Nous pouvdlire ainsi, a lI'issue de cette étude, qué le

QJ/

réaliser avec le TNI par rapport aux caractérigtidu site d’intervention telles que le nivgpu

Mots clés :TNI, Fénérive-Est, compétence, motivation, initiati
Directeur de mémoire :Monsieur RAZAFIMBELO Célestin,

Ecole normale supérieur, université d’Antananarivo
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